OBAVIJEST KANDIDATIMA UPUCENIM OD STRANE UPRAVNOG ODJELA ZA ODGOJ | OBRAZOVANIJE
ZA POPUNJAVANJE RADNOG MJESTA NASTAVNIKA/CE HRVATSKOGA JEZIKA | KULTURE
KOMUNICIRANJA DANA 29. prosinca 2021. god.

- radni odnos na neodredeno nepuno radno vrijeme od 3 sata nastave Hrvatskoga jezika tjedno i 2
sata nastave Kulture komuniciranja

VRUEME TESTIRANJA

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata koje je u Skolu uputio Upravni odjel za odgoj i obrazovanje i
koji ispunjavaju formalne uvjete za zaposljavanje obavjeStava kandidatkinju koja je iskazala interes i
mogucénost za sudjelovanje u postupku zaposljavanje da ée se testiranje odrzati u ponedjeljak, 17.
sije¢nja 2022. (pisana provjera znanja i digitalne kompetencije), u srijedu, 19. sije¢nja 2022. (ogledni
sat) i petak, 21. sijeCnja 2022. (intervju s kandidatom) na adresi JoZe Vlahoviéa 10, Rijeka.

Kandidatkinja koja se poziva na testiranje je:
e L.G.B.

Raspored i sadrzaj testiranja provoditi ée se sukladno Pravilniku o nacinu i postupku zaposljavanja u
Prometnoj Skoli koji je dostupan na mreznoj stranici Prometne Skole.

RASPORED | SADRZAJ TESTIRANJA

A) PISANA PROVJERA POZNAVANJA ZAKONSKE REGULATIVE | HRVATSKOGA STANDARDNOG
JEZIKA - 17. sijecnja 2022. godine

e s pocetkom u 11.00 sati (ukupno trajanje od 11.00 do 11.45 sati).

lzvori znanja za pisanu provjeru:

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne novine“ br. 87/2008, 86/2009,
92/2010, 105/2010, 90/2011, 5/2012, 16/2012, 86/2012, 94/2013, 152/2014, 7/2017, 68/2018,
98/2019, 64/20);

- Zakon o strukovnom obrazovanju (Narodne novine br. 30/2009, 24/2010, 22/2013, 25/2018);

- Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj skoli
(,Narodne novine“ br. 112/2010, 82/2019, 112/2010), Pravilnik o izmjenama i dopuni Pravilnika
o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnim i srednjim skolama
(,Narodne novine br. 82/2019) te Pravilnik o izmjeni Pravilnika o nacinima, postupcima i
elementima vrednovanja uc¢enika u osnovnoj i srednjoj skoli (,Narodne novine br. 100/2021);

- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (,,Narodne novine br. 94/2015, 3/2017);

- Statut Prometne $kole Rijeka (dostupno na: https://prometna-skola-rijeka.hr/o-
skoli/dokumenti/).

B) PROVJERA DIGITALNIH VIESTINA - 17. sijeénja 2022. godine

e s pocetkom u 11.45 sati (ukupno trajanje od 11.45 do 12.00 sati)


https://prometna-skola-rijeka.hr/o-skoli/dokumenti/
https://prometna-skola-rijeka.hr/o-skoli/dokumenti/

Provjera obuhvacda:

a) poznavanje digitalnih alata i
b) koristenje programskog paketa MS OFFICE.

C) OGLEDNI SAT - 19. sijecnja 2022. godine

e s pocetkom u 10.10 sati (ukupno trajanje od 10.10 do 10.55 sati); 1. razred, smjer tehnicar za
postanske i financijske usluge; tema: A. Senoa, Prijan Lovro (obrada s elementima knjizevne
interpretacije); ishodi u¢enja: B1.2., B1.3., A1.1.

Izvori za pripremu oglednog sata:

1) Odluka o uvodenju strukovnog kurikuluma za stjecanje kvalifikacije tehnicar za postanske i
financijske usluge (170224) u obrazovnom sektoru promet i logistika (dostupno na:
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017 08 83 2010.html)

2) MZ0 (2019). Kurikulum nastavnog predmeta Hrvatski jezik za srednje strukovne skole na razini
4.2. Dostupno na: https://skolazazivot.hr/wp-content/uploads/2020/06/HR-SSS kurikulum.pdf

3) Dujmovié-Markusi, D., Rossett-Bazdan, S. (2019). KnjiZevni vremeplov 1 - Citanka iz hrvatskoga
jezika za prvi razred cetverogodisnjih srednjih strukovnih skola (105 sati).

D) MOTIVACIJSKI RAZGOVOR S KANIDATKINJOM AKO OSTVARI MINIMALNO 30 BODOVA -
21.1.2022.

Kandidatkinje koje na testiranju ostvare minimalno 30 bodova bit ¢e pozvane na intervju koji ¢e se
odrzati u petak, 21. prosinca 2021. godine s po¢etkom u 10.55. Kandidatkinja ée biti pozvana na
intervju pisanim pozivom koji ¢e biti objavljen na mreZznim stranicama Prometne Skole u srijedu,
19.1.2022. god. do 20 sati.

OPCA PRAVILA TESTIRANJA

1. Po dolasku na testiranje od kandidata ce biti zatrazeno predocavanje odgovarajuce identifikacijske
isprave radi utvrdivanja identiteta. Testiranju ne mogu pristupiti, niti ¢e se smatrati kandidatima, osobe
koje ne mogu dokazati identitet i osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja.

2. Za kandidata koji ispunjava formalne uvjete natjecaja, a ne pristupi testiranju smatrat ée se da je
povukao prijavu na javni natjecaj i vise se nece smatrati kandidatom.

3. Po utvrdivanju identiteta kandidata zapocet e se s testiranjem.

4. Za pisano testiranje kandidatima ce biti podijeljena pitanja za provjeru znanja koja su jednaka za sve
kandidate.

5. Za vrijeme pisanog testiranja nije dopusteno koristiti se bilo kakvom literaturom ili biljeSkama,
koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva, napustati prostoriju u kojoj se provjerava znanje, te
razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi nacin remetiti mir i red. Ako kandidat postupi na
nedopusten, prethodno opisani nacin, bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov rezultat Povjerenstvo nece
niti ocjenjivati te ¢e se smatrati da je kandidat povukao prijavu na natjecaj.


https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2017_08_83_2010.html
https://skolazazivot.hr/wp-content/uploads/2020/06/HR-SSS_kurikulum.pdf

6. Nakon provedbe intervjua, Povjerenstvo c¢e utvrditi rang listu kandidata prema ukupnom broju
bodova ostvarenih na pisanom testiranju, provjeri digitalnih vjestina, usmenoj provjeri i razgovoru
(intervjuu). Kandidat kroz sve sastavnice testiranja (pisanu provjeru, ogledni sat, provjeru digitalnih
kompetencija te intervju) moZe ostvariti maksimalno 90 bodova.

7. Kandidati koji pristupaju testiranju duzni su pridrzavati se svih vazeéih protuepidemijskih mjera.

NAPOMENA: Obvezno potvrditi dolazak na sve sastavnice testiranja na e-adresu
djurdjica.jelusic@gmail.com.

Rijeka, 14. sijecnja 2022. god. Povjerenstvo za vrednovanje kandidata


mailto:djurdjica.jelusic@gmail.com

