Prometna škola

Jože Vlahovića 10
Rijeka
Rijeka, 22. listopada 2019. god.
OBRAZLOŽENJE PRIJEDLOGA FINANCIJSKOG PLANA ZA 2020.

I PROJEKCIJA ZA 2021. I 2022. GODINU


Škola, kao proračunski korisnik, dužna je prema odredbama Zakona o proračunu (NN br. 87/08., 136/12. i 15/15.), Pravilnika o proračunskom računovodstvu i računskom planu (NN br. 124/14., 115/15., 87/16. i 3/18.) te prema Pravilniku o proračunskim klasifikacijama (NN br. 26/10. i 120/13.), uz poseban naglasak na primjenu Zakona o fiskalnoj odgovornosti (NN br. 111/18.) i Uredbe o sastavljanju i predaji Izjave o fiskalnoj odgovornosti i izvještaja o primjeni fiskalnih pravila (NN br. 78/11., 106/12., 130/13., 19/15., 119/15. i 95/19.), a temeljem Upute proračunskim korisnicima za izradu Proračuna Primorsko-goranske županije za razdoblje 2020.-2022. godine Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje,  izraditi prijedlog Financijskog plana za 2020. i projekcija za 2021. i 2022. godinu. 

● Zakonske i druge podloge na kojima se zasniva program rada Škole:
· Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14 – RUSRH, 7/17., 68/18. i 98/19.);

· Zakon o ustanovama  (NN br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08.);

· Državni pedagoški standard srednjoškolskog sustava odgoja i obrazovanja (NN br. 63/08., 90/10.);

· Zakon o strukovnom obrazovanju (NN 30/09., 24/10., 22/13., 25/18.);

· Zakon o obrazovanju odraslih (NN br. 17/07., 107/07., 24/10.);

· Zakon o proračunu (NN br. 87/08., 136/12., 15/15.), Pravilnik o proračunskim klasifikacijama (NN br. 26/10., 120/13.), Pravilnik o proračunskom računovodstvu i računskom planu (NN br. 124/14., 115/15., 87/16., 3/18.), Pravilnik o financijskom izvještavanju u proračunskom računovodstvu (3/15., 93/15., 135/15., 2/17., 28/17. i 112/18.) i Pravilnik o godišnjem i polugodišnjem izvršenju proračuna (NN br. 24/13., 102/17.); 

· Smjernice ekonomske i fiskalne politike Vlade Republike Hrvatske za razdoblje 2020.-2022. godine;

· Upute za izradu proračuna jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave za razdoblje od 2020.-2022. godine;

· Upute proračunskim korisnicima za izradu proračuna Primorsko-goranske županije i financijskih planova proračunskih korisnika za razdoblje od 2020.-2022. godine Upravnog odjela za odgoj i obrazovanje;
· Godišnji plan i program rada za školsku godinu 2019./2020. i
· Školski kurikulum za školsku godinu 2019./2020.
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● Djelokrug rada proračunskog korisnika

   
   Počeci Prometne škole u Rijeci su u šezdesetim godinama prošloga stoljeća. Tada je 1968. godine u okviru Metaloprerađivačke škole formiran poseban odjel za školovanje kadrova za cestovni promet. U početku, školovali su se samo vozači motornog vozila. Od 1971. godine započinje školovanje tehničara cestovnog prometa, a kasnije i tehničara PT prometa te tehničara unutarnjeg transporta.
   Od šezdesetih godina 20. stoljeća do 1992. kada je odlukom Skupštine općine Rijeka osnovana Prometna škola, bilo je niz reformi i reorganizacija u kojima je naša Škola, odnosno njezini pravni prednici, mijenjali naziv i adresu: Metalsko-saobraćajni školski centar, Centar usmjerenog obrazovanja industrijsko tehničkih kadrova (CUO ITK) te Tehnološko-saobraćajni školski centar. Mijenjana je i lokacija na kojoj se izvodio program prometa: od današnje Ulice Jože Vlahovića preko Ulice Braće Brancheta do Vukovarske ulice i natrag na današnju adresu. Škola je u svom sastavu od samog početka imala i autoškolu koja je u jednom periodu bila nositelj cjelokupne obuke novih vozača za Regiju.

NAZIV PROGRAMA: ZAKONSKI STANDARD USTANOVA SREDNJEG ŠKOLSTVA

    Obrazovni sektor: Promet i logistika
          Programi u redovnom obrazovanju:
	Šifra programa:
	Naziv programa:
	Trajanje obrazovanja:
	Rješenje Ministarstva:

	141103
	Vozač motornog

vozila
	3 god.
	602-03/92-01-607

532-02-2/1-92-01

	160304
	Tehničar za logistiku i špediciju
	4 god.
	UP/I-602-07/08-03/00045

533-09-08-0006

	140304-novi struk. kurik.
	Tehničar cestovnog prometa
	4 god.
	UP/I-602-03/13-05/00102

533-21-13-0002

	170224
	Tehničar za poštanske i financijske usluge
	4 god.
	UP/I-602-03/13-05/00102

533-21-13-0002
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U školskoj godini 2019./2020. imamo ukupno 245 učenika raspoređenih u 13 razrednih odjela. Ukupno imamo 42 zaposlena djelatnika od kojih su 32 nastavno osoblje, 1 ravnatelj i 2 stručno-pedagoško osoblje, 7 administrativno-tehničko osoblje i imamo jednog vanjskog suradnika. Zgradu u kojoj Škola djeluje dijelimo sa Strojarskom školom za industrijska i obrtnička zanimanja i Strojarsko brodograđevnom školom za industrijska i obrtnička zanimanja, a površina zgrade u funkciji nastave koju koristi naša Škola je 2.536 m². Rad škole organiziran je u jutarnjoj i popodnevnoj smjeni.






Prema obrazovnim programima, najveći broj učenika ima tehničar cestovnog prometa – 116 učenika, vozač motornog vozila – 80 učenika i tehničar za poštanske i financijske usluge – 49 učenika.

● Plan prihoda i primitaka za 2020.-2022. godinu

    Procjena prihoda i primitaka za razdoblje od 2020.-2022. godine izrađena je prema izvorima financiranja. Izvori financiranja predstavljaju skupine prihoda i primitaka iz kojih se podmiruju rashodi i izdaci određene vrste i utvrđene namjene. Osnovni izvori financiranja su: opći prihodi i primici, vlastiti prihodi, prihodi za posebne namjene, prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske imovine i naknade s naslova osiguranja te namjenski primitci.

    Planirani su prihodi i primici po izvorima financiranja iz djelokruga rada Škole za sljedeće tri godine prema zadanim financijskim pokazateljima i to sredstva iz nadležnog Ministarstva znanosti i obrazovanja, decentralizirana sredstva osnivača Primorsko-goranske županije, vlastiti prihodi od obrazovanja odraslih te ostali prihodi. Iznos planiranih namjenskih prihoda i primitaka u ravnoteži je s iznosom rashoda i izdataka koji će se izvršavati na teret navedenih namjenskih prihoda. 
Struktura prihoda i primitaka Škole:

Prihodi za financiranje rashoda poslovanja:
- županijski proračun (prihodi iz nadležnog proračuna za financiranje rashoda poslovanja):
- za 2020..
473.000 kn
- za 2021.
473.000 kn
- za 2022.
473.000 kn

- državni proračun (tekuće pomoći proračun. korisnicima iz proračuna koji im nije nadležan):

- za 2020.     5.178.000 kn
- za 2021.     5.178.000 kn
- za 2022.     5.178.000 kn

Prihodi od pruženih usluga:

- za 2020.
219.900 kn
- za 2021.
219.900 kn
- za 2022.
219.900 kn
Ostali vlastiti prihodi:

- za 2020.
  20.100 kn
- za 2021.
  20.100 kn
- za 2022.
  20.100 kn
Prihodi za posebne namjene:


- za 2020.
  10.000 kn
- za 2021.
  10.000 kn
- za 2022.          10.000 kn
Pomoći:


- za 2020.
  32.000 kn
- za 2021.
  32.000 kn
- za 2022.          32.000 kn

Donacije:


- za 2020.
   10.000 kn
- za 2021.
   10.000 kn
- za 2022.
  10.000 kn

Prihodi od nefinancijske imovine i nadoknade šteta s osnova osiguranja:


- za 2020.
  14.000 kn
- za 2021.
  14.000 kn
- za 2022.
  14.000 kn
Navedeni prihodi i primitci čine 99% ukupnih prihoda Škole.
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STRATEŠKI CILJ: Razvoj ljudskih potencijala i povećanje kvalitete života

PRIORITET: Unaprijeđenje obrazovnog sustava te njegova usklađenost s potrebama u gospodarstvu 
POSEBNI CILJ: Učenicima i zaposlenicima osigurati uvjete rada zbog što kvalitetnijeg odvijanja nastavnog procesa, a racionalnim gospodarenjem raspoloživim sredstvima omogućiti zadržavanje postojećeg stanja.

POKAZATELJI USPJEŠNOSTI: 
	Pokazatelj uspješnosti
	Definicija
	Jedinica
	Polazna vrijednost
	Ciljana vrijednost 2020.
	Ciljana vrijednost 2021.
	Ciljana vrijednost 2022.

	Ostvarenje nastavnih planova i programa
	Financiranjem  materijalnih i financijskih rashoda omogućiti nesmetano odvijanje nastavnog procesa sukladno planu i programu
	% plana
	95
	97
	98
	98

	Ostvarenje plana tekućeg i investicijskog održavanja objekata
	Financiranjem  prioritetnih investicijskih radova  na objektima osigurati rad škola
	% plana
	60
	65
	70
	70

	Ostvarenje plana opremanja škola
	Financiranjem nabave opreme zadržati uvjete za odvijanje nastavnog procesa
	% plana
	50
	97
	98
	98

	Ostvarenje Plana rashoda za nabavu proizvedene dugotrajne imovine i dodatna ulaganja na nefinancijskoj imovini
	Financiranjem izgradnje i rekonstrukcije školskih objekata osiguravaju se uvjeti za odvijanje nastavnih aktivnosti
	% plana
	97
	97
	98
	98

	Povećanje broja redovnih učenika


	Učenike se potiče da upisuju programe koje Škola nudi
	Broj učenika
	265
	250
	250
	270

	Povećanje broja polaznika obrazovanja odraslih
	Polaznike se potiče da upisuju programe obrazovanja odraslih kako bi im stečene sposobnosti koristile ka kvalitetnijem pronalaženju poslova u struci
	Broj

polaznika
	55
	85
	150
	180
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● Plan rashoda i izdataka za 2020.-2022. godinu

    Prijedlog planiranih rashoda i izdataka iskazan je prema vrstama troškova (redovna djelatnost i programske aktivnosti) te prema izvorima financiranja. Prijedlog plana rashoda i izdataka za razdoblje od 2020.-2022. godine razvrstan je prema proračunskim klasifikacijama u skladu s Pravilnikom o proračunskim klasifikacijama i Pravilnikom o proračunskom računovodstvu i Računskom planu. Pri sastavljanju financijskog plana po programima, kao polazna osnovica koristile su se II. Izmjene i dopune financijskog plana za 2019. godinu.

     Rashodi za zaposlene (plaće i naknade, doprinos za zdravstvo na plaće) koji se financiraju na teret Ministarstva znanosti i obrazovanja planirani su sukladno podacima u Registru zaposlenih u javnim službama i Centralnom obračunu plaća (COP-u) te dospjelosti prava na jubilarne nagrade, otpremnine, pomoći, dara za djecu, regresa, božićnice i ostalih naknada prema Zakonu o radu, Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u javnim službama i Kolektivnom ugovoru za zaposlenike u srednjoškolskim ustanovama. Također, Škola je planirala i rashode za zaposlene onih zaposlenika čiji se rad financira iz vlastitih sredstava za rad u obrazovanju odraslih. Rashodi za ostale zaposlenike planiraju se do razine osiguranih sredstava za programe koji se financiraju iz proračuna jedinica lokalne samouprave ili do razine raspoloživih sredstava za programe koje ustanova financira iz vlastitih prihoda.
 Financijski pokazatelji za planiranje rashoda za zaposlene su sljedeći:

     Prijedlog plana za 
     Prijedlog plana za

    Prijedlog plana za
         2020. godinu

          2021. godinu

         2022. godinu
311 Plaće


         4.324.292 kn

          4.324.292 kn

         4.324.292 kn
312 Ostali rashodi za zaposlene


            188.000 kn


 188.000 kn

            188.000 kn
313 Doprinosi na plaće



720.108 kn


 720.108 kn

            720.108 kn

      Materijalni i financijski rashodi (ekonomska klasifikacija 32 i 34) koji se financiraju iz proračuna Primorsko-goranske županije za decentralizirane funkcije planirani su do razine sredstava iskazanih u Okvirnom prijedlogu opsega financijskih planova srednjih škola za 2020.-2022. godinu za financiranje decentraliziranih funkcija srednjeg školstva kako slijedi:

· za 2020. godinu u iznosu od =456.000 kn za financiranje minimalnog standarda,

· za 2021. godinu u iznosu od =456.000 kn za financiranje minimalnog standarda i

· za 2022. godinu u iznosu od =456.000 kn za financiranje minimalnog standarda.
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        Uz navedene rashode, Primorsko-goranska županija će objedinjeno za sve korisnike planirati sljedeće rashode (njihova raspodjela bit će utvrđena posebnim odlukama): usluge pružanja pravne pomoći za vođenje sudskih postupaka, otklanjanje nedostataka i izrada projekata po inspekcijskim nalazima, neplanirane hitne intervencije objekata, opreme i vozila, investicijsko održavanje objekata te kapitalna ulaganja (opremanje, izgradnja/dogradnja i rekonstrukcija objekata školstva) pa navedeni rashodi nisu bili predmet planiranja.

Financijski pokazatelji za planiranje materijalnih rashoda su sljedeći:

   Prijedlog plana za 

              Prijedlog plana za
              Prijedlog plana za
       2020. godinu


       2021. godinu

      2022. godinu
321 Naknade troškova zaposlenima


        159.000 kn


         159.000 kn

         159.000 kn
322 Rashodi za materijal i energiju

                    192.000 kn


         197.000 kn

         197.000 kn
323 Rashodi za usluge

                    254.015 kn


         249.015 kn

         249.015 kn
329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

                      49.985 kn


           49.985 kn

           49.985 kn
343 Ostali financijski rashodi

                        6.600 kn


             6.600 kn

             6.600 kn
Vozila za osposobljavanje redovnih učenika u vlasništvu Škole:


1. Vozilo za osposobljavanje vozača B kategorije:


     - Volkswagen Polo,  reg. oznaka RI322MO


    (snaga motora 63 KW, godina proizvodnje: 2013.) i

2. Vozilo za osposobljavanje vozača C kategorije:


     - teretno vozilo (kamion) MAN TGL 12.220 4x2 BL, reg. oznaka RI2023D


     (snaga motora 162 KW, dopuštena masa 12 tona, godina proizvodnje: 2018.).


Početkom svibnja 2018. godine nabavljeno je novo teretno vozilo (kamion) za potrebe izobrazbe učenika Škole u ukupnom iznosu od =603.665,00 kuna. Navedenu nabavu u potpunosti je financirala Primorsko-goranska županija nakon provedenog postupka javne nabave.
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Prometno vježbalište i relacije osposobljavnja učenika:

Za izvođenje nastave upravljanje motornim vozilom Škola koristi 

prometno vježbalište za „B“ i „C“ kategoriju u zapadnom dijelu Rijeke u Ulici Miroslava Krleže 4 za koje Škola plaća mjesečni zakup. Mjesečni zakup plaćamo i za korištenje kamionskog terminala (parkiranje kamiona za osposobljavanje učenika).


Osposobljavanje učenika odvija se na području Grada i to na relacijama:


1. Liburnijska – Zametska – zaobilaznica – Orehovica – Kikovica i obrnuto,

2. Prometno vježbalište – Diračje – Zametska – Jože Vlahovića i obrnuto i

3. Liburnijska – Zvonimirova – Krešimirova – Delta – Žrtava fašizma – Pomerio –  Vukovarska – Čandekova i obrnuto.

Prema nastavnom planu i programu, učenici u zanimanju vozač motornog vozila u drugom razredu polaze nastavu nastavnih predmeta: Propisi u cestovnom prometu i Prva pomoć u cestovnom prometu, a u trećem razredu iz predmeta Upravljanje motornim vozilom.
NAZIV PROGRAMA: OBRAZOVANJE ODRASLIH

Osim navedenih redovnih programa, u sustavu Škole imamo i obrazovanje odraslih.

          Programi u obrazovanju odraslih:
	Naziv programa:
	Trajanje obrazovanja:
	Rješenje Ministarstva:

	Stjecanje srednje stručne

spreme

Vozač motornog vozila
	3 god.
	UP/1-602-07/01-01/228

532-02-02/5-01-01

	Stjecanje srednje stručne

spreme

Tehničar cestovnog prometa
	4 god.
	UP/1-602-07/01-01/228

532-02-02/5-01-01

	Prekvalifikacija za zanimanje

Vozač motornog vozila
	individualno
	UP/1-602-07/01-01/228

532-02-02/5-01-01

	Usavršavanje za instruktora vožnje:

B kategorije
	300 sati
	UP/1-602-07/01-01/228

532-02-02/5-01-01

	Program za stjecanje početne kvalifikacije i periodičke izobrazbe vozača
	140 sati

35 sati
	UP/I340-01/13-07/07

530-05-1-2-13-2

Rješenje Ministarstva pomorstva, prometa i infrastrukture

	Ispitni centar za provođenje teorijskih ispita za stjecanje početne kvalifikacije vozača
	
	UP/I-340-01/18-04/3

530-081-2-3-18-4

Rješenje Ministarstva pomorstva, prometa i infrastrukture
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 Djelatnost obrazovanja odraslih regulirana je Zakonom o obrazovanju odraslih (NN 17/07., 107/07. i 24/10.) i podzakonskim aktima: Pravilnikom o javnim ispravama u obrazovanju odraslih (NN 129/08., 50/10. i 61/14.), Pravilnikom o standardima i normativima te načinu i postupku utvrđivanja ispunjenosti uvjeta u ustanovama za obrazovanje odraslih (NN 129/08. i 52/10.), Pravilnikom o sadržaju, obliku te načinu vođenja i čuvanja andragoške dokumentacije (NN 129/08.) te Pravilnikom o evidencijama u obrazovanju odraslih (NN 129/09.).


Škola, temeljem rješenja Ministarstva znanosti i obrazovanja, realizira sljedeće


programe u obrazovanju odraslih:

· Stjecanje srednje stručne spreme u zanimanju vozač motornog vozila


      (rješenje: Kl.o. UP/1-602-07/01-01, Ur.br. 228-532-02-02/5-01-01),
· Stjecanje srednje stručne spreme u zanimanju Tehničar cestovnog prometa


      (rješenje: Kl.o. UP/1-602-07/01-01, Ur.br. 228-532-02-02/5-01-01),

· Prekvalifikacija za zanimanje vozač motornog vozila,


      (rješenje: Kl.o. UP/1-602-07/01-01, Ur.br. 228-532-02-02/5-01-01)

· Usavršavanje za instruktora vožnje,


      (rješenje: Kl.o. UP/1-602-07/01-01, Ur.br. 228-532-02-02/5-01-01) i

· Program stjecanja početne kvalifikacije i periodičke izobrazbe vozača

                 ( rješenje Ministarstva pomorstva, prometa i infrastrukture

                   Klasa: UP/I-340-01/13-07/07, Urbroj: 530-05-1-2-13-7).


Prometna škola je 31. kolovoza 2018. godine rješenjem Ministarstva mora, prometa i infrastrukture, Uprave kopnenog prometa i inspekcije (Klasa: UP/I-340-01/18-04/3, Urbroj: 530-08-1-2-3-18-4) dobila status ispitnog centra za provođenje teorijskog ispita za stjecanje početne kvalifikacije vozača.

Broj polaznika obrazovanja odraslih u šk.godini 2018./2019.:

	Naziv programa
	Broj upisnih polaznika
	Br. polaznika koji su završili obrazov. ili pojedini razred

	Stjecanje srednje stručne spreme Vozač motornog vozila
	4
	2

	Stjecanje srednje stručne spreme Tehničr cestov. prometa
	2
	0

	Usavršavanje za instruktora vožnje
	3
	2

	Prekvalifikacija

Vozač motornog vozila
	20
	17

	Ubrzano stjecanje početne kvalifikacije vozača
	0
	0

	Periodička izobrazba vozača
	20
	19

	UKUPNO:
	49
	40

	Ispit za autotaksi vozača


	27
	25
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Plan upisa u šk.god. 2019./2020.

Program prekvalifikacije za zanimanje Vozač motornog vozila

	Rokovi upisa
	Planirani broj skupina
	Planirani broj polaznika
	Planirani početak nastave

	rujan/listopad 2019.
	1
	24
	9. listopada 2019.

	veljača 2020.
	1
	24
	11. veljače 2020.

	UKUPNO
	2
	48
	-


Program stjecanja srednje stručne spreme u zanimanju Vozač motornog vozila

	Rokovi upisa
	Planirani broj skupina
	Planirani broj polaznika
	Početak nastave

	
	1. razred
	2. razred
	3. razred
	1. razred
	2. razred
	3. razred
	

	Rujan

2019.


	1
	1
	1
	10
	10
	10
	9. listopada 2019.

	UKUPNO 


	3
	30
	


Program stjecanja srednje stručne spreme u zanimanju Tehničar cestovnog prometa

	Rokovi upisa
	Planirani broj skupina
	Planirani broj polaznika
	Početak nastave

	
	1. razred
	2.

razred
	3. razred
	4. razred
	1.

razred
	2.

razred
	3.

razred
	4.

razred
	

	rujan 2019.


	1
	1
	1
	-
	10
	10
	10
	-
	9. listopada 2019.

	siječanj/veljača 

2020.
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	15
	11.veljače 2020.

	UKUPNO 


	4
	45
	


Program periodičke izobrazbe vozača

Upisi se obavljaju kontinuirano tijekom cijele školske godine. Tečaj će se organizirati za grupu koja broji najmanje 5 polaznika.
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Usavršavnje za instuktora vožnje B kategorije

	Rokovi upisa
	Planirani broj skupina
	Planirani broj polaznika
	Planirani početak nastave

	listopad/studeni 2019.
	1
	10
	9. listopada 2019.

	siječanj/veljača

2020.
	1
	10
	11. veljače 2020.

	UKUPNO
	2
	20
	-



Instruktor vožnje ostalih kategorija (A, C, C+E, D)


Upisi se obavljaju kontinuirano. Nastava počinje početkom svakog mjeseca osim mjeseca siječnja i travnja, ako je formirana skupina od minimalno dva polaznika za svaku kategoriju.

ODLUKA O UPISU POLAZNIKA OBRAZOVANJA ODRASLIH ZA ŠK.GOD. 
2019./2020.


Program stjecanja srednje stručne spreme



1. Zanimanje: Vozač motornog vozila


a) 
prvi razred – 10 polaznika



Uvjeti za upis: završena osnovna škola, navršenih 15 godina života;


b)
drugi razred – 10 polaznika



Uvjeti za upis: završen prvi razred srednje škole;


c) 
treći razred – 10 polaznika



Uvjeti za upis: završen drugi razred srednje škole, vozačka dozvola



B kategorije i liječnička svjedodžba o duševnoj i tjelesnoj sposobnosti



za upravljanje vozilom C kategorije.


2. Zanimanje: Tehničar cestovnog prometa


a)
prvi razred – 10 polaznika



Uvjeti za upis: završena osnovna škola, navršenih 15 godina života;


b)
drugi razred – 10 polaznika



Uvjeti za upis: završen prvi razred srednje škole;


c) 
treći razred – 10 polaznika



Uvjeti za upis: završen drugi razred srednje škole;

d) 
četvrti razred – 10 polaznika



Uvjeti za upis: završen treći razred srednje škole.
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 Program prekvalifikacije za zanimanje Vozač motornog vozila – 48 polaznika



Uvjeti za upis: završena srednja škola, položen ispit za upravljanje vozilom „C“ kategorije ili liječnička svjedodžba o duševnoj i tjelesnoj sposobnosti upravljanja vozilom „C“ kategorije.


 Program usavršavnja za instruktora vožnje



a) Instruktor vožnje „B“ kategorije - 20 polaznika



Uvjeti za upis: završena najmanje srednja škola u cestovnom prometu i to za 

vozača motornoga vozila, tehničara cestovnog prometa ili viša ili visoka stručna sprema u cestovnom prometu (inženjer cestovnog prometa, dipl.ing. cestovnog prometa, prvostupnik ili stručni specijalist inženjer cestovnog prometa) posjedovanje valjane vozačke dozvole za „B“ kategoriju najmanje 2 godine, uvjerenje o duševnoj i tjelesnoj sposobnosti za instruktora vožnje, državljanstvo Republike Hrvatske.



b) Instruktori vožnje „A“, „C1“, „C“, „C+E“, „D“ kategorije



Uvjeti za upis: završen program usavršavnja za instruktora vožnje „B“

kategorije, valjana vozačka dozvola za odgovarajuću kategoriju najmanje 1 godinu.


Program periodičke izobrazbe vozača


Uvjeti za upis: Kvalifikacija vozača sukladno članku 5. i 7. te članku 9. Zakona o prijevozu u cestovnom prometu (NN br. 41/18.) i u skladu s Pravilnikom o početnoj kvalifikaciji i periodičkoj izobrazbi vozača (NN br. 50/18.).

Prijave za upis, upis i početak nastave:



a) jesenski upisni rok




- prijave za upis: do 5. listopada 2019. godine



Upis i početak nastave: 9. listopada 2019.






b) zimski upisni rok




- prijave za upis: do 8. veljače 2020. godine



Upis i početak nastave: 11. veljače 2020.


Organizacija nastave

Svi programi izvode se konzultativno-instruktivnom nastavom. Skupne konzultacije 

izvode 
se s cijelom obrazovnom skupinom i obvezne su za sve polaznike. Skupne konzultacije organiziraju se u pravilu u popodnevnim satima po najviše 4 nastavna sata dnevno za jednu obrazovnu skupinu. Individualne konzultacije organiziraju se prema potrebi polaznika i u dogovoru predmetnog nastavnika i polaznika.


Praćenje uspješnosti i ocjenjivanje obavlja se tijekom nastave i prilikom polaganja ispita za svaki pojedini predmet.


Raspored polaganja ispita objavljuje se na oglasnoj ploči i mrežnim stranicama Škole na početku svakog mjeseca za tekući mjesec.
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 Vlastiti prihodi ostvaruju se od programa obrazovanja odraslih. Iz godine u godinu svjedočimo sve manjem zanimanju za programe obrazovanja odraslih zbog sve veće konkurencije na tržištu ovih usluga, ali i usljed ekonomske krize koja se odrazila na kupovnu moć pojedinca i solventnost poslovnih subjekata koji su ranije često obrazovali veće grupe svojih zaposlenika što više nije tako čest slučaj. Zbog svega navedenoga, vlastiti prihodi Škole u blagom su padu posljednjih deset godina. Stupanjem na snagu tadašnjeg Zakona o prijevozu u cestovnom prometu (NN br. 82/13.) i Pravilnika o početnoj i periodičkoj izobrazbi vozača (NN br. 31/14.), 1. srpnja 2013. godine stekli su se uvjeti za početak provedbe programa izobrazbe vozača u skladu s Direktivom 2003/59 EZ. Prometna škola je od 2013. godine ovlaštena za provođenje navedenog programa. 

U 2020. godini u planu je ostvarenje prihoda od pruženih usluga obrazovanja odraslih u iznosu od 219.900,00 kuna, a ostvareni iznos utrošit će se na plaće djelatnika koji rade u obrazovanju odraslih u iznosu od 74.900,00 kuna (sati nastave + postotni dodatak za nenastavno osoblje), za stručno usavršavanje nastavnika u iznosu od 5.000,00 kuna, za uredski materijal, literaturu i materijal za čišćenje 12.000,00 kuna, za oglašavanje u tisku (tri puta godišnje) 12.000,00 kuna, za reprezentaciju 20.000,00 kuna, u planu je nastavak obnavljanja dotrajale računalne opreme pa se planiraju nabaviti računala u vrijednosti od 20.000,00 kuna te klima uređaj u ukupnoj vrijednosti od 10.000,00 kuna, a ostali rashodi utvrđeni su planom.


U 2021. godini u planu je ostvarenje prihoda od pruženih usluga obrazovanja odraslih u iznosu od 219.900,00 kuna, a ostvareni iznos utrošit će se na plaće djelatnika koji rade u obrazovanju odraslih u iznosu od 74.900,00 kuna, za službena putovanja 10.000,00 kuna, za stručno usavršavanje nastavnika kako bi imali što veće kompetencije planirano je 5.000,00 kuna, za materijal i dijelove 15.000,00 kuna, za nabavu sitnog inventara (alata i sl.) 10.000,00 kuna, za usluge tekućeg i investicijskog održavanja zgrade, opreme i prijevoznih sredstava 15.000,00 kuna, za usluge oglašavanja u tisku (četiri puta godišnje) 12.000,00 kuna, za ostale usluge (grafičke i tiskarske usluge) 10.000,00 kuna za tiskanje Ljetopisa, promidžbenog materijala i drugog, a planira se nabava računala i računalne opreme u vrijednosti od 20.000,00 kuna (zamjena dotrajale opreme – računala i LCD projektori) te drugi rashodi utvrđeni planom.

U 2022. godini u planu je ostvarenje prihoda od pruženih usluga obrazovanja odraslih u iznosu od 219.900,00 kuna, a ostvareni iznos utrošit će se na plaće djelatnika koji rade u obrazovanju odraslih u iznosu od 74.900,00 kuna, za službena putovanja 10.000,00 kuna, za stručno usavršavanje zaposlenika 5.000,00 kuna, za uredski materijal, literaturu, materijal za čišćenje i ostale materijalne rashode 12.000,00 kuna, za materijal i dijelove za tekuće i investicijsko održavanje 15.000,00 kuna, za sitni inventar i auto gume 10.000,00 kuna, za usluge tekućeg održavanja zgrade, opreme i prijevoznih sredstava 15.000,00 kuna, za usluge promidžbe u tisku (oglašavanje četiri puta godišnje) 12.000,00 kuna, a ostali rashodi utvrđeni su planom. U 2022. godini u planu je nabava računala i računalne opreme u vrijednosti od 20.000,00 kuna i tako bismo u potpunosti zamijenili dotrajalu opremu. 
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NAZIV PROGRAMA: PROGRAMI IZNAD ZAKONSKOG STANDARDA USTANOVA SREDNJEG ŠKOLSTVA



Materijalni rashodi za realizaciju programa iznad zakonskog standarda i to programi za poticanje dodatnog odgojno-obrazovnog stvaralaštva iskazani su kao posebna aktivnost. 


Uvođenjem srednjoročnog fiskalnog okvira i programskog planiranja naglasak se stavlja na rezultate koji se postižu provedbom programa, aktivnosti i projekata. Time se zahtijeva preuzimanje odgovornosti za rezultate provedbe programa, aktivnosti i projekata. U skladu s Razvojnom strategijom Primorsko-goranske županije od 2016.-2020. godine, poticanje izvrsnosti, kreativnosti i inovativnosti provodi se poticanjem učenika na izražavanje kreativnosti, talenta i sposobnosti kroz dodatne aktivnosti i natjecanja u skladu s Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Zakona o ustanovama, Uputama za izradu proračuna Primorsko-goranske županije, Školskim kurikulumom za školsku godinu 2018./2019. i Planom i programom rada za školsku godinu 2018./2019.

Programi iznad zakonskog standarda:
· za 2020. godinu:

          17.000 kn 

           
· za 2021. godinu:

          17.000 kn

            

· za 2022. godinu:

          17.000 kn         
Programi za poticanje dodatnog odgojno-obrazovnog stvaralaštva u 2020. godini


 - programi/projekti koji se održavaju kontinuirano tijekom školske godine:

         Plan potreba za sufinanciranjem Programa za poticanje dodatnog odgojno-obrazovnog stvaralaštva za potencijalno darovite učenike u 2019./2020. godini sastoji se od  programa koji će se realizirati po skupinama prema Školskom kurikuluku za šk. god. 2019./2020. i kojima će biti obuhvaćeni svi učenici.


    Riječ je o sljedećim programima (pojedini programi realiziraju se već više godina i daju iznimne rezultate na lokalnoj razini):
- izvannastavne aktivnosti:

1. Strukovno – tehničko područje:


- Budnim okom u prometu,


- Sigurno raskrižje,


- Rijeka – kulturni grad u prometu,


- Informiranost građana o novim „E“ uslugama HP-a i


- Sve boje pošte,


- Rijeka poštanskih maraka i


- Navigacija i komunikacija.
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2.
Jezično – umjetničko i humanističko područje:

- INDOK – istraživačka radionica,


- Kazalište u školi,


- Literarna družina „Šta da“ Rijeka EPK,

- Pismo Romeu i Juliji,


- Novinarska skupina „Prometeus“,


- Ključ za Austriju,

- „Jezični mozaik“ – jezikoslovna radionica i


- Čitateljski klub 051.
3.
Prirodoslovno i matematičko područje:


- „Znanost i kultura u fokusu“,


- Matematička čitanka,


- Najpoznatiji fizičari,


- Fotkajmo matematiku oko nas i

- Putujmo Europskom unijom.

4. Ostale aktivnosti:


- Suradnja s klubom 25,


- Humanitarne akcije i


- Obilježavanje obljetnica i značajnih datuma po mjesecima.

5.
Preventivni programi:


- Baza preventivnih programa koje provodimo u šk.godini 2019./2020.,

- Prevencija ovisnosti – Školski preventivni program,


- Sekunda koja mijenja život,


- Zašto i kako reći NE alkoholu,


- PREVENCIJA NASILJA – „Živimo s osmijehom“ i

- Ekološki dan – Dan bez automobila i motocikala.

6.
Izvanučionična nastava, izleti i ekskurzije:


- Plan izvanučionične nastave i drugih odgojno – obrazovnih aktivnosti izvan Škole za šk. godinu 2019./2020.,


- Jednodnevni izleti ili dvodnevni izleti,


- Višednevne ekskurzije i


- Posjet Hrvatskom saboru.

7.
Građanski odgoj i obrazovanje i zdravstveni odgoj:


- Građanski odgoj i obrazovanje i


- Zdravstveni odgoj.

8.
Natjecanja:


- Školsko natjecanje – Hrvatski jezik,


- Lidrano,


- Školsko natjecanje – strani jezici,


- Školsko natjecanje – Matematika i Informatika,


- Školsko natjecanje – Strukovna područja,


- Školsko natjecanje – Promet i logistika,


- Školsko natjecanje – Prirodno područje (kemija, fizika, geografija),


- Športska natjecanja,

- Županijska natjecanja,


- Državna natjecanja i


- Školsko športsko društvo PTV.
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9. Promidžba:


- Mrežne stranice Škole,


- Promidžbeni letak,


- Edukativni letak,


- Škola na društvenim mrežama,


- Pravi domet je poštanski promet i


- Profesionalno informiranje učenika.
STRATEŠKI CILJ: Razvoj ljudskih potencijala i povećanje kvalitete života
PRIORITET: Unapređenje obrazovnog sustava te njegova usklađenost s potrebama u gospodarstvu
POSEBNI CILJ: Omogućiti stjecanje znanja i vještina učenika prema njihovim potrebama i zanimanjima, prepoznati i poticati darovite učenike na daljnje aktivnosti, društvena promocija prometne djelatnosti i Škole.
POKAZATELJI USPJEŠNOSTI:
	Pokazatelj uspješnosti
	Definicija
	Jedinica
	Polazna vrijednost
	Ciljana vrijednost 2020.
	Ciljana vrijednost 2021.
	Ciljana vrijednost 2022.

	Povećanje broja školskih projekata, priredbi i manifestacija


	Učenike se potiče na izražavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz aktivnosti
	Broj
	18                                               
	18
	18
	18

	Povećanje broja učenika u školskim projektima, priredbama i manifestacijama

	Učenike se potiče na izražavanje kreativnosti, talenata i sposobnosti kroz aktivnosti
	Broj
	200
	200
	200
	200

	Povećanje broja osvojenih mjesta na županijskim i državnim natjecanjima


	Uz poticanje učenika na izražavanje sposobnosti, testira se i kvaliteta rada nastavnika s nadarenim učenicima
	Broj
	1
	3
	3
	3

	Uključenost učenika u natjecanja i smotre znanja, vještina i sposobnosti
	Sufinanciranjem natjecanja i smotri poticati postojeće i uvođenje novih natjecateljskih disciplina s povećanim brojem korisnikaa
	Broj
	35
	40
	45
	50
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Materijalni rashodi za realizaciju drugih programa i aktivnosti školskih ustanova koji se financiraju iz vlastitih prihoda i drugih izvora, Škola je planirala do razine raspoloživih sredstava iskazanih u planu.
             Rashodi za nabavu nefinancijske imovine (ekonomska klasifikacija 42) sastoje se od rashoda za nabavu računalne i projekcijske opreme i opreme za ostale namjene. Navedeni rashodi iskazani u planu za razdoblje od 2020.-2022. godine financirat će se iz vlastitih prihoda prema njihovoj raspoloživosti i prema prioritetima.
Financijski pokazatelji za planiranje rashoda za nabavu nefinancijske imovine su sljedeći:

 Prijedlog plana za 

   Prijedlog plana za

   Prijedlog plana za
    2020. godinu

       2021. godinu

        2022. godinu
  422 Postrojenja i oprema

        46.000 kn

          46.000 kn

          46.000 kn
  424 Knjige u knjižnicama


          8.000 kn


8.000 kn


8.000 kn
            Također, Primorsko-goranskoj županiji upućen je Prijedlog plana opremanja Prometne škole za 2020. godinu:
1. Komplet učioničkog namještaja u vrijednosti od 12.000,00 kuna (14 školskih klupa, 28 stolica, katedra i stolica za nastavnika) budući da je u učionici br. 18 namještaj star 21 godinu i potrebno ga je zamijeniti novim i
2. Dobava i instaliranje nove telefonske centrale u vrijednosti od 9.881,25 kuna jer je postojeća telefonska centrala stara 25 godina, tehnički je potrošena i zastarjela.

Prema Prijedlogu plana investicijskog održavanja školske zgrade za 2020. godinu kojeg je Škola uputila osnivaču, Primorsko-goranskoj županiji, u planu je realizacija sljedećih projekata:

1. Asfaltiranje i uređenje vanjskog igrališta u vrijednosti od 85.925,25 kuna (bez PDV-a), odnosno 107.406,56 kuna s PDV-om budući da je postojeća asfaltna površina oštećena, na više mjesta ispucala, gruba i neprikladna za sportske aktivnosti i
2. ličenje zidova i stropova stubišta istočnog krila zgrade u vrijednosti od 17.800,00
kuna jer zidovi i stropovi stubišta dugo nisu ličeni, a budući da je za izvođenje navedenih radova potrebna skela, ličenje ne mogu izvesti domari.
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Plan ulaganja u prostor i nabavke opreme:

1. Plan ulaganja u prostor

U posljednjih nekoliko godina obavljena je rekonstrukcija krovišta školske zgrade, izmjenjena je gotovo sva vanjska stolarija, izvedena rekonstrukcija temeljne kanalizacije, uređena je većina sanitarnih čvorova, rekonstruiran je dio elektroinstalacija, izvedena hidrantska mreža, uređene su školske radionice i školska knjižnica, instaliran videonadzor, saniran ravni krov, uređen ulazni hodnik zgrade. Nužno je u daljnjoj fazi uređenja: izmjeniti preostalu vanjsku stolariju, urediti okoliš školske zgrade od čega je iz estetskih i sigurnosnih razloga prioritetno uređenje ogradnih potpornih zidova, asfaltiranje vanjskih igrališta, ličenje zidova stubišta i hodnika na prvom katu zapadnog krila zgrade, rekonstrukcija dva sanitarna čvora i uređenje prostora za izvođenje nastave TZK.
	Područje ulaganja
	Potrebna sredstva
	Izvor sredstava

	izmjena preostalog dijela vanjske stolarije
	90.000,00 kn
	županijski proračun

	uređenje okoliša (ogradni potporni zidovi) 
	50.000,00 kn
	„

	asfaltiranje vanjskih igrališta
	150.000,00 kn
	„

	ličenje zidova stubišta  zapadnog i istočnog krila zgrade
	46.000,00 kn
	„

	rekonstrukcija dva sanitarna čvora
	100.000,00 kn
	„

	uređenje prostora za izvođenje nastave TZK
	15.000,00 kn
	vlastita sredstva

, uz sudjelovanje druge dvije škole

	uređenje poda u učionici br. 3 i 25
	10.000,00 kn
	sredstva redovnog poslovanja


3. Plan nabavke opreme i učila

U prošloj je školskoj godini sredstvima iz Županijskog proračuna nabavljeno novo teretno vozilo – kamion za realizaciju nastave iz Upravljanja motornim vozilom ukupne vrijednosti od =603.665,00 kuna i izrađen je poštanski šalter u učionici br. 23 za potrebe izvođenja vježbi i praktične nastave u zanimanju Tehničar za poštanske i financijske usluge. 
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	Naziv opreme i učila
	Potrebna sredstva
	Izvor sredstava

	zamjena dotrajale računalne opreme


	10.000,00 kn
	vlastita sredstva

županijski proračun

	zavjese za učionice 

4. i 5 
	10.000,00 kn
	županijski proračun

	alati i oprema za radionice

praktične nastave
	4.000,00 kn
	sredstva redovnog poslovanja

	zamjena dotrajale telefonske centrale i uređivanje telefonskih vodova
	17.000,00 kn
	vlastita sredstva

	zamjena dotrajalog školskog namještaja u učionici br. 18
	10.000,00 kn
	županijski proračun



	zamjena dotrajalog namještaja u radnoj sobi voditelja autoškole
	10.000,00 kn
	sredstva redovnog poslovanja 

i vlastita sredstva


Ostala ulaganja  realizirat će se u skladu s odobrenim sredstvima iz Županijskog proračuna te u skladu s mogućnostima izdvajanja sredstava koja Škola ostvaruje od prihoda u obrazovanju odraslih.

Vlastita sredstva svake se godine namjenski troše prema usvojenim planovima za proračunsku godinu i projekcijama za sljedeće dvije godine. 

U planu za 2020. godinu je u planu nastavak obnavljanja dotrajale informatičke opreme u ukupnoj vrijednosti od 20.000,00 kuna. U planu je i nabava klima uređaja u ukupnoj vrijednosti od 10.000,00 kuna. 

U projekcijama za 2021. godinu planira se nabava računala i računalne opreme u vrijednosti od 20.000,00 kuna (zamjena dotrajale opreme – računala i LCD projektori), dok je za 2022. godinu u planu nabava računala i računalne opreme u vrijednosti od 20.000,00 kuna i tako bismo u potpunosti zamijenili dotrajalu opremu.

Značajniji broj polaznika periodičke izobrazbe vozača očekujemo tek u 2021. i 2022. godini kada bismo ostvarenim prihodima i dalje nastavili redovna ulaganja u dugotrajnu imovinu Škole kao i posljednjih 25 godina.
MISIJA, VIZIJA I AKCIJSKI PLAN
	MISIJA

	

	Sustavno poučavati učenike, poticati i unapređivati njihov intelektualni, tjelesni, estetski, društveni, moralni i duhovni razvoj u skladu s njihovim sposobnostima i sklonostima.

Odgajati i obrazovati učenike u skladu s općim kulturnim i civilizacijskim vrijednostima, ljudskim pravima i obvezama djece, osposobiti ih za življenje u multikulturnom svijetu, za poštivanje različitosti i snošljivosti te za aktivno i odgovorno sudjelovanje u demokratskom razvoju društva.

Razvijati svijest učenika o očuvanju materijalne, duhovne i povijesno-kulturne baštine Republike Hrvatske i nacionalnog identiteta.

Poduprijeti učenike u stjecanju temeljnih (općeobrazovnih i strukovnih kompetencija), kako bi ih primijenili za život i rad u promjenjivom društveno-kulturnom kontekstu prema zahtjevima tržišnog gospodarstva, suvremenih informacijsko-komunikacijskih tehnologija, znanstvenih spoznaja i dostignuća.
Identificirati načine za konkurentno i kompetentno sudjelovanje učenika na tržištu rada.

Poticati i razvijati samostalnost, samopouzdanje, odgovornost i kreativnost učenika.

Pripremiti učenike za cjeloživotno učenje.


	

	

	VIZIJA

	

	Naša vizija je:

· dobro organizirana škola u kojoj su jasno postavljeni ciljevi koji su realno ostvarivi i mjerljivi,

· u kojoj vlada pozitivno ozračje i dobra školska klima, u kojoj dominira suradnja, razumijevanje i međusobno uvažavanje svih dionika,

· koja razvija trajno i dinamično partnerstvo s roditeljima i lokalnom zajednicom radi postizanja odgojnih i obrazovnih ciljeva,

· škola stručnih i motiviranih zaposlenika,

· sa suvremeno opremljenim učionicama, knjižnicom, kabinetima, praktikumima i ostalim školskim prostorima,

· koja postiže i razvija samostalnost, samopouzdanje i kreativnost učenika, u kojoj svi učenici stječu temeljne općeobrazovne i strukovne kompetencije,

· škola s prepoznatljivo profiliranim strukovnim kadrovima,

· škola koja će kontinuirano ukazivati na važnost prometa, sigurnosti i kulturnog ponašanja u prometu i biti poveznica s razvojem prometa u našoj županiji.



	SWOT ANALIZA

JAKE STRANE ŠKOLE

SLABE STRANE ŠKOLE

PRILIKE

Okolnosti koje bi trebali (mogli) iskoristiti kako bi Školu učinili boljom:

OPASNOSTI
Što bi moglo ugroziti Školu u njenom razvoju?   

Pozitivno školsko ozračje
Dobri međuljudski odnosi i visoka razina povjerenja među zaposlenicima. Spremni smo pomoći jedni drugima; nema klanova i nema ekscesnog ponašanja.

Pozitivna identifikacija sa školom
Školu doživljavamo kao svoju školu i ponosni smo na nju.

Entuzijazam zaposlenih
Svi su zainteresirani za unapređenje vlastitoga rada, za postizanje boljih rezultata i boljitak Škole.

Suradnički odnos prema učenicima
Briga za svakog učenika.
Raznolikost izvannastavnih aktivnosti i projekata.

Kontinuirani program provođenja prevencije nasilnog ponašanja.
Opremljenost učionica i videonadzor.
Učenici u zanimanju Vozač motornog vozila po završetku obrazovanja brzo pronalaze posao.
Lokacija školske zgrade.
Prilazne ceste i pružni prijelazi, kiosk na ulazu u školsko dvorište, ulična rasvjeta, neuređenost školskog dvorišta.
Nezadovoljavajuća struktura upisanih učenika s obzirom na uspjeh u osnovnoj školi i predznanje.
Rad  u smjenama.
Nedostaje školska sportska dvorana.
Značaj prometa za Grad i regiju 

S obzirom na istaknuto, možemo očekivati da Županija i Grad Školu smatraju važnom i potrebnom.

Interes javnosti za promet, pitanja sigurnosti prometa i prometne kulture
Svi naši projekti i programi povezani s ovim temama bit će zapaženi u javnosti, a za realizaciju istih možemo lako pronaći partnere u  udrugama, Veleučilištu, MUP-u, Rijeka prometu d.d. itd.

Nastavljanje trenda opadanja broja upisanih učenika.

Gospodarska kriza i demografska kretanja.
Pad interesa za strukovno obrazovanje zbog nemogućnosti zapošljavanja; općenito pad broja učenika
Prezahtjevan i preopširan program za zanimanje Vozač motornog vozila.


	

	RAZVOJNI PLAN ŠKOLE

	CILJ

       Stvarati što bolje uvjete za upis učenika u 
       sljedećoj šk.god. (2020./2021.) u četverogodišnja
       zanimanja Tehničar za poštanske i financijske
       usluge i Tehničar za logistiku i špediciju

AKTIVNOSTI
Pozitivna promidžba Škole u javnosti.

Popularizacija strukovnih obrazovnih programa.

Izrada i tiskanje promidžbenih materijala (letaka, brošura, plakata).

Kreiranje i izrada prigodne prezentacije ili multimedijalnog uratka o Školi sa svrhom profesionalnog informiranja.

  CILJ

        Proširiti obrazovni program na području
        Zračnog prometa uvođenjem novog obrazovnog
        profila – Zrakoplovni prometnik
AKTIVNOSTI
 Ispitati realnu potrebu za uvođenjem novog
 obrazovnog profila.
 Izraditi potrebnu dokumentaciju.

 Informirati javnost putem medija.



	   CILJ
	        Osigurati kvalitetne uvjete za boravak, učenje i
        rad u Školi. 



	AKTIVNOSTI
	Nastavak rekonstrukcije školske zgrade
(stolarija – vanjska i unutarnja fasada, instalacije,  

sanitarni čvorovi, stubišta, podovi učionica, razglas, uređenje zbornice, uređenje sobe za prijam roditelja, školsko dvorište i okoliš, školska športska dvorana).

Nastavak opremanja učionica, kabineta i drugih prostora za rad i boravak u skladu s Državnim pedagoškim standardom.

Tražiti od lokalne zajednice uređenje prilaznih cesta i prijelaza preko pruge.

	
	

	CILJ

AKTIVNOSTI


	Unaprijediti kvalitetu odgojnog i obrazovnog rada.

Kontinuirano stručno usavršavanje nastavnika, stručnih suradnika i ravnatelja.

Posebnu pozornost posvetiti uključivanju u kolektiv i stručnom usavršavanju novozaposlenih nastavnika.

	
	Podrška u vođenju suvremenih metoda i oblika rada i stvaranje uvjeta za provođenje projektne, multimedijske i interaktivne nastave.

Uspostavljanje sustava samovrednovanja

	
	Organiziranje dopunske i dodatne nastave 

u skladu s potrebama učenika.

Osmišljavanje i pokretanje projekata i programa          izvannastavnih aktivnosti posebice u strukovnom području po kojima će škola biti prepoznatljiva i stalno prisutna u javnosti.   

Prilagoditi metode i oblike rada učenicima koji postižu slabije odgojno-obrazovne rezultate.
Preispitati mogućnosti unapređenja rada s učenicima s teškoćama u razvoju.   



	CILJ 

AKTIVNOSTI
	Poboljšati ugled Škole unutar školske i opće javnosti.
Sve aktivnosti na unapređenju uvjeta rada i odgojno obrazovnog rada.

Redovito i sustavno predstavljanje rada Škole  na  mrežnim stranicama Škole, u školskom Ljetopisu i u javnim medijima.

Nastaviti razvijati suradnju Škole s gospodarstvom, lokalnom zajednicom i drugim školama.

	











Ravnatelj:







         
          _______________________
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