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1. OSNOVNI PODATCI O USTANOVI

1.1. Naziv, sjediste, osnivac

Naziv ustanove: Prometna Skola
Sjediste: Rijeka, Ul. JoZe Vlahoviéa 10
Osnivac: Primorsko-goranska Zupanija

Sifra u Ministarstvu 08-071-517
Sifra u Zupaniji 226

1.2. Povijest ustanove

Poceci Prometne skole u Rijeci su u Sezdesetim godinama prosloga stoljeca, preciznije sezu u
1968. godinu kada je u okviru Metalopreradivacke Skole formiran poseban odjel za Skolovanje
kadrova za cestovni promet. U pocetku su se Skolovali samo vozaci motornog vozila. Od 1971. godine
zapocinje Skolovanje tehnicara cestovnog prometa, a kasnije i tehni¢ara postansko-
telekomunikacijskog prometa i tehnicara unutarnjeg transporta.

Od Sezdesetih godina 20. stolje¢a do 1992. kada je odlukom Skupstine opéine Rijeka
osnovana Prometna $kola proveden je niz reformi i reorganizacija u kojima pravni prednici Skole
mijenjali naziv i adresu: Metalsko-saobradajni Skolski centar, Centar usmjerenog obrazovanja
industrijsko tehnic¢kih kadrova (CUO ITK), Tehnolosko-saobracajni Skolski centar. Mijenjana je i
lokacija na kojoj se izvodio program prometa: od danasnje Ulice JoZe Vlahovica preko Ulice Brace
Branchetta do Vukovarske ulice i natrag na danasnju adresu.

Skola je u svom sastavu od samog pocetka imala i autogkolu koja je u jednom periodu bila
nositelj cjelokupne obuke novih vozaca za Regiju.

1.3. Kontakti

Tajnistvo
e (0953162708
® tajnistvo.prometna@gmail.com

Administracija
e (953181381
® pisarnicaprometnal@gmail.com

Autoskola
e 0953164583
® bojanpetran@gmail.com

Obrazovanje odraslih
e (953180234ili 095318 1381
® pisarnicaprometnal@gmail.com

Pedagoginja

e 0953198611

® pedagoginja.prometna@gmail.com
Racunovodstvo

e 095317 8566


mailto:tajnistvo.prometna@gmail.com

® racunovodstvo.prometna@gmail.com
Ravnateljica
e (0953180234

e ravnateljica.prometna@gmail.com

Fax
e 051343036

MrezZna stranica

e https://prometna-skola-rijeka.hr/

1.4. Ucenici i zaposlenici

Ukupan broj ucenika na pocetku sk. godine 268
Broj razrednih odjela 14
Ukupan broj zaposlenih 45
- nastavnika 35
- strucnih suradnika 2
- administrativno-tehnicko osoblje 7
- vanjski suradnik 1
1.5. Obrazovni sektor: Promet i logistika
1.5.1. Programi u redovnom obrazovanju
Sifra programa Naziv programa Trajanje Rjesenje Ministarstva
obrazovanja
Voza¢ motornog 602-03/92-01-607
141103 vozila 3 god. 532-02-2/1-92-01
Tehnicar za logistiku i UP/1-602-07/08-03/00045
160304 tpediciju 4 god. 53-08-0006
140304 - novi Tehniéar cestovnog prometa 4 eod UP/1-602-03/18-05/00056
struk. kurikulum g0d. 533-25-18-0002
Tehnicar za postanske i UP/1-602-03/17-05/00319
17022 .
70224 financijske usluge 4 god 533-05-18-0006
140324 Tehnicar cestovnog prometa 4 god. 602-03/21-05/00031

533-05-21-0004




1.5.2. Programi u obrazovanju odraslih

Naziv programa Trajanje Rjesenje Ministarstva
obrazovanja

Stjecanje srednje strucne 3 eod UP/1-602-07/01-01/228

spreme - Voza¢ motornog vozila god. 532-02-02/5-01-01

it BN I
P 8 g0 532-02-02/5-01-01

prometa

Prekvalifikacija za zanimanje - s UP/1-602-07/01-01/228

Y . individualno

Voza¢ motornog vozila 532-02-02/5-01-01

Usavrsavanje za instruktora voznje: 300 sati UP/1-602-07/01-01/228

B kategorije 532-02-02/5-01-01

Program za stjecanje pocetne 140 sati UP/1340-01/13-07/07

kvalifikacije i periodicke izobrazbe 530-05-1-2-13-2

vozaca 35 sati RjeSenje Ministarstva pomorstva, prometa i

infrastrukture

Ispitni centar za provodenje
teorijskih ispita za stjecanje
pocetne kvalifikacije vozaca

UP/1-340-01/18-04/3
530-081-2-3-18-4

RjeSenje Ministarstva pomorstva, prometa i
infrastrukture




2. MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI

2.1. Zgrada

Skolska zgrada u kojoj danas djeluje Prometna $kola, Strojarska $kola za industrijska i obrtnicka
zanimanja i Drvodjeljska i strojarska Skola Rijeka, izgradena je 1948. godine za potrebe Vojno-
industrijske $kole. Skola je izgradena u neposrednoj blizini poduzeéa Torpedo (tada se poduzeée zvalo
»Aleksandar Rankovi¢“), bila je vojnog karaktera (imala je vojnu upravu) i internatskog tipa Sto znaci
da su njeni polaznici-pitomci u skoli imali besplatno stanovanje, opskrbu, vojno odijelo, obucu i
Skolski pribor.

Sama Skolska zgrada po svojim vanjskim karakteristikama (jednostavna gotovo stroga
geometrijska forma, dvokatna s dva reda prozora, u prizemlju prozori su s reSetkama) djeluje prilicno
neprivlacno, kako to ved i bivaju vojni objekti poput nekadasnjih kasarni ili vojarni. Stoga i svjedoci o
projektiranju i gradnji «po zadatku» ili po, rekli bismo danas, naputku osnivaca i svakako tadasnjeg
ideoloSkog ozracja. No, autor projekta (koji je, naZzalost, nepoznat) postivao je zadano, na srecu, samo
u vanjskom oblikovanju, dok je oblikovanje interijera ucinjeno s mnogo pozitivhog i autorski
kreativhog promisljanja. O tome nam govore izuzetni i po mnogoéemu specificni prostori unutar
zgrade kao $to su prostran, svijetao ulazni hol u kojeg se ulazi na glavna i sporedna vrata, Siroki
hodnici i nekadasnji jedinstveni prostor kino-dvorane koja predstavlja svojevrsni specifikum u odnosu
na druge Skolske zgrade, pa ¢ak i zgrade istog tipa i namjene.

Autorova je namjera bila, po mnogocemu sudedi, stvoriti prostor za $to ugodnije kolektivisticko
Zivljenje, ucenje i rad u kojem ¢e se pojedinac ugodno osjecati unatoc strogom vojnom reZimu.
Upravo takva funkcionalnost u projektiranju prostora (svijetao, zracan, prostran, topao)
karakteristika je moderne arhitekture koja se s navedenim postavkama pojavljuje ¢ak i kasnije,
odnosno 60-ih godina, ne tako davno, prosloga stoljeca.

2.2. Ucionicki prostor i drugi prostori
2.2.1. Ucionice za opceobrazovne predmete

Nastava opéeobrazovnih predmeta izvodi se u 10 ucionica. Ucionice koriste Prometna Skola i
Drvodijeljska i strojarska skola Rijeka, svaka u svojoj smjeni.

Oznaka POVRSINA

Posebna oprema, nastavna pomagala i
prost. NAMIJENA P , P g

ucila u prostoriji ili na raspolaganju

pomocni
ucionica | prostor

1 ucionica za matematiku i 71 - geometrijski pribor, racunalo i projektor,
statistiku pristup internetu
2 ucionica za strani jezik 45 - CD player, racunalo LCD, pristup internetu,
zvucnici, web kamera, moderacijski kofer,
projektor
3 ucionica za strani jezik 55 - CD player, prijenosno racunalo, pristup

kofer, projektor

internetu, zvucnici, web kamera, moderacijski




ucionica za povijest i geografiju

57

povijesne i geografske karte, projektor,
racunalo, pristup internetu

ucionica op¢e namjene

58

geometrijski pribor, projektor, pristup
internetu, racunalo

ucionica za hrvatski jezik

58

projektor, racunalo pristup internetu,
zvucnici, web kamera, moderacijski kofer,
projektor

ucionica za vjeronauk

90

prijenosno racunalo, pristup internetu,
projektor

ucionica za hrvatski jezik

57

projektor, racunalo, pristup internetu,
zvucnici, web kamera, moderacijski kofer,
projektor

10

ucionica za hrvatski jezik

58

projektor, racunalo, pristup internetu, web
kamera, moderacijski kofer, projektor

11

ucionica za matematiku

65,5 -

geometrijski pribor, prijenosno racunalo,
pristup internetu, projektor

2.2.2. Ucionice za strukovne predmete

Nastava strukovnih predmeta izvodi se u 6 ucionica koje koristi samo Prometna $kola. Ove ucionice
opremljene su specificnom opremom i ucilima.

Oznaka POVRSINA i
prostorije NAMJENA Posebna oprema, nastavna pomagala i
ucila u prostoriji ili na rasp.
ucionica | pomo¢ni
prostor
18 ucionica za cestovni promet 65,5 - racunalo, LCD projektor, pristup internetu,
simulator digitalnog tahografa
19 ucionica za cestovni promet 58 - racunalo, LCD projektor, pristup internetu
20 ucionica za PT promet 56 - racunalo, pristup internetu, LCD projektor
21 informaticka ucionica za 58 - 15 radunala, LCD projektor, pristup internetu,
vmeibe iz strukovnih predmeta interaktivna ploca
22 ucionica cestovnih vozila 65 - presjeci motora, sklopovi motora
i strojarstva vozilo u presjeku, racunalo, pristup internetu,
LCD projektor
23 ucionica za ekonomsku i PT 48 - racunalo LCD projektor, pristup internetu
grupu predmeta
24 ucionica za vjezbe iz kemije, 51 - medicinska lutka, pribor za prvu pomoc,
fizike, goriva i maziva, zastite laboratorijske posude i kemikalije, ucila za
okolisa i prve pomodi nastavu fizike




25 ucionica kemije, fizike, goriva i 51 - prijenosno racunalo, LCD projektor, pristup
maziva, zastite okolisa i prve internetu
pomoci

2.2.3. Radionice za prakticnu nastavu

Prakti¢na nastava u Skoli izvodi se u dvije radionice uz koje se nalaze ucionice za skupine od po
15 ucenika. U ucionicama su racunalo, LCD projektor, pristup internetu. Radionice su opremljene
osnovnim mehanicarskim alatima, mjernim instrumentima, priborom za pranje i podmazivanje vozila
te sklopovima motora i presjecima motora. U jednoj radionici nalazi se rashodovano vozilo marke
TAM na kojem se izvode vjezbe slaganja i ucvrséivanja tereta, izmjena guma, montaZa lanaca za
snijeg i sl.
Prakti¢na nastava u zanimanju Tehnicar za poStanske i financijske usluge izvodi se u ucionici br.
23, koja je opremljena specificnom opremom (Salter u postanskom uredu, postanska vaga i dr.).

2.2.4. Informaticke ucionice

U informatickim ucionicama izvode se vjezbe iz predmeta Racunalstvo, Prakticna nastava,
Informacijske tehnologije u poslovanju, Informacijske tehnologije u postanskom uredu te iz
strukovnih predmeta: Graficke komunikacije u prometu, Prijevoz tereta, Ceste i cestovni objekti,
Prometna tehnika, Propisi u cestovhom prometu. Ucionice su opremljene s po 15 racunala umrezenih
i povezanih na internet, projekcijskom opremom (projektor, projekcijsko platno, grafoskop) i
pisacem. Informaticke ucionice su klimatizirane.

2.2.5. Prostor za izvodenje nastave TZK

Skola nema sportsku dvoranu. Nastava TZK izvodi se u dvije prostorije postavljene na L spojene
prolazom ukupne povrsine 197 m2. Prostor je opremljen gimnasti¢kim spravama, rekvizitima i ima
instalirane koSeve. U pomoénom prostoru ukupne povriine od 57 m? smjeSteni su prostorija za
nastavnika, svlacionica, sanitarni ¢vor odvojeno za djevojke i mladice te prostorija za rekvizite.

Vanjski prostor za izvodenje nastave TZK sastoji se od:
- asfaltiranog igralista za koSarku i
- asfaltiranog igralista za rukomet i mali nogomet.
Asfaltni zastor na oba igraliSta u loSem je stanju - neravan i grub, ispucao te na vecem dijelu kroz
njega probija korov. Neophodno ga je obnoviti.

2.2.6. Skolska knjiznica

Skolska knjiznica je u prostoriji ukupne povrsine od 98 m?2. Knjizni fond Prometne $kole i
Strojarske skole objedinjen je i iznosi 11500 knjiga. KnjiZznica je klimatizirana, opremljena potrebnom
racunalom opremom s pristupom internetu, LCD projektorom, TV i videom. Skolska knjiznica je od
2020. godine umreZena u jedinstveni knjizni¢no-informacijski sustav narodnih i skolskih knjiznica
Primorsko-goranske Zupanije

Prometna $kola pretplad¢ena je na sljedece struéne €asopise i periodiku: Skolske novine, Kamion
i bus, Transport, Narodni zdravstveni list, Bug, Mreza, Meridijani, Zrno, a besplatno dobiva ¢asopis
Hrvatske Sume.
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2.2.7. Zbornica

Zbornicu od 98 m? koriste Prometna $kola i Skola za industrijska i obrtni¢ka zanimanja.

Opremljena je osnovnom opremom potrebnom za boravak nastavnika za vrijeme odmora: stolovi i
stolice, ormari¢i za nastavnike. Zbornica je klimatizirana. U zbornici je fotokopirni stroj za potrebe
nastavnika.

2.2.8. Radne prostorije nastavnika

Ozna S
ka POVRSINA Posebna oprema, nastavna
NAMJENA . -
pros pomagala i ucila u prostoriji ili na
te°”l uionica | pomoéni | raspolaganju
prostor
B2 radna soba nastavnika prometne i mala 22 pristup internetu, racunalo,
strojarske grupe, prostorija za sjednice zborni projektor
Skolskog odbora i Vije¢a roditelja ca
Cc2 radna soba nastavnika za PT promet - 13 racunalo, skener, pristup internetu,
pisac
radna soba za ispis svjedodzbi i za pristup internetu, racunalo, pisa¢
koordinatora drZzavne mature fotokopirni uredaj
radna soba za hrvatski jezik i - 26 AV ormar, 2 raCunala, pristup
strane jezike internetu, pisac, web kamera,
moderacijski kofer
radna soba voditelja autoskole i voditelja 2 racunala, pristup internetu, telefon,
obrazovanja odraslih pisal

2.2.9. Dvorana za svedanosti (140 m?)

U dvorani je ozvucenje i 80 konferencijskih stolica. Namijenjena je odrzavanju svecanosti

povodom Dana Skole, prijema ucenika na pocetku Skolske godine, podjele svjedodzbi, za predavanja
vecoj skupini ucenika ili roditelja i za odrzavanje strucnih skupova.

2.2.10. Ostale prostorije

Oznaka POVRSINA
prostorije NAMJENA Posebna oprema, nastavna
pomagala i ucila u prostoriji ili na
udionica | pomoéni raspolaganju
prostor
radna soba za nastavnike 12
matematike
.. .. racunalo, pisac, telefon, pristu
6a administracija - 26 . P P P
internetu, skener
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57 tajnigtvo ) 21 tel.efon,'fax, raéunalp i pisac, s!<ener,
pristup internetu, klima uredaj
. telefon i racunalo, pristup internetu,
53 ravnatelj - 19 ) | racunaio, pristup! !
klima uredaj, pisac
pedagoginja - 25 telefon, racunalo, pisaé, pristup internetu
50 soba za roditelje - 29
arhiva - 10

2.3. Plan ulaganja u prostor i nabavke opreme

U posljednjih desetak godina obavljena je rekonstrukcija krovista Skolske zgrade, izmijenjena je
gotovo sva vanjska stolarija, izvedena rekonstrukcija temeljne kanalizacije, uredena je vecina
sanitarnih ¢vorova, rekonstruiran je dio elektroinstalacija, izvedena hidrantska mreza, uredena je
Skolska radionica Torpedo i Skolska knjiznica, instaliran video nadzor, saniran ravni krov, obojan hol,
postavljena metalna ograda duz cijele juzne granice Skolskog dvorista, uredena je fasada oko juznog
ulaza u Skolsku zgradu, izvedena je fiksna internetska mreza do svih ucionica i drugih radnih
prostorija, izmijenjen je preostali dio dotrajale vanjske stolarije na zapadnom procelju, oli¢eni zidovi
prostorije za nastavu TZK, te hodnik u prizemlju zgrade, oli¢en je hodnik na prvom i drugom katu
zapadnoga krila zgrade, postavljene zavjese u gotovo sve ucionice.

U Skolskoj godini 2019./20. nastavljeno je uredenje unutrasnjosti zgrade - liCenje stubista
istocnog i zapadnog krila Skolske zgrade, uredenje prostora za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture
te uredenje ucionica. U okviru Carnetovog projekta E-Skole dobili smo 19 prijenosnih racunala te ih
dodijelili nastavnicima na koriStenje. Sredstvima iz Zupanijskog proracuna nabavljen je novi namjestaj
za ucionice br. 25, nabavljena su dva 3D pisaca, klimatizirane radne sobe voditeljice racunovodstva i
strucne suradnice pedagoginje, od MZO dobili smo Cetiri projektora. Vlastitim sredstvima uredena je
radna soba voditelja autoskole.

Tijekom skolske godine 2020./21. skola je zahvaljujudi razli¢itim izvorima (Ministarstvo znanosti i
obrazovanja, Zupanija Primorsko goranska, Carnet — projekt E-Skole, vlastita sredstva) znatno
unaprijedila materijalne uvjete rada. U funkciju je stavljeno 11 prijenosnih racunala, licence za
program Adobe Captivate, 8 prijenosnih zvucnika, 10-ak prezentera, 1 web kamera, 1 konferencijski
zvucnik, knjige za knjiznicu, jedan novi klima uredaj, industrijski usisava¢, dvije nove magnetne bijele
ploce, TV uredaj u holu zgrade, 4 pluto ploce za ucionice, dva nova projekcijska platna, moderacijski
kofer za radionice i sl. U cijelosti su uredene ucionice br. 18 i 19 i prostor $kolske administracije.
Takoder su uredeni podovi u uéionicama 2 i 25 te sanirana sva manja ostecenja u ucionicama i
sanitarnim ¢vorovima u prostorima koje odrZava Prometna Skola. Obojani su zidovi i namjeStaj u
ucionici br. 23 i radionici Torpedo. Djelomi¢no je zamijenjen namjestaj u $kolskoj knjiznici. Skola je
izradila nove mreZne stranice, posjetnice, memorandum, logo i provela opseznu upisnu kampanju. U
cijeloj Skolskoj zgradi provedena je pasivha mreZa za novu internetsku mrezu i izvrSena priprema za
postavljanje 2 pametna zaslona u u¢ionicama 18 i 19.

NuZno je u daljnjoj fazi uredenja: izmijeniti preostalu vanjsku stolariju, rekonstruirati preostale
sanitarne ¢vorove, obnoviti asfaltni zastor na vanjskim igralistima, oliciti cijelu unutrasnjost zgrade,
urediti stube i Skolsku radionicu u podrumu, sanirati zidove u Sah-sali, urediti fasadu zgrade radi
energetske ucinkovitosti i estetskih razloga, obnoviti dio potpornih zidova u Skolskom dvoristu.
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2.3.1. Plan ulaganja u prostor

Podrucje ulaganja

Potrebna sredstva

lzvor sredstava

u sk. god. 2022./23.

Uredenje Skolske arhive i arhivske
grade

40.000,00 KN

Zupanijski proracun

izmjena preostalog dijela vanjske
stolarije

20.000,00 KN

Zupanijski proracun

uredenje Skolske radionice u
podrumu (zidovi i podovi)

40.000,00 KN

Zupanijski proracun

u sk. god. 2023./24.

uredenje okolisa (ogradni
potporni zidovi)

50,000,00 KN

Zupanijski proracun

rekonstrukcija nastavnickog
zahoda na 1. katu zapadnog krila

50.000,00 KN

Zupanijski proracun

od sk. god. 2023./24.

asfaltiranje vanjskih igralista

150.000,00 KN

Zupanijski proracun

2.3.2. Plan nabavke opreme i ucila

Naziv opreme i ucila

Potrebna sredstva

lzvor sredstava

zamjena dotrajalih klima uredaja

15.000,00 KN

donacije

zamjena dotrajale informaticke
opreme u ucionici br. 21

60.000,00 KN

Zupanijski proracun

automobil B kategorije

150.000,00 KN

vlastita sredstva
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3. UCENICI

3.1. Tabli¢ni prikaz broja ucenika i razrednih odjela

Razred Br. odjela Br. ucenika Djevojke | Ponavljaci Ovdlié.ni S teSkocama
ucenici
1 4 92 22 5 2 16
2. 4 76 16 0 4 10
3. 4 71 10 1 2 9
4. 2 31 14 - 3 6
nastavak obrazovanja 1 2 1 0 0 0
Ukupno 14 272 63 6 11 41
3.2. Tabli¢ni prikaz broja ucenika po programima i razredima
3.2.1. Trogodisnji program
Vozac motornog vozila Razred Br. odjela Br. ucenika
1. 2 48
2. 2 39
3. 2 41
UKUPNO - 6 128
3.2.2. Cetverogodi$nji programi
Tehnicar cestovnog Razred Br. odjela | Br. ucenika
prometa
1. 1 24
2. 1 24
3. 1 22
4. 1 18
UKUPNO - 4 88
Tehnicar za postanske i 1. 1 20
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financijske usluge

13

13

UKUPNO

54
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4. DJELATNICI

4.1. Ravnateljica

Redni Ime i prezime Strucna Zvanje Godina Radni Radni
broj sprema rodenja staz odnos
Profesor
hrvatskog
jezika i
knjizevnost
1. MARUETA MASIC i— 1979. 17 Neodredeno
njemackog
jezika i
knjizevnost
i
4.2. Strucne suradnice
Redni Ime i prezime Strucna Zvanje Godina Radni Radni
broj sprema rodenja staz odnos
v 2 . Prof
1. | MARATOPCIC-BRADANOVIC vss ro%esor 1 1969. | 30 | Neodredeno
pedagogije
Profesor
hrvatskog
jezika i
2. MADLEN ZUBOVIC VSS knjizevnost 1965. 29 Neodredeno
ii
diplomirani
knjiznicar
4.3. Nastavnici
Red. : : Struéna Zvanje Godina | Rad. Nastavni Radni
Ime i prezime ) 5
br. P sprema rod. staz predmet odnos
1. KATARINA BANOV VSS Magistra 1992. 3 Psihologija Odredeno
TROSELJ psihologije rada
Diplomirani Strukovni
2. NATALIJA BARIC VSS inZenjer 1968. 29 predmeti - Neodredeno
prometa cestovni
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promet

Profesor
3. RENATO BARICEVIC VSS tjelesnog 1963. | 32 | TzZK Neodredeno
odgoja
Strukovni
predmeti —
) Magistar postanski
4, SANDI BASIC VSS . 1980. 10 promet i Neodredeno
ekonomije .
cestovni
promet
Statistika
5. MATEJ BURIC VSS Strucni 1985. 6 Upravljanje Neodredeno
specijalist motornim
inZenjer vozilom;
prometa Prakti¢na
nastava
6. ZELIKO CAKARIC VSS Struéni 1973. | 20 | Cestovna Neodredeno
specijalist vozila,
inZenjer Prakti¢na
prometa nastava
7. IVAN CIRJAK VSS Profesor 1982. 14 Geografija Neodredeno
povijesti i
profesor
geografije
8. MARINA DELAC VSS Diplomirani | 1984, 10 Strukovno- Odredeno
ekonomist teorijski
predmeti,
Politika i
gospodarstvo,
Prakti¢na
nastava
9.|  ARISFRANCETIC Vss Profesor | ;qe3 | 34 | Matematika Neodredeno
matematike
10.| LINDA GRUBISIC BELINA VSS Profesor 1972. 26 Hrvatski jezik, Odredeno
hrvatskog Kultura
jezika i komuniciranja
knjizevnosti
11 HIDAJET HASANOVIC VSS Profesor 1980. 16 Islamski Ugovor o djelu
islamske vjeronauk
teologije
12. MAJA HRKALOVIC VSS Struéni 1986. 10 Prakti¢na Odredeno
specijalist nastava
inzenjer
prometa
13|  DURDICA JELUSIC Vss Prof.mat.i | g0, | 55 | Racunalsto, Neodredeno
informatike ispitni
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koordinator

14. XXX VSS dr. med. XX XX Prva pomoé u Neodredeno
cest. prometu
15. PETRA MACOLIC VSS Magistra 1988. 9 Njemacki Odredeno
edukacije jezik, Strani
njemackog i jezik u struci
hrvatskog
jezika
Profesor
sociologije i
16. BETI MILARDOVIC VSS profesor 1969. 25 Engleski jezik Neodredeno
engleskog
jezika
17. MARINA MITER VSS Magistra 1985. 8 Kemija, Goriva Neodredeno
inZenjerka i maziva,
kemijskog
inZenjerstva
. N Strukovni
Diplomirani .
NV predmeti -
18. BOJAN PETRAN VSS inZenjer 1977. 18 . Neodredeno
cestovni
prometa
promet
Profesor
19. EDITA POSZER VSS hrvatskog 1966. 31 Hrvatski jezik Neodredeno
jezika
. L Strukovni
Diplomirani .
R predmeti-
20. MLADEN PREDEN VSS inZenjer 1958. 39 . Neodredeno
cestovni
prometa
promet
Strucni Strukovni -
21. ALEN PANIC Vss specijalist | jggq | g | Predmet Neodredeno
inZenjer cestovni
prometa promet
Strukovni
22. FRANJO RIMPF Vss Diplomirani | 5, | 55 | predmeti Neodredeno
inZenjer PTT - postanski
promet
23. VESNA RUBESA VSS Profesor 1978. 14 | Hrvatski jezik Neodredeno
hrvatskog
jezikai
knjizevnosti
24, SLADANA SAVIC VSS Profesor 1973. 17 Fizika Neodredeno
fizike i
tehnicke
kulture

18




Magistra

GORDANA SENIC edukacije Matematika,
25. KOPRIVNIKAR VS| matematikei | 287 | 9 | Ragunalstvo Neodredeno
informatike
Sveucilisni -
. Upravljanje
26/  MARKO STARCEVIC V3s prvostupnik | 1593 | 5 | motornim Neodredeno
inZenjer .
vozilom
prometa
Profesor
27. ALEKSANDAR SUBOTIC VSS fizicke 1960. 27 TZK Neodredeno
kulture
28. KLAUDIJA SANKO VSS Profesor 1966. 31 Njemacki jezik Neodredeno
njemackog
jezika
29. LARA SARE VSS Struéni 1982. 8 Prakti¢na
specijalist nastava,
inZenjer strukovni Neodredeno
prometa predmeti —
cestovni
promet
Profesor
30. VESNA TIJAN VSS matematike i | 1970. 29 Matematika Neodredeno
informatike
31. JELIKA TRAVAS VsS Diplomirani | g5 | 3, . Neodredeno
politolog Etika
MELITA VEBER- Diplomirani Vjeronauk
32. DRAGOVIE VSS teolog 19701 23 | | Gtolieki Neodredeno
33. IGOR VESELI VSS Magistar 1986. 10 Engleski jezik, Neodredeno
edukacije Povijest
povijesti i
engleskog
jezika i
knjizevnosti
34|  DENIS VRANEKOVIC VSS Struéni 1974. 18 Prakti¢na Neodredeno
specijalist nastava,
inZenjer strukovni
prometa predmeti —
cestovni
promet
35. LORENA VUKELIC VSS Magistra 1984. 4 Logistika i Odredeno
VUINOVIC inZenjerka postanski
logistike i promet,
menadZment Logistika
au
pomorstvu i
prometu
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36. . ; P Osoba koja
MIRA ZEPINA VsS Diplomirani | 150 | 55 | zamjenjuje Odredeno
ekonomist ravnateljicu
Strukovni
37|  RADMILA ZULEVIC VSS Diplomirani | \5c0 | 5y | predmeti— Neodredeno
ekonomist postanski
promet
4.4. Ostali djelatnici
Ime i prezime Strucna Godina Radni Radni
sprema Zvanje rodenja staz Poslovi odnos
Diplomir
JELENA DERETA VSS ani 1980. 13 Tajnica Neodredeno
pravnik
Bez
DIANA DURBIC NKV zanimanj 1972. 0 Spremacica Neodredeno
a
IRENA CANDRLIC SSS Stenodak | 1961. 41 Administrator | Neodredeno
tilograf
Tekstilni &i
MILA KLASAN sss | TeRstIN oz, 27 Sprematica | \oqdredeno
konfekci
onar
LELA KRUSLIN sss | rekstini g0y 29 sprematica | Neodredeno
tehnicar
LINDA PERUSIC VSS Diplomir | 1966. 28 Voditelj Neodredeno
ani racunovodstva
ekonomi
st
BARICA SOLDAT NKV Kuhar 1967. 29 Spremacica Neodredeno
Tehnicar
STANISLAV SRDOC SSS 2@ 1967. 26 Domar- Neodredeno
brodostr lozad
ojarstvo

4.5, Strucno usavrsavanje nastavnika, strucnih suradnika, ravnateljice i ostalih zaposlenika

Profesionalni razvoj je cjeloZivotni proces koji se temelji na promisljenoj (samo)refleksiji s
ciljem razvoja vlastitih generickih i specificnih kompetencija. Ovaj plan usavrSavanja polazi od opcih
cilieva koji nisu specificni za ovu Skolsku godinu ve¢ su dio cjeloZivotnog procesa razvoja i
usavrSavanja nastavnickih i inih kompetencija te specifi¢nih ciljeva koji se postavljaju za ovu Skolsku
godinu. Osim ciljeva, plan sadrZi i planirane aktivnosti i oblike stru¢nog usavrsavanja.

Op¢i ciljevi plana profesionalnog razvoja su:
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- osobni profesionalni napredak,

- unaprjedivanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada Skole,

- poticanje motivacije i osobnog zadovoljstva u radu,

- usavrsavanje specijaliziranih struc¢nih znanja,

- praéenja razvoja i usvajanje znanja o suvremenim didakticko-metodickim konceptima.

Specificni ciljevi plana profesionalnog razvoja su:

- razvijanje motivacijskih strategija,
- razvijanje vjestine vrednovanja znanja ucenika,
- razvijanje digitalnih kompetencija i uvodenje G-Suite alata u nastavu.

Planirane aktivnosti

Planiraju se sljedeée aktivnosti profesionalnog razvoja:

- sudjelovanje na stru¢nim skupovima, seminarima i radionicama na Zupanijskoj, drzavnoj i
medudrZavnoj razini,

- isprobavanje novih metoda poucdavanja i dokumentiranje rezultata,

- koristenje ideja i resursa s brojnih internetskih stranica koje se bave podrskom nastavnicima i
unapredivanjem nastave,

- (Citanje udzbenicke literature, znanstvenih i stru¢nih radova,

- sudjelovanje na znanstvenim i stru¢nim konferencijama,

- sudjelovanje u mreznim tecajevima,

- odlazak na mobilnosti u sklopu programa Erasmus+,

- posjetiizlozbama, predstavama i drugim kulturnim manifestacijama,

- suradnja s kolegama,

- redovite grupne tematske rasprave o primijenjenim nastavnim metodama,

- priprema i provedba radionica, predavanjai dr.

3. Uvjeti za strucno usavrSavanje
a) STRUCNA LITERATURA

Na prijedlog strucnih aktiva nabavljat ¢e se strucna literatura za skolsku knjiznicu i pretplata
na strucne Casopise. Sredstva za ove potrebe imati ée prioritet.

b) PROSTOR | OPREMA
Svi nastavnicki kabineti i slobodne ucionice izvan nastavne smjene mogu se koristiti za
individualno ili kolektivno struc¢no usavrsavanje. Svi nastavnici imaju moguénost koristenja
interneta u svojim kabinetima, ucionicama ili u maloj zbornici te na prijenosnim racunalima.

c) FINANCIJSKA SREDSTVA
Zaposlenicima koji ¢e biti upuéeni na struéne skupove Skola ¢e osigurati sredstva za putne
troskove, smjestaj i dnevnice u skladu s vazeéim propisima.

4. Organiziranje stru¢nog usavrsavanja
a) Strucni skupovi u organizaciji AGENCIJE ZA ODGOJ | OBRAZOVANJE, AGENCIJE ZA STRUKOVNO

OBRAZOVANJE | OBRAZOVANJE ODRASLIH i AGENCIE ZA MOBILNOST | PROGRAME EU;
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b) ZUPANIISKA | MEDUZUPANIJSKA STRUCNA VIJECA;

c) MREZNA STRUCNA USAVRSAVANIJA u organizaciji Carneta i drugih organizatora;

d) STRUCNI AKTIVI U SKOLI;
Struéni aktivi svojim godisnjim planom planiraju tematske sjednice. Posebne sjednice
stru€nih aktiva organizirat ¢e se radi prenosSenja ideja i znanja sa strucnih skupova na kojima
nisu sudjelovali svi ¢lanovi struénog aktiva.

d) NASTAVNICKO VIECE

Organiziranje rasprave o odgojnim i obrazovnim problemima u skoli u funkciji je struc¢nog
usavrSavanja nastavnika. Posebne tematske sjednice za koje ée predavanje pripremiti
strucnjaci izvan skole ili pojedini profesori.

5. Poticanje i motiviranje nastavnika na stru¢no usavrsavanje

Struéno-razvojna sluzba organizirat ¢e i kontinuirano informirati nastavnike o moguénostima
stru¢nog usavrSavanja te predlagati i podrZavati nastavnike za struc¢no napredovanje. U tjednoj
strukturi radnog vremena najmanje jedan sat priznat je za strucno usavrSavanje. O rasporedu
struénih skupova nastavnici se samostalno informiraju putem mreznih stranica Agencije za odgoj i
obrazovanje i Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih. O novim naslovima u
Skolskoj knjiznici nastavnike se informira putem oglasnog ormaric¢a u zbornici.

6. Strucno usavrsavanje nastavnika pocetnika

Posebna briga posvetit ée se stru¢nom usavrsavanju nastavnika koji su tek poceli raditi, kroz
realizaciju programa staziranja pripravnika i upucivanjem na stru¢ne skupove.

7. Plan struénog usavriavanja u organizaciji Skole

Teme Vrijeme Broj ukljucenih
realizacije zaposlenika

II. faza provedbe projekta e-Skole listopad, studeni 30 nastavnika
Vrednovanje i ocjenjivanje — Il. dio travan;j svi nastavnici
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Preporucena pedagogijska i psihologijska literatura u Sk.
godini 2022./2023.:

1. Kako poucavati bolje (M. Ponce)

2. Mobilni digitalni uredaji u obrazovanju (E. Vazquez-Cano i
M. Luisa Sevillano)

3. Veliki kapaciteti u inkluzivnoj skoli (M. Sanchez Dauder)
. Stvorite danas $kolu sutrasnjice (R. Gerver)

. Kooperativno ucenje u ucionici (J. C. Torrego i A. Negro)
. Educirajte danas (P. Bronson i A. Merryman)

. Radost obrazovanja (J. M. Marrasé)

. Pedagogija i politika nade (Henry A. Giroux)

. Obrazovanje u XXI. Stoljecu (L. Bartolomé i drugi autori)

O 00N O Ul b

tijekom Skolske
godine

svi nastavnici

Strucni izlet zaposlenika

srpanj 2022.

svi zaposlenici

5. ORGANIZACJA NASTAVE

5.1. Organizacija nastave

Nastava se izvodi u okviru petodnevnog radnog tjedna.

Nastava se izvodi po smjenama.

e U jutarnjoj smjeni nastava pocinje u 8,00 i zavrsava u 14,00 sedmim satom.

e U popodnevnoj smjeni nastava pocinje u 13,15 s predsatom, a zavrSava u 19,10.

e Nastava se izvodi naizmjeni¢no u jutarnjoj i popodnevnoj smjeni. Nastavna godina
zapocela je u jutarnjoj smjeni. Nastava se izvodi u jednakom fondu sati tijekom cijele

nastavne godine.

Iz op¢eobrazovnih i stru¢no teorijskih predmeta nastava je organizirana po razrednim
odjelima. Prakti¢na nastava i vjezbe organizirane su po skupinama, a nastava iz upravljanja

motornim vozilom izvodi se individualno.

5.2. Dnevna organizacija nastave po razrednim odjelima
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5.3. Nastavni planovi

5.3.1 Nastavni plan - Tehnicar cestovnog prometa — 1. 2. i 3. razred
MASTAVM PLAN TESCAR CESTOVNOG PROMETA,
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* Napomena: U prvom razredu polaznik bira jedan od dva ponudena izborna nastavna predmeta. U drugom razredu polaznik bira jedan od tri ponudena izborna nastavna predmeta. U tre¢em razredu polaznik bira jedan o tri
ponudena izborna nastavna predmeta. U &etvrtom razredu polaznik bira jedan od tri ponudena izborna nastavna predmeta.
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5.3.2 Nastavni plan — Tehnicar cestovnog prometa (eksperimentalni program) — 4. razred

NAS TAYNI PLAH TEHNISAR CESTAVNOG PROMETA

A OPCEQBRAZOVNI DIO
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* Napomena: U prvom, drugom, tre¢em i ¢etvrtom razredu polaznik bira jedan od ponudenih izbornih nastavnih predmeta.
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5.3.3 Nastavni plan - Voza¢ motornog vozila

1. oPCEOBRAZOVNI DIO

Naziv predmeta

Sati tjedno/godisnje

1. godina 2. godina 3. godina Ukupno sati
Hrvatski jezik 3/105 3/105 3/96 306
Strani jezik 2/70 2/70 2/64 204
Povijest 2/70 - - 70
Politika i gospodarstvo - - 2/64 64
Tjelesna i zdravstvena kultura 2/70 2/70 2/64 204
Vjeronauk/Etika 1/35 1/35 1/32 102
Geografija 2/70 2/70t - 140
Matematika 2/70 2/70 2/64 204
Fizika 2/70 - - 70
Racunalstvo 2/70 - - 70
UKUPNO SATI OPCEOBRAZOVNI DIO 18 12 12 1434
2. STRUCNO-TEORIISKI DIO
Osnove prijevoza i prijenosa 2/70 70
Goriva i maziva 2/70 - - 70
Cestovna vozila 3/105 2/70 2/64 239
Prva pomo¢ u cestov.pr. - 1/35 - 35
Prometna kultura - 2/70 - 70
Propisi u cestovnom pr. - 2/70 - 70
Prijevoz tereta - - 3/96 96
Prijevoz putnika - - 2/64 64
Prometna tehnika - - 2/64 64
IZBORNA NAS.'I.'A\./A
g PDr’rcl)JriI;ttr::r;ll'lJf(::struktura 2/70 2/70 2/64 204
C. Tehnologija prijevoza
UKUP‘!\JO SATI 9 9 11 982
STRUCNO TEORIJSKI DIO
3. PRAKTICNI DIO
Prakti¢na nastava 2/70 7/245 7/2242 539
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Upravljanje motornim vozilom C 4
e - - 1,5/45 45
kategorije
UKUPNO 2 7 8,5 584
UKUPNO 1+2+3 29 28 31,5 3000
1 35 sati Prometne geografija
2 35 sati u funkciji zavrinog ispita
3 Za polaznike programa obrazovanja odraslih obvezna je B kategorija i uvjerenje o dudevnoj i tjelesnoj sposobnosti
za upravljanje vozilom C kategorije
4 Nastava se realizira pojedina¢no na vozilu C kategorije.
5.3.4 Nastavni plan — Tehnicar za postanske i financijske usluge
NAS TAVNI PLAN TEHNIGAR ZA POSTANSHKE | FINANCIJSKE USLUGE
|4 OPCEOBRAZOVNI DIO
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* Napomena: u prvom, drugom, trecem | &etvrtom razredu u izbornom strukovhom
modulu pelaznici biraju jedan od ponudenih predmeta.

5.4. Nastava prema sadrzaju

5.4.1 Nastava opceobrazovnih predmeta

Zanimanje i razred
Nastavni
predmet Ukupn
Vozac motornog Tehnicar cestovnog Tehnicar za postanske i o sati
vozila prometa financijske usluge tjedno
1. 2. 3. 1. 2. 3. 4, 1. 2. 3. 4,
Hrvatski jezik 6 6 6 4 4 3 3 3 3 3 3 44
Engleski jezik 4 4 4 2 2 2 2 3 3 3 3 32
Njemacki j. 2 2 3 3 10
(1. strani
jezik)
Njemacki 2 2 4
jezik (2. strani
jezik)
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Povijest 4 2 2 2 10
Geografija 4 2 1 2 13
Politika i 4 2 2 8
gosp.
TZK 4 4 2 2 2 2 2 2 2 2 28
Matematika 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 38
Fizika 4 2 2 2 2 12
Kemija 2 2
Racunalstvo 8 4 4 16
UKUPNO 217
5.4.2 Struéno-teorijska nastava
Zanimanje i razred
Nastavni predmet vozac tehnicar cestovnog | tehnicar za postanskeifin. | Ukup
motornog prometa usluge no
vozila sati
tjedn
o
2 3. |1.]2.|13. |4 1 2 3. |4
Goriva i maziva 4
Osnove prijevoza i 2 2 8
prijenosa
Statistika 2 2
Cestovna vozila 4 4 1 1 2 18
Graficke komunikacije u 3 3
prometu
Ceste i cestovni objekti 6 6
Propisi u cestovnom 4 2 6
prometu
Prva pomoc¢ u cestovhom 2 1 3
prometu
Prometna tehnika 4 7|7 18
Prijevoz tereta 6 2 2 2 12
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Prijevoz putnika 7
Poslovanje poduzeda u 4
cestovhom prometu

Ekonomika prometa 2
Prometna kultura 4
Ekologija u prometu 1
Prometna geografija 1
Postanski promet 4
Novcéano poslovanje 6
Kultura komuniciranja 2
Tehnologija poStanskog 6
prometa

Tehnologija informacijsko 4
komunikacijskog prometa

Komunikacijske mreze 5
Trgovinsko poslovanje 3
Informacijske tehnologije 4
u poslovanju

Informacijske tehnologije 2
u postanskom uredu

Bankarstvo i osiguranje 2
Express usluge 2
Logistika i  poStanski 2
promet

UKUPNO 141
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5.4.3 Izborna nastava

Voza& motorno Tehnicar Tehnicar za
: . & cestovnog postanske i Ukupno
Nastavni vozila . . :
prometa financijske usluge tjedno
predmet .
sati
1 2. 3 2. | 3. 1. 2. |3. |4
Vjeronauk katolicki 2 2 2 11 1 1 1|1 13
Vjeronauk islamski 1 1
Vjeronauk pravoslavni 1 1
Etika 1 1 1 11 1 1 8
Strani jezik u struci 2|2 8
Njemacki jezik 1 1
Tehnologija prijevoza 2 2 4 8
Prometna
4
infrastruktura 2 2
Fizika 2|2 6
Osnove. ) 2 2
komunikologije
Psihologija rada 2
Osnovg hi tech 5 5
marketinga
Promet i ekologija 2 2
Telematika 2 2
UKUPNO 58
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5.4.4 Prakti¢na nastava u skoli

Vozac Tehnicar cestovnog Tehnicar za
Nastavni motornog prometa postanske i Ukupno
predmet vozila financijske usluge sati
tjedno
1 2. 3 1 2. |3 4 1. |2. |3 4.
Prakti¢na nastava 4 4
(daktilografija)
Prakti¢na nastava 8 21 | 14 - 6 4 3 3 61
UKUPNO 65
5.4.5 Prakticna nastava izvan Skole
Sati Br Br. Tjedno sati u zaduzenju
tjedno razrednih ucenika nastavnika
odjela
Tehnicar cestovnog
prometa, 4. razred 2,7 1 21 0,7
Tehnicar za postanske i
financijske usluge, 4. razred 1 1 14 0,25
Voza¢ motornog vozila 3.
razred 7 1 31 1,75
UKUPNO 10,7 3 66 2,7

Popis tvrtki u kojima se izvodi prakticna nastava:

KLANATRANS d.o.o0.

URAR d.o.o.

JURETIC TRANSPORT
AUTOSKOLA EUROPA
AUTOKLUB RIJEKA

L oOoNOULRWNE

AUTO SKOLA FORMULA

ARRIVA - AUTOTRANS d.o.o.
KD AUTOTROLEJ d.o.o.

STANICA ZA TEHNICKI PREGLED SKURINJE
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10. GP KRK d.d.
11. OBRT “ANTELIC”

12. AUTOPRIJEVOZNIK DARIO LIUBAS
13. “IZGRADNIJA” d.o.0. CRIKVENICA
14. MANSPED d.o0.0. KUKULJANOVO
15. USLUGE PRIJEVOZA MACE j.d.o.o0.

16. CONDOR d.o.o.

17. ORCUS PLUS d.o.0. CAVLE

18. KS TRANSPORTI

5.4.6 Individualna nastava — Upravljanje motornim vozilom

Nastava upravljanja motornim vozilom izvodi se individualno. Ucenici tre¢eg razreda (41 ucenik) koji
se obrazuju za zanimanje voza¢ motornog vozila uklju¢uju se u nastavu nakon Sto poloZe ispit iz
Poznavanja prometnih propisa u ispitnom centru HAK-a. Prvih 15 sati voZnje realizira se na vozilu B-
kategorije, a preostali dio obuke sve do poloZenog ispita realizira se na vozilu C-kategorije.

Ukupno sati obuke na vozilu ,,B“ kategorije 615
Ukupno sati obuke na vozilu ,C“ kategorije 1.230
UKUPNO sati obuke = 1.845
5.4.7 Dopunska nastava
Nastavni predmet br. ucenika | br. skupina tjsefitrlio Nastavnik koji izvodi nastavu
Prva pomo¢ u cestovhom 20 1 0,5 xx, dr. med.
prometu
Gordana Senic¢ Koprivnikar,
Matematika 60 3 4 mag. educ.
Aris Franceti¢, prof.
Edita Poszer, prof.
Hrvatski jezik 60 2 2 Vesna Rubesa, prof.
Bojan Petran, dipl. ing.
Propisi u cestovnom prometu 20 1 0,5 olan e. ran. P 1ng
prof. savjetnik
Engleski jezik 20 2 0,5 Virna Car Jovié¢, mag. educ.
UKUPNO 160 9 7,5 -
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5.4.8. Planovii programi dopunske nastave

a) PLAN | PROGRAM RADA DOPUNSKE NASTAVE 1Z HRVATSKOGA JEZIKA SK. GODINA 2022./2023.

NASTAVNIK: Vesna Rubesa, prof., Edita Poszer, prof.
BROJ SATI: 35 po nastavnici;

CILJ | SVRHA DOPUNSKE NASTAVE:

- dodatno raditi na sadrZajima redovnoga plana i programa koji uceniku predstavljaju problem
(poboljsati vjestine citanja, interpretacije teksta, usvojenost i primjena jezi¢nih zakonitosti,
vjestine pisanog i usmenog izrazavanja)

- razvijati pozitivan stav prema ucenju

- pomodi uceniku u odabiru strategija i metoda ucenja koje im najbolje odgovaraju

OBRAZOVNI ISHODI IZRAZENI PREMA ELEMENTIMA OCJENJIVANJA:
1. RAZRED VOZACA MOTORNOG VOZILA

1. U knjiZzevnosti i lektiri se od ucenika ocekuju sljedeéa znanja, vjestine i sposobnosti:

e opisati obiljezja knjizevnih rodova i vrsta i oprimjeriti ih

¢ razlikovati i analizirati lirske, epske, dramske, knjizevno-znanstvene i publicisticke tekstove

e prepoznati i opisati knjizevnopovijesna razdoblja europske (svjetske) knjizevnosti (vremenske
odrednice, predstavnike i poetiku) od staroga vijeka do barokne knjizevnosti u kronoloskome
slijedu

* prepoznati i opisati knjiZevnopovijesna razdoblja hrvatske knjizevnosti (vremenske odrednice,
predstavnike i poetiku) od srednjega vijeka do barokne knjizevnosti u kronoloskome slijedu

e prepoznati osnovna knjizevnopovijesna i knjizevnoteorijska obiljezja na temelju knjizevnih ili
neknjiZzevnih tekstova

¢ uocavati specifi¢nosti stvaralastva pojedinoga autora

e interpretirati djela obuhvacena izvedbenim planom i programom i objasniti njihovu vaznost za
europsku, tj. hrvatsku kulturu.

2. U pisanom i usmenom izraZavanju, odnosno vjestini oblikovanja razlicitih vrsta tekstova od ucenika se
ocekuju sljedeéa znanja, sposobnosti i vjestine kojima samostalno pristupa tekstu:

e sintetizirati i uobliciti misli i spoznaje u vezani tekst (uvod, razradba, zakljucak)

* samostalno napisati traZzene oblike teksta (opis, pripovijedanje dogadaja)

e strukturirano izlagati u zadanim velicinama (vrijeme, broj rijeci itd.)

* potkrijepiti stavove i sudove valjanim argumentima i primjerima (citati ili parafraze)

¢ vladati jezicnom, pravopisnom i logickom ras¢lambom

e ispravno pisati hrvatskim knjizevnim jezikom (gramaticka i pravopisna tocnost) u okviru sadrzaja
obuhvacenih programom rada

¢ smisleno, jasno, jezgrovito i stilski prikladno izloZiti misli
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e prema ponudenim smjernicama povezano, jezgrovito, jasno i jezicno pravilno sastaviti trazeni pisani
oblik

e uredno i Citljivo pisati

® usmjereno i izrazajno Citati

¢ yociti ulogu i vaznost vrednota govorenog jezika i prikladno ih primjenjivati.

3. U jeziku se od ucenika ocekuju sljedeca znanja, vjestine i sposobnosti:

razlikovati osnovne jezikoslovne pojmove

prepoznati foneme i fonoloske jedinice hrvatskoga standardnoga jezika te njihovu raspodjelu

razlikovati fon, fonem, alofon i grafem i prepoznati ih na primjerima

razlikovati obiljeZja knjizevnoga i neknjizevnoga teksta

* na jednostavnim prototipnim primjerima prepoznati, objasniti te primijeniti sljedeée glasovne
promjene: sibilarizaciju, palatalizaciju, jotaciju, nepostojano a, vokalizaciju, jednacenje glasova po
mjestu tvorbe, jednacenje glasova po zvucnosti, gubljenje glasova, alternacije ije/je/e/i

® na primjerima prepoznati osnovna obiljezja ¢akavskoga, kajkavskoga i Stokavskoga narjecja te
opisati njihovu ulogu u hrvatskoj kulturi i odnos prema standardu te poloZaj etnografskih
dijalektizama u standardnome jeziku

e prepoznati obiljezja i razvoj hrvatskoga jezika i pisma od Baséanske ploce do danas.

2. RAZRED VOZACA MOTORNOG VOZILA

1. U knjizevnosti i lektiri se od ucenika o¢ekuju sljedeéa znanja, vjestine i sposobnosti:
* poznavati tekstove, autore, razdoblja i poetike hrvatske i svjetske knjiZzevnosti
¢ na temelju knjizevnih ili neknjizevnih tekstova prepoznati knjizevnopovijesna i knjizevnoteorijska
obiljezja
e uociti specifi¢nosti stvaralastva pojedinoga autora
e primijeniti znanja iz podrudja jezika na ponudenim tekstovima
e razlikovati i analizirati lirske, epske, dramske, knjizevno-znanstvene i publicisticke tekstove
e prepoznati i opisati knjizevnopovijesna razdoblja europske (svjetske) i hrvatske knjiZzevnosti
(vremenske odrednice, predstavnike i poetiku) od baroka do moderne
e interpretirati djela obuhvacena izvedbenim planom i programom
e opisati stvaralacki Zivotopis autora
* povezivati i usporedivati knjizevnost s ostalim umjetnostima.

2. U pisanome i usmenom izrazavanju, odnosno vjestini oblikovanja razlic¢itih vrsta tekstova od
ucenika se o¢ekuju sljedeéa znanja, sposobnosti i vjestina kojima samostalno pristupa tekstu:

e sintetizirati i uobliciti misli i spoznaje u vezani tekst (uvod, razradba, zakljucak)

e samostalno napisati trazene oblike teksta (biografiju, prikaz, zapisnik, priopcenje, poslovni
razgovor)

e strukturirano izlagati u zadanim velicinama (vrijeme, broj rijeci itd.)

e prikladno rabiti stru¢no nazivlje

e potkrijepiti stavove i sudove valjanim argumentima i primjerima (citati ili parafraze)

* objasniti sadrzaj, namjenu i poetsku funkciju ponudenoga teksta
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e iznijansirano Citati i analizirati ponudeni tekst ili likovni prilog (sadrzaj, strukturu, izraz i stilske
obiljezenosti), odnosno uoditi slicnosti ili razlike u ponudenim tekstovima

¢ povezivati ste¢ena knjizevnopovijesna znanja s ponudenim tekstom

e opisati glavne znacajke knjizevnoga roda i vrste ponudenoga teksta

* vladati jeziénom, pravopisnom i logickom ras¢lambom

e ispravno pisati hrvatskim knjizevnim jezikom (gramaticka i pravopisna to¢nost)

* smisleno, jasno, jezgrovito i stilski prikladno izloziti misli

e prema ponudenim smjernicama povezano, jezgrovito, jasno i jezicno pravilno sastaviti traZzeni
pisani oblik

¢ uredno i Citljivo pisati.

3. U jeziku se od ucenika ocekuje o¢ekuju sljedeéa znanja, vjestine i sposobnosti:

* razlikovati osnovne jezikoslovne pojmove

* prepoznati morfeme i morfoloske jedinice hrvatskoga standardnoga jezika te njihovu raspodjelu

¢ razlikovati morf, morfem i alomorf i prepoznati ih na primjerima

* razlikovati obiljezja knjizevnoga i neknjizevnoga teksta

 prepoznati obiljeZja i razvoj hrvatskoga jezika od 16. do 20. st.

* razlikovati gramaticke kategorije promjenjivih vrsta rijeci (rod, broj, padez, lice, vrijeme, vid, nacin,
stupanj i odredenost) te ih funkcionalno primjenjivati

e analizirati re¢eni¢no ustrojstvo: predikat, subjekt, objekt, priloZne oznake, atribut i apoziciju

e razlikovati i ispravno rabiti jednostavnu i slozenu recenicu, nezavisno sloZzenu i zavisno sloZzenu
recenicu

e razlikovati i prikladno rabiti stilski obiljezen i stilski neobiljezen red rijeci

¢ razlikovati i prikladno rabiti reCenice prema priopcajnoj svrsi.

3. RAZRED VOZACA MOTORNOG VOZILA

1. U knjizevnosti i lektiri se od ucenika o¢ekuju sljedeéa znanja, vjestine i sposobnosti:
* razlikovati i analizirati lirske, epske, dramske, knjizevno-znanstvene i publicisticke tekstove
* opisati knjizevnopovijesno razdoblje modernizma i pravce europske (svjetske) knjizevnosti
(vremenske odrednice, predstavnike i

poetiku) u 20. st.
* opisati knjizevnopovijesno razdoblje modernizma u hrvatskoj knjizevnosti (vremenske odrednice,
predstavnike i poetiku) i pravce hrvatske

knjizevnosti u 20. st.
* prepoznati knjizevnopovijesna i knjizevnoteorijska razdoblja na temelju knjizevnih ili neknjizevnih
tekstova
¢ predstaviti specifi¢nosti stvaralastva pojedinoga autora
e interpretirati djela obuhvacena izvedbenim planom i programom i objasniti njihovu vaznost za
europsku, tj. hrvatsku kulturu.

2. U pisanom i usmenom izraZavanju, odnosno vjestini oblikovanja razlicitih vrsta tekstova od ucenika se
ocekuju sljedecéa znanja, sposobnosti i vjestine kojima samostalno pristupa tekstu:

e sintetizirati i uobliciti misli i spoznaje u esej te sastaviti vezani tekst (uvod, razradba, zakljucak)

* samostalno napisati trazene oblike teksta (rasprava, pismo, dopis, Zalba, priopc¢enje)
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e strukturirano izlagati u zadanim veli¢inama (vrijeme, broj rijeci itd.) razlikujuci privatnu i sluzbenu
komunikaciju

¢ prikladno rabiti stru¢no nazivlje

¢ potkrijepiti stavove i sudove valjanim argumentima i primjerima (citati ili parafraze)

* objasniti sadrzaj, namjenu i poetsku funkciju ponudenoga teksta

* povezivati stecena knjizevnopovijesna znanja s ponudenim tekstom

e ispravno pisati hrvatskim knjizevnim jezikom (gramaticka i pravopisna to¢nost)

* smisleno, jasno, jezgrovito i stilski prikladno izloZiti misli

e prema ponudenim smjernicama povezano, jezgrovito, jasno i jezicno pravilno sastaviti trazeni pisani
oblik

¢ uredno i Citljivo pisati

® usmjereno i izrazajno Citati

¢ uociti ulogu i vaznost vrednota govorenog jezika i prikladno ih primjenjivati.

3. U jeziku se od ucenika oc¢ekuju sljedeca znanja, vjestine i sposobnosti:
¢ razlikovati osnovne jezikoslovne pojmove

razlikovati funkcionalne stilove hrvatskoga jezika i prikladno ih rabiti

razlikovati obiljeZja knjizevnoga i neknjizevnoga teksta

* prepoznati obiljeZja i razvoj hrvatskoga jezika u 20. st.

® poznavati i primjenjivati leksi¢ku normu

¢ objasniti strukturu rje¢nika i leksikografske definicije i rabiti rje¢nik.

1. RAZRED - TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA | TEHNICAR ZA POSTANSKE | FINANCIJSKE USLUGE

1. Hrvatski jezik i komunikacija

- razvrstati jezikoslovne pojmove

- navesti jezicna pravila

- uporabiti jezi¢na pravila u skladu s normom

- sastavljati razliCite vrste tekstova

- planirati sadrzaj

- rabiti primjeren rjecnik

- Citati/napisati/govoriti: vijest, izvjesce, opis, reportazu, putopis, Zivotopis, autobiografiju...

2. Knjizevnost i stvaralastvo

- odrediti knjizevne tekstove prema vanjskim odrednicama

- objasniti knjizevnoteoretska pojmove

- utvrditi strukturna, tematska, sadrzajna i stilska obiljezja tekstova

- prikupiti informacije o tekstovima, opisuje knjizevnopovijesno razdoblje — klasi¢na knjizevnost,
srednjovjekovna knjizevnost, predrenesansa i humanizam...)

3. Kultura i mediji
- razlikovati djelovanja medijskih tekstova u javnim, komercijalnim i neprofitnim medijima na
svakodnevni Zivot primatelja
- razlikovati osobnu i javnu svrhu medijskog teksta
- istraziti na koje je nacine oblikovan medijski tekst — jezi¢ne, auditivne, vizualne, audiovizualne
- razlikovati tekstove visoke i popularne kulture te objasniti razlike medu njima
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- komentirati kulturno-umjetnicki dogadaj u stvarnom i digitalnom okruzju

2. RAZRED - TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA | TEHNICAR ZA POSTANSKE | FINANCIJSKE USLUGE

1. Hrvatski jezik i komunikacija

- utvrditi jezi¢na i strukturna obiljeZja izlagackih tekstova: prikaz, sazetak, javni govor

- analizirati stilska obiljezja popularno-znanstvenog i stru¢nog ¢lanka

- Citati/slusati/pisati/govoriti razli¢ite vrste izlagackih tekstova govoriti u skladu s temom i oblikom
govornog teksta posStujuéi norme (motivacijsko pismo, prikaz znanstveno-popularnog ili stru¢nog
¢lanka, koncept, interpretacijski skolski esej...)

- primjenjivati pravopisna i jezi¢na pravila hrvatskog standardnog jezika

- analizirati recenice u tekstu i primjenjivati sintakticka znanja pri oblikovanju teksta (vrste sloZenih
reCenica, mnogostruko sloZzene recenice, red rijeci u recenici, tekst i diskurs...)

- razlikovati leksicke slojeve opéeuporabnog leksika (vremenski, podrucni, funkcionalni)

- usporedivati organske govore hrvatskog jezika s hrvatskim standardnim jezikom na uporabnoj razini
(uporaba mjesnih govora, dijalekata, narjecja...)

2. Knjizevnost i stvaralastvo

- usporediti knjizevne tekstove prema temi ili Zanru na sadrZajnoj i izraznoj razini i primijeniti
knjizevnoteorijske pojmove

- usporediti knjizevne tekstove s obzirom na knjizevnopovijesni, drustveni i kulturni kontekst
(hrvatska renesansa, barok, klasicizam, predromantizam)

- primjenjivati stecena knjiZevnoteorijsko znanje

3. Kultura i mediji

- analizirati tekstove iz hrvatske kulturne bastine i kulturnoga kruga i njihov utjecaj na vlastiti kulturni
identitet (govor, pismo, dnevnik, intervju, znanstveno-popularni ¢lanak ili enciklopedijski prikaz; strip,
film ili kazaliSna predstava)

3. RAZRED - TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA | TEHNICAR ZA POSTANSKE | FINANCIJSKE USLUGE

1. Hrvatski jezik i komunikacija
- utvrditi jezi¢na i strukturna obiljezja upudéivackih i raspravljackih tekstova: molba, rasprava, reklama,
polemika, kritika, esej i javni govor
- analizirati stilska obiljeZja interpretacijskog i usporednog Skolskog eseja
- Citati/slusati/pisati/govoriti razli¢ite vrste upucivackih i raspravljackih tekstova, govoriti u skladu s
temom i oblikom govornog teksta postujuéi norme ( rasprava, kritika i javni govor)
- primjenjivati pravopisna i jezi¢na pravila hrvatskog standardnog jezika
- razlikovati promjenjive i nepromjenjive rije¢i, primjenjivati gramaticke norme (vrste rijeci,
deklinacija, komparacija, konjugacija...)
- razlikovati nacine tvorbe rijeci i tvorbene veze (motivirane i nemotivirane rijeci, izvodenje i slaganje,
tvorbenu analizu i tvorbene sastavnice, preobliku)
- analizirati morfosintakticka obiljeZja rijeci u recenici i primjenjuje znanja pri oblikovanju teksta
- analizirati znacenjske odnose medu rije¢ima pomodu rjecnika
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2. Knjizevnost i stvaralastvo

- usporediti knjizevne tekstove prema temi ili Zanru na sadrZajnoj i izraznoj razini i primijeniti
knjizevnoteorijske pojmove

- usporediti knjizevne tekstove s obzirom na knjizevnopovijesni, drustveni i kulturni kontekst (
romantizam, realizam, modernizam i moderna)

- primjenjivati ste¢ena knjizevnoteorijsko znanje

3. Kultura i mediji
- analizirati tekstove iz hrvatske kulturne bastine i kulturnoga kruga i njihov utjecaj na vlastiti kulturni
identitet (govor, pismo, strip, film ili kazaliSna predstava)

4. RAZRED — TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA | TEHNICAR ZA POSTANSKE | FINANCIJSKE USLUGE

1. Hrvatski jezik i komunikacija

- utvrditi jezi¢na i strukturna obiljeZja eseja

- analizirati stilska obiljezja interpretacijskog i usporednog skolskog eseja

- Citati/slusati/pisati/govoriti razli¢ite vrste upucivackih i raspravljackih tekstova, govoriti u skladu s
temom i oblikom govornog teksta postuju¢i norme hrvatskog standardnog jezika

(rasprava)

- primjenjivati pravopisna i jezi¢na pravila hrvatskog standardnog jezika

- analizirati znacenjske odnose medu rije¢ima pomocu rjecnika

2. Knjizevnost i stvaralastvo

- usporediti knjizevne tekstove prema temi ili Zanru na sadrZajnoj i izraznoj razini i primijeniti
knjizevnoteorijske pojmove

- usporediti knjizevne tekstove s obzirom na knjiZevnopovijesni, drustveni i kulturni kontekst (
romantizam, realizam, modernizam i moderna)

- primjenjivati stecena knjiZevnoteorijsko znanje

3. Kultura i mediji
- analizirati tekstove iz hrvatske kulturne bastine i kulturnoga kruga i njihov utjecaj na vlastiti kulturni
identitet (govor, pismo, strip, film ili kazaliSna predstava)

VREDNOVANIE
Dva su osnova pristupa vrednovanju: vrednovanje za ucenje i vrednovanje kao ucenje.

Vrednovanje za ucenje sluzi unapredivanju i planiranju buducega ucenja i poucavanja. Temelji se na
povratnoj informaciji u€eniku i razmjeni iskustava (ucitelj i nastavnik — ucenik i ucenik — ucenik) o
procesima ucenja te usvojenosti znanja, vjeStina i stavova u odnosu na postavljena ocekivanja.
Motivira uéenike na daljnji rad. Planirani oblici vrednovanja za ucenje su: provjera razumijevanja i
ucenikova napredovanja ciljanim pitanjima, vodenje individualnih savjetodavnih i refleksivnih
razgovora s ucenicima, predstavljanje ucenickih radova, uvid u ucenicke mape, predstavljanje
ucenickih projekata, opazanja ucenickih aktivnosti i ponasanja tijekom ucenja i poucavanja.

Vrednovanje kao ucenje ucenika poti¢e na (samo)praéenje, (samo)refleksiju i samovrednovanje
ucenja s obzirom na ciljeve postavljene na pocetku nastavnoga procesa. Ucenjem i poucavanjem
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ucenike se usmjerava na ovladavanje strategijama nadgledanja, planiranja i samoreguliranja
vlastitoga napredovanja u usvajanju znanja, vjeStina i stavova radi postizanja samostalnosti i
preuzimanja odgovornosti za vlastito ucenje. Planirani oblici vrednovanja kao ucenja su: vodenje
individualnih savjetodavnih i refleksivnih razgovora s ucenicima, sluzenje popisima za (samo)procjenu
znanja, vjestina i sposobnosti, popisima kompetencija za osobnu samoprocjenu i pra¢enje, obrascima
za (samo)procjenu predstavljackih uradaka, opisnicima za (samo)procjenu suradnickoga ucenja,
upitnicima, tablicama, ljestvicama procjene, planovima ucenja i njegova ostvarivanja.

a) PLAN | PROGRAM RADA DOPUNSKE NASTAVE 1Z ENGLESKOG JEZIKA SK. GODINA 2022./2023.

NASTAVNIK: Virna Car Jovi¢
BROJ SATI: 17,5 sati

B) PLAN | PROGRAM DOPUNSKE | DODATNE NASTAVE 1Z ENGLESKOG JEZIKA

NASTAVNICA: Beti Milardovi¢, prof.
RAZREDI: prema potrebi (1., 2.,3.i4.)
BROJ SATI: 35 (0,5 sata tjedno predvida se za dopunsku nastavu, a 0,5 za dodatnu nastavu Engleskoga

jezika)

Cilj i svrha dopunske nastave:

Osposobiti u€enike za ucinkovitu organizaciju i upravljanje vlastitim ucenjem te razviti pozitivan stav
prema ucenju, osposobljavanje ucenika za procjenjivanje i odabiranje strategija i metoda ucenja koje
mu najbolje odgovaraju te za preuzimanje odgovornosti za vlastito ucenje. Osposobiti ucenike za
uspjesno polaganje ispita drzavne mature.

Dopunska nastava realizirat ¢e se s ucenicima s kojima je potrebno dodatno raditi na sadrzajima
redovnoga plana i programa te utvrdivati i poboljSavati vjeStine citanja i razumijevanja teksta,
usvojenost i primjenu jezi¢nih zakonitosti te vjestine usmenog i pisanog izrazavanja.

Cilj i svrha dodatne nastave:

Dodatna nastava realizirat ¢e se s ucenicima s kojima je potrebno dodatno raditi na sadrzajima
pripreme za drZavnu maturu, naglasak je na pripremu viSe razine mature za Cetvrte razrede. Utvrditi i
poboljsati vjestine Citanja i razumijevanja teksta, usvojenost i primjenu jezi¢nih zakonitosti te vjestine
usmenog i pisanog izrazavanja. Uputiti u¢enike na nacin pisanja eseja.

Predvidene nastavne teme:

1. razred:
- glagoli biti i imati
- red rijeci u recenici
- upitne rijeci
- izrazavanje koli¢ine (much, many, some, any)
- present simple i present continuous
- past simple i past continuous
- komparacija pridjeva
- prilozi
- tematski vokabular
- razumijevanje tekstova obuhvacenih udzbenikom
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- pisanje jednostavnih tekstova (osobno pismo, Cestitka, razglednica)
- usmeno izrazavanje (razgovor o temama obuhvaéenim programom).

2. razred
- futur
- pasiv
- modalni glagoli
- present perfect simple i continuous
- Clanovi
- kolokacije i idiomi
- tematski vokabular
- razumijevanje tekstova obuhvacenih udzbenikom
- pisanje tematskih tekstova
- usmeno izrazavanje (razgovor o temama obuhvaéenim programom).

3. razred

- pasiv

- past perfect

- neupravni govor

- kondicionalne recenice

- tvorba rijeci, kolokacije, idiomi

- struc¢na terminologija

- tematski vokabular

- razumijevanje tekstova obuhvacenih udZbenikom

- pisanje tematskih tekstova

- usmeno izrazavanje (razgovor o temama obuhvaéenim programom).
4. razred:

- glagolska vremena

- kondicionalne recenice

- buduca glagolska vremena

- particip glagola

- modalni glagoli (sadasnje i proslo vrijeme)

- zavisne reCenice

- struc¢na terminologija

- tematski vokabular

- razumijevanje tekstova obuhvacenih udzbenikom

- pisanje tematskih tekstova

- usmeno izraZzavanje (razgovor o temama obuhvaéenim programom)

- maturalni zadaci.

C) PLAN | PROGRAM DOPUNSKE NASTAVE 1Z MATEMATIKE

NASTAVNICI: Aris Francetic, prof. i Gordana Seni¢ Koprivnikar, mag. educ.
RAZREDI: svi razredi prema potrebi
BROJ PLANIRANIH SATI TJEDNO: Aris Franceti¢ 3 sata tjedno (ukupno 105 sati) i Gordana Seni¢

Koprivnikar 1 sat tjedno (ukupno 35 sati); ukupno za sve nastavnike 140 sati
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Ciljevi dopunske nastave: Usvajanje nastavnih sadrzaja koje ucenici nisu usvojili tijekom redovite
nastave, uvjezbavanje i ponavljanje stecenih znanja i vjeStina i davanje uputa za svladavanje
potesko¢a u ucenju. Pruzanje individualne pomoc¢i ucenicima u ucenju i boljem razumijevanju
nastavnih sadrzaja te usmjeravanje posebne paznje u¢enicima koji rade po prilagodenom programu.

Ishodi ucenja (prvi razred za zanimanje Vozac¢ motornog vozila):

racunati u skupovima N, Z, QiR

odrediti udaljenost to¢aka na brojevnom pravcu

provoditi u skupu realnih brojeva osnovne ra¢unske operacije, potenciranje s racionalnim
eksponentom i korjenovanje

procijeniti i prikazati vrijednost realnog broja na trazenu to¢nost

rabiti potencije s racionalnim eksponentom i korijene

racunati s algebarskim izrazima i razlomcima

rijesiti linearne jednadzbe, nejednadzbe i sustav linearnih jednadzbi te prikazati linearnu
funkciju

analizirati medusobne odnose toc¢aka u pravokutnom koordinatnom sustavu u ravnini
primijeniti formule za kvadrat i kub binoma, razliku kvadrata te razliku i zbroj kubova.

Ishodi ucenja (drugi razred za zanimanje Voza¢ motornog vozila):

primijeniti definiciju logaritma i osnovna svojstva ra¢unskih operacija s logaritmima u
racunski jednostavnijim situacijama

analizirati kvadratne jednadzbe i kvadratnu funkciju

primijeniti eksponencijalnu i logaritamsku funkciju te eksponencijalne i logaritamske
jednadzbe i nejednadzbe

istraziti geometrijske oblike u prostoru i njihova svojstva

primijeniti trigonometrijske funkcije u pravokutnom trokutu

raCunati s kompleksnim brojevima.

Ishodi ucenja (treci razred za zanimanje Voza¢ motornog vozila):

definirati pojam kuta, mjere kuta i glavne mjere kuta
prikazati kutove na brojevnoj kruznici

primijeniti pretvorbu iz stupnjeva u radijane i obrnuto
definirati trigonometrijske funkcije

koristiti vrijednosti trigonometrijskih funkcija za istaknute kuteve
odrediti parnost i periodi¢nost trigonometrijskih funkcija
primjenjivati osnovne relacije izmedu trigonometrijskih funkcija i adicijske teoreme
prepoznati grafove funkcija sinus i kosinus

izreéi poucak o sinusima i poucak o kosinusu

primijeniti poucak o sinusima i poucak o kosinusu
odrediti vrijednost nepoznatih elemenata trokuta
definirati vektor i crtati vektore u koordinatnom sustavu
odrediti kut izmedu vektora

odrediti skalarni produkt vektora

prepoznati i razlikovati oblike pravca

primijeniti postupke pretvorbe iz jednog oblika u drugi
graficki prikazati pravac

odrediti jednadZbu pravca kroz jednu ili dvije tocke
odrediti kut medu pravcima

objasniti medusobni poloZaj pravaca

izredi uvjete paralelnosti i okomitosti pravaca
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® prepoznatii crtati krivulje drugog reda
e odrediti jednadzbu tangente u tocki dane krivulje.

Plan i program dopunske nastave za prvi razred za zanimanje Voza¢ motornog vozila

Vrijeme Vrsta i sadriaj . L Nastavna sredstva i
s . . Metode i oblici rada
realizacije aktivnosti pomagala
Skupovi brojeva Metoda usmenog
(prirodni, cijeli, izlaganje
racionalni)
Metoda demonstracije
Potencije i algebarski
izrazi ;
U skladu s Frontalni rad
planom i . .
programom Skuri I’EZ.:\|n.Ih brOJeya Individualni rad
) (korijeni, linearna i R
predmetnih Propisani udzbenici i

nastavnika te po
potrebi ucenika
za ispravljanjem
ocjena

afina funkcija,
koordinatni sustav)

Linearne jednadzbe i
nejednadzbe

Sustav linearnih
jednadzbi

Trokut, ¢etverokut,
krug i kruznica

Rad u paru
Grupni rad

Rjesavanje zadataka i
ispita

zbirke zadataka,
racunalo

Plan i program dopunske nastave za drugi razred za zanimanje Voza¢ motornog vozila

Vrijeme realizacije

Vrsta i sadrzaj
aktivnosti

Metode i oblici rada

Nastavna sredstva i
pomagala

U skladu s planom i
programom
predmetnih
nastavnika te po
potrebi ucenika za
ispravljanjem
ocjena.

Eksponencijalna i

tijela
Trigonometrija

Kompleksni brojevi
Kvadratna jednadzba
Kvadratna funkcija

logaritamska funkcija
Poliedri i rotacijska

pravokutnog trokuta

Metoda usmenog
izlaganje

Metoda
demonstracije
Frontalni rad
Individualni rad

Rad u paru

Grupni rad
Rjesavanje zadataka
i ispita

Propisani udzbenici i
zbirke zadataka,
racunalo
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Plan i program dopunske nastave za treci razred za zanimanje Vozac¢ motornog vozila

Vrijeme realizacije

Vrsta i sadrzaj
aktivnosti

Metode i oblici rada

Nastavna sredstva
i pomagala

U skladu s planom i
programom
predmetnih
nastavnika te po
potrebi ucenika za
ispravljanjem ocjena

Trigonometrijske
funkcije
Trigonometrija
pravokutnog trokuta
Trigonometrija
kosokutnog trokuta
Vektori

KruZnica

Pravac

Krivulje drugog reda

Metoda usmenog
izlaganje

Metoda
demonstracije
Frontalni rad
Individualni rad

Rad u paru

Grupni rad
RjeSavanje zadataka i
ispita

Propisani udzbenici
i zbirke zadataka,
racunalo

Ishodi ucenja za prvi razred Tehnicara cestovnog prometa i Tehnicara za postanske i financijske

usluge:

MAT SS B.1.3.
jednadzbi.
MAT SS B.1.4.
MAT SS B.1.5.
MAT SS B.1.6.
MAT SS$ B.1.7.
MAT S5 C.1.1.
MAT S$ C.1.2.
trokuta.

MAT SS$ D.1.3.

e AT SS E.1.1. Barata podatcima prikazanima na razli¢ite nacina.

Ishodi ucenja za drugi razred za zanimanja Tehnicar cestovnog prometa i Tehnicar za posStanske i

financijske usluge:

MAT SS A.1. Raduna s realnim brojevima.

MAT SS A.1.1. MAT SS B.1.1. Primjenjuje potencije s cjelobrojnim eksponentima.
MAT SS B.1.2. Raguna s algebarskim izrazima i algebarskim razlomcima.

Primjenjuje proporcionalnost, postotke, linearne jednadzbe i sustave linearnih

Primjenjuje linearne nejednadzbe.

MAT SS D.1.1. Povezuje razli¢ite prikaze linearne funkcije.

Primjenjuje linearnu funkciju pri rjeSavanju problema.

Prikazuje operacije sa skupovima i rjeSenja nejednadzbi s pomocu intervala.

Konstruira i analizira polozaj karakteristi¢nih tocaka trokuta.

MAT SS D.1.2. Primjenjuje Talesov poucak o proporcionalnosti duzina i sli¢nost

Primjenjuje trigonometrijske omjere.

e MATSS A.2.1. Racuna s drugim i tre¢im korijenom.

e MAT SS B.2.1. Rjedava i primjenjuje kvadratnu jednadzbu.

e MATSS A.2.2. MAT SS B.2.2. Primjenjuje diskriminantu kvadratne jednadzbe i Viéteove

formule.

e MAT SS B.2.3. Analizira funkciju.
e MATSS B.2.4. MAT SS C.2.1. Analizira grafi¢ki prikaz funkcije.
e MATSS B.2.5. MAT SS C.2.2. Primjenjuje kvadratnu funkciju.

46



MAT SS C.2.3. MAT SS D.2.1. Primjenjuje znanja o krugu i kruznici.

MAT SS C.2.4. MAT SS D.2.2. Primjenjuje poucdak o sinusima i poucak o kosinusu.

MAT SS C.2.5.MAT SS D.2.3. Analizira poloZaj pravaca i ravnina u prostoru i raéuna
udaljenost.

MAT SS C.2.6. MAT SS D.2.4. Racuna volumen i oplogje geometrijskih tijela.

MAT SS E.2.1. Primjenjuje vjerojatnost.

MAT SS A.2. Raduna i interpretira raéunske operacije s kompleksnim brojevima u Gaussovoj
ravnini. IZBORNI ISHOD

Ishodi ucenja za tre¢i razred za zanimanja Tehnicar cestovnog prometa i Tehnicar za postanske i
financijske usluge:

MAT S5 A.3.1. MAT SS B.3.1. Primjenjuje pravila za racunanje s potencijama racionalnog
eksponenta.

MAT SS B.3.2. MAT SS C.3.1. Analizira eksponencijalnu i logaritamsku funkciju.

MAT SS B.3.3. MAT SS C.3.2. Primjenjuje eksponencijalnu i logaritamsku funkciju.

MAT SS B.3.4. Modelira eksponencijalnom i logaritamskom jednadzbom.

MAT SS B.3.5. MAT SS C.3.3. Primjenjuje svojstva trigonometrijskih funkcija.

MAT SS B.3.6. MAT SS C.3.4. Analizira graf trigonometrijske funkcije.

MAT SS B.3.7. MAT SS C.3.5. Primjenjuje trigonometrijske funkcije.

MAT SS B.3.8. Primjenjuje trigonometrijske jednadzbe.

MAT SS C.3.6. MAT SS D.3.1. Ra€una s vektorima.

MAT SS B.3.9. MAT S5 C.3.7. MAT S§ D.3.2. Primjenjuje jednadzbu pravca.

MAT SS B.3.10. MAT SS C.3.8. MAT SS D.3.3. Primjenjuje jednadZbu kruznice.

MAT SS E.3.1. Bira strategiju i rje$ava problem rabeéi kombinatoriku.

MAT SS B.3. MAT SS C.3. Primjenjuje jednadzbe elipse, hiperbole i parabole. IZBORNI ISHOD
MAT SS B.2.2. Analizira funkciju.

MAT SS B.2.3. MAT SS C.2.1. Analizira graficki prikaz funkcije.

MAT SS C.2.4. MAT SS D.2.2. Primjenjuje poucak o sinusima i poucak o kosinusu.

MAT SS E.2.1. Primjenjuje vjerojatnost.

MAT SS E.1.2. Barata podatcima prikazanima na razli¢ite nacine.

Ishodi ucenja za €etvrti razred za zanimanja Tehnicar cestovnog prometa i Tehnicar za postanske i
financijske usluge:

MAT SS A.4.1. Analizira skup realnih brojeva.

MAT SS A.4.2. Rac¢una s kompleksnim brojevima.

MAT SS A.4.3. MAT SS C.4.1. Interpretira ra¢unske operacije s kompleksnim brojevima u
Gaussovoj ravnini.

MAT SS B.4.1. Primjenjuje aritmeticki i geometrijski niz.

MAT SS B.4.2. Raguna limes niza.

MAT SS B.4.3. Analizira svojstva funkcija.

MAT SS B.4.4. Tumaci znaéenje limesa funkcije u tocki.

MAT SS B.4.5. Povezuje definiciju derivacije funkcije u to¢ki s problemom tangente i brzine.
MAT SS B.4.6. Primjenjuje derivaciju funkcije u problemskim situacijama.

MAT SS B.4.7. Povezuje derivaciju funkcije i crtanje grafa funkcije.

MAT SS E.4.1. Argumentirano racuna vjerojatnost.
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Plan i program dopunske nastave za prvi razred za zanimanja Tehnicar cestovnog prometa i
Tehnicar za postanske i financijske usluge

Vrijeme realizacije

Vrsta i sadrzaj aktivnosti

Metode i oblici rada

Nastavna sredstva i
pomagala

U skladu s planom i
programom
predmetnih
nastavnika te po
potrebi ucenika za
ispravljanjem ocjena

Realni brojevi i potencije

Trokut

Trigonometrijski omjeri

Algebarski izrazi i
algebarski razlomci

Linearne jednadzbe

Linearne nejednadzbe

Linearna funkcija

Podatci

izlaganje
Metoda
demonstracije
Frontalni rad
Individualni rad
Rad u paru
Grupni rad

ispita

Metoda usmenog

RjeSavanje zadataka i

Propisani udzbenici i
zbirke zadataka,
racunalo

Plan i program dopunske nastave za drugi razred za zanimanja Tehnicar cestovnog prometa i
Tehnicar za postanske i financijske usluge

Vrijeme realizacije

Vrsta i sadrzaj
aktivnosti

Metode i oblici rada

Nastavna sredstva i
pomagala

U skladu s planom i
programom
predmetnih
nastavnika te po
potrebi ucenika za
ispravljanjem ocjena

Korijeni i kvadratna
jednadzba

Funkcija

Kvadratna funkcija
Krug i kruznica
Trigonometrija
Geometrija prostora

Vjerojatnost

Metoda usmenog
izlaganje

Metoda
demonstracije
Frontalni rad
Individualni rad

Rad u paru

Grupni rad
Rjesavanje zadataka
i ispita

Propisani udzbenici i
zbirke zadataka,
racunalo
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Plan i program dopunske nastave za treci razred za zanimanja Tehnicar cestovnog prometa i
Tehnicar za postanske i financijske usluge

Vrijeme realizacije

Vrsta i sadrzaj
aktivnosti

Nastavna sredstva i
pomagala

Metode i oblici
rada

U skladu s
rasporedom
ucenika i profesora
te po potrebi
ucenika za
ispravljanjem
ocjena

Eksponencijalna i
logaritamska funkcija

Trigonometrijske
funkcije

Vektori
Pravac
Krivulje drugog reda

Kombinatorika

Metoda usmenog
izlaganje

Metoda
demonstracije
Frontalni rad
Individualni rad
Rad u paru
Grupni rad
RjeSavanje
zadataka i ispita

Propisani udzbenici i
zbirke zadataka, racunalo

Plan i program dopunske nastave za cetvrti razred za zanimanja Tehnicar cestovnog prometa i

Tehnicar za postanske i financijske usluge

Vrijeme realizacije Vrsta i sadrzaj Metode i oblici rada | Nastavna sredstva
aktivnosti i pomagala

U skladu s planom i Brojevi Metoda usmenog Propisani udzbenici

programom izlaganje i zbirke zadataka,

predmetnih Nizovi Metoda racunalo

. demonstracije
nastavnika te po . )
bi Uéenik Funkcije Frontalni rad

Potre " U(‘:em a .za Individualni rad

ispravljanjem ocjena | perjyacija Rad u paru
Grupni rad

Vjerojatnost Rjesavanje zadataka i

ispita
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D) PLAN | PROGRAM DOPUNSKE NASTAVE IZ PRVE POMOCI U CESTOVNOM PROMETU

NASTAVNICA:

dr. med.

BROJ SATI: 17 sati godisnje (0,5 sati tjedno)

Ciljevi: Pomoci u€enicima u ostvarivanju ishoda ucenja u predmetu i pripremiti ih za polaganje ispita
iz prve pomo¢i u HAK-u.

Redni | Nastavna Zadaci i Oblici rada Nastavne Nastavna Medupredmetne Ishodi ucenja,
broj cjelina, tema | ciljevi metode sredstva i teme kompetencije
satai i nastavna nastave pomagala
tip jedinica
sata
1. POSTUPAK U Objasniti Individualizirani Usmeno Ploca Propisi i Cestovna Ustanoviti
rujan PROMETNOJ vaznost rad izlaganje Kreda vozila osnhovne
NEZGODI pruzanja Dijalog PC, LCD OdrC.3.3.,A. 4.4, | okolnosti
Opci prve Demonstracija projektor C.4.3. nesrece,
postupak u pomodi. Tekstualno- osigurati
prometnoj Opisati kako ilustrativna mjesto
nesreci osigurati metoda nesrece i
mjesto pozvati
nesrece i pomod.
nacine
zvanja
pomodi.
Orijentacijski Opisati i Individualizirani Usmeno Ploca UkuB.4./5.1. Ustanoviti da li
pregled pokazati rad izlaganje Kreda UkuB. 4./5. 4. je osoba pri
orjentacijski Dijalog PC, LCD svijesti, da li
pregled. Demonstracija projektor diseidalijoj
Uvjezbati Tekstualno- srce radi.
izvlacenje iz ilustrativna Izvuéi osobu iz
vozila i metoda vozila i skinuti
skidanje zastitnu kacigu
zastitne ako je
kacige. potrebno.
2. Kutija prve Nabrojiti Individualizirani Usmeno Ploca UkuA.4./5.1. Nabaviti
rujan pomoci sadrzaj rad izlaganje Kreda Uku A.4./5.2. propisani
kutije prve Dijalog Kutija prve materijal i
pomodi. Demonstracija pomodi s spremiti na
Objasniti propisanim odgovarajudi
primjenu materijalom. nacin u vozilo.
svakog
predmeta u
kutiji.
Redni Nastavna Zadaci i Oblici rada Nastavne Nastavna Medupredmetne Ishodi
broj sata | cjelina, temai ciljevi metode sredstva i teme ucenja
itip sata | nastavna nastave pomagala
jedinica
3 NEODGODIVA Navesti Individualizirani Usmeno Ploc¢a UkuB.4./5.4. Utvrditi
listopad PRVA POMOC uzroke i rad izlaganje Kreda Ikt A. 4. 1. gubitak
Gubitak svijesti | komplikacije Dijalog Model svijesti,
gubitka Demonstracija glavei staviti
svijesti. vrata covjeka u
Pokazati Strunjaca pravilan
pravilan poloZaj.
poloZaj.
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UvjeZbati Individualizirani Demonstracija Model IktA.4.1.,4.2.,4. Utvrditi
bocni polozaj | rad glavei 3.,4.4. gubitak
i okretanje vrata svijesti,
na trbuh. Strunjaca staviti
Covjeka u
pravilan
poloZaj.
4. Gusenje Prepoznati Individualizirani Usmeno Ploca UkuB.4./5.1. Ustanoviti
listopad stranim tijelom | gusenje rad izlaganje Kreda UkuB.4./5.4. gusenje
stranim Dijalog PC, LCD stranim
tijelom. Demonstracija projektor tijelom,
Pokazati prvu Tekstualno- primjeniti
pomoc. ilustrativna nacine za
Pokazati metoda uklanjanje
Heimlichov stranog
hvat. tijela.
Redni Nastavna Zadaci i Oblici rada Nastavne Nastavna Medupredmetne Ishodi ucenja
broj sata | cjelina, ciljevi metode sredstva i teme
i tip sata temai nastave pomagala
nastavna
jedinica
5. Prestanak Navesti Individualizirani Usmeno Ploc¢a Uku A. 4./5.1. Utvrditi
studeni disanjai uzroke rad izlaganje Kreda Uku A. 4./5.2. stanje
rada srca prestanka Dijalog PC, LCD prividne i
disanjai Demonstracija projektor sigurne smrti,
rada srca. Tekstualno- primjenjujudi
Objasniti ilustrativna sredstva
vaznost metoda osobne
brzog zastite.
reagiranja.
Prepoznati
stanje
prividne
smrti i
sigurne
smrti.
6. Ozivljavanj Opisati Individualizirani Demonstracija Lutka za Ikt B. 4. 1. Primjeniti
studeni e postupak rad Zajednicki rad ozivljavanje postupak
oZivljavanja. oZivljavanja u
Navesti kako sluéaju
se zastititi prividne
od zaraze. smrti.
Pokazati i Individualizirani Demonstracija Lutka za Uku A. 4./5.1. Primjeniti
uvjezbati rad Praktic¢an rad ozivljavanje Uku A. 4./5.2. postupak
postupak ozivljavanja u
ozivljavanja. slucaju
prividne
smrti.
Redni Nastavna Zadaci i Oblici rada Nastavne Nastavna Medupredmetne Ishodi uéenja
brojsata | cjelina, ciljevi metode sredstva i teme
itipsata | temai nastave pomagala
nastavna
jedinica
7. Krvarenje Ponoviti Individualizirani Usmeno Ploca Odr C. 3.3. Prepoznati
prosinac vaznost rad izlaganje Kreda Odr C. 3.4. unutarnje
cirkulacije Dijalog PC, LCD krvarenje.
krvi. Navesti Tekstualno- projektor Zastititi sebe i
karakteristik ilustrativna Zavojni sudionike
e vanjskog i metoda materijal nesrece od
unutarnjeg infekcije.
krvarenja.
Navesti i
opisati
nacine
zaustavljanja
krvarenja.
Objasniti
mogucnost
zaraze i
vaznost
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primjene
zastitnih
sredstava.
8.vjezba | Zaustavljan | Pokazatii Individualizirani Dijalog Ploca UkuB.4./5.1. Zaustaviti
prosinac | je uvjezbati rad Demonstracija Kreda UkuB. 4./5.2. vanjsko
krvarenja nacine Zavojni krvarenje
Iskrvarenje | zaustavljanja materijal primjenjujudi
i Sok vanjskog sve naucene
krvarenja. metode.
Prepoznati
stanje Soka i
pruziti
odgovarajuéu
prvu pomoc.
Objasniti Individualizirani Usmeno Ploca UkuB.4./5.1. Prepoznati
mehanizam rad izlaganje Kreda znakove Soka
nastanka Dijalog PC, LCD Primjeniti
Soka, navesti Demonstracija projektor prvu pomo¢ u
uzroke, Tekstualno- Zavojni Soku
znakove i ilustrativna materijal Staviti u
prvu pomo¢ metoda Strunjaca antisok
pri Soku. poloZaj
Redni broj Nastavna Zadaci i Oblici rada Nastavne Nastavna Medupredmetne | Ishodi ucenja
sata i tip cjelina, ciljevi metode sredstva i teme
sata temai nastave pomagala
nastavna
jedinica
9. OZLJEDE Navesti vrste Individualizirani | Usmeno Ploca Prepoznati
sijecanj Rane rana, rad izlaganje Kreda vrstu rane,
objasniti Dijalog Zavojni uociti
mogucnost Demonstracija | materijal mogucnost
zaraze. Strunjaca zaraze,
Opisati pripremiti
postupak s materijal za
ranom. prvu pomoc.
10. vjezba Zavoji Pripremiti Individualizirani | Usmeno Ploca UkuB.4./5.1. Previti ranu.
sijecanj zavojni rad izlaganje Kreda UkuB.4./5.2. Objasniti
materijal. Dijalog Zavojni UkuB.4./5.4. vaznost osobne
Uvjezbati Demonstracija | materijal zastite.
zavoje Strunjaca Koristiti
pojedinih sterillan
dijelova materijal.
tijela.
11. Opekline i Navesti Individualizirani | Usmeno Ploca Odr A. 43. Prepoznati
velja¢a promrzline podjelu i rad izlaganje Kreda opeklinu i
Ozljede komplikacije Dijalog Zavojni promrzlinu,
prsnog opeklina i Demonstracija | materijal skinuti odjecu,
kosa i promrzlina. Strunjaca pruziti prvu
trbuha Opisati prvu pomod.
pomo¢ kod
opeklina.
Pripremiti
materijal i
zbrinuti
opeklinu i
promrzlinu.
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Navesti Individualizirani | Usmeno Ploca OdrB.4.1.. Prepoznati
znakove i rad izlaganje Kreda otvorenu i
moguce Dijalog Zavojni zatvorenu
komplikacije Demonstracija | materijal ozljedu prsnog
ozljede Strunjaca kosa i trbuha.
prsnog kosa i Pruziti prvu
trbuha. pomoc i staviti
Opisati Covjeka u
postupak s odgovarajudi
ozljedenim. transportni
poloZaj.
Redni Nastavna Zadaci i Oblici rada Nastavne Nastavna Medupredmetne Ishodi
broj cjelina, tema i ciljevi metode sredstva i teme ucenja
satai nastavna nastave pomagala
tip jedinica
sata
12. PRIJELOMI, Navesti Individualizirani Usmeno Ploc¢a UkuB.4./5.1. Prepoznati
ozujak | OZLJEDE nesigurne i rad izlaganje Kreda UkuB.4./5.2. prijelom,
ZGLOBA, sigurne Dijalog PC, LCD UkuB. 4./5. 4. uganucei
IMOBILIZACIJA znakove Demonstracija projektor iS¢asenje.
Prijelomi i prijeloma. Tekstualno- Zavojni
ozljede zgloba Razlikovati ilustrativna materijal
Imobilizacija uganude i metoda Strunjaca
Imobilizacija iS¢asenje.
Objasniti
pojam
imobilizacija i
nabrojiti
pravila
imobilizacije.
Pokazati i Individualizirani Usmeno Ploca Imobilizirati
izvesti rad izlaganje Kreda pojedine
imobilizaciju Dijalog Zavojni dijelove
priru¢nim Demonstracija materijal tijela.
sredstvimai Strunjaca
trokutnom Sredstva za
maramom. imobilizaciju
Pokazati
imobilizaciju
pojedinih
dijelova
tijela.
Uvjezbati Individualizirani Usmeno Zavojni Imobilizirati
imobilizaciju rad izlaganje materijal pojedine
pojedinih Dijalog Strunjaca dijelove
dijelova Demonstracija Sredstva za tijela.
tijela. imobilizaciju
13. Ozljede i Navesti Individualizirani Usmeno Ploca Prepoznati
ozujak | imobilizacija nesigurne i rad izlaganje Kreda situaciju i
kraljeznice i sigurne Dijalog Zavojni znakove koji
zdjelice znakove Demonstracija materijal upucuju na
prijeloma Strunjaca mogucu
kraljeznice. Sredstva za ozljedu
Objasniti imobilizaciju kraljeZnice.
moguce PC, LCD Prenijeti
komplikacije projektor osobu na
prijeloma Strunjaca sredstvo za
kraljeznice. Nosila imobilizaciju
Uvjezbati i
imobilizaciju imobilizirati.
kraljeznice i
zdjelice.
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Redni Nastavna Zadaci i ciljevi Oblici rada Nastavne metode Nastavna Ishodi ucenja
broj sata cjelina, tema i nastave sredstva i
i tip sata nastavna pomagala
jedinica
14. BOLESNA Navesti uzroke i Individualizirani rad Usmeno izlaganje Ploca Prepoznati toplinski
travanj STANJA | znakove Dijalog Kreda udar, suncanicu,
TROVANJA U toplinskog Demonstracija PC, LCD pothladenje. Pruziti
PROMETU udara, suncanice Tekstualno- projektor prvu pomoc.
Toplinski udar, i pothladenja. ilustrativna Prepoznati uvjete u
suncanica, Razumijeti metoda kojima su moguca
pothladenje situacije u navedena stanja i
prometu u poduzeti mjere
kojima se prevencije.
najcesce javljaju.
Opisati pruzanje
prve pomodi.
Redni Nastavna Zadaciiciljevi | Oblici rada Nastavne Nastavna Medupredmetne Ishodi uéenja
broj cjelina, temai | nastave metode sredstva i teme
satai nastavna pomagala
tip sata | jedinica
15. Automobilska Navesti Individualizirani Usmeno Ploca Zdr B.4.2./B. Ne uzimati
svibanj | bolest, utjecaj | uzroke, rad izlaganje Kreda ZdrB.4.3. alkohol dok se
alkohola na znakove i Dijalog PC, LCD vozi.
vozace prvu pomo¢ Demonstracija projektor Prevenirati
kod Tekstualno- automobilsku
automobilske ilustrativna bolest.
bolesti. metoda PruZziti prvu
Objasniti pomo¢
djelovanje osobama's
alkohola na automobilskom
Covjeka. boleséu.
Razumjeti
opasnhosti
zbog uzimanja
alkohola prije
voZnje.
16. Trovanje Objasniti Individualizirani Usmeno Ploca ZdrB.4.1. /A Prepoznati
svibanj | antifrizomi djelovanje rad izlaganje Kreda znakove
co antifriza i CO. Dijalog PC, LCD trovanja i pruziti
Opisati Demonstracija projektor prvu pomoc.
znakove Tekstualno- Pozvati pomoc.
trovanja i ilustrativna Poduzeti mjere
pruzanje prve metoda prevencije kako
pomodi. ne bi doslo do
trovanja.
17. Sréani i Objasniti Individualizirani Usmeno Ploca ZdrB. 4. 1. /B. Prepoznati
lipanj mozdani udar mehanizam rad izlaganje Kreda ZdrB. 4. 1. /c. znakove
nastanka Dijalog PC, LCD sr¢anog i
sréanog i Demonstracija projektor mozdanog
mozdanog Tekstualno- udara. Pozvati
udara, kao i ilustrativna pomod i pruZziti
znakove metoda prvu pomoc.
bolesti.
Opisati
pruzanje prve
pomaodi.
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E) PLAN | PROGRAM DOPUNSKE NASTAVE IZ PROPISA U CESTOVNOM PROMETU

NASTAVNIK: Bojan Petran, dipl. ing, prof. savjetnik

BROJ SATI: 17 sati godisnje (0,5 sati tjedno)

Cilj i svrha dopunske nastave: Pomoci uéenicima u ostvarivanju ishoda ucenja u predmetu i

pripremiti i za polaganje ispita u HAK-u. Osposobiti u¢enike za ucinkovitu organizaciju i upravljanje

vlastitim u€enjem te razviti pozitivan stav prema ucenju.

Vrijeme realizacije

Vrsta i sadrzaj
aktivnosti

Metode i oblici rada

Nastavna sredstva i
pomagala

Tijekom nastavne
godine te po potrebi
ucenika

Znakovi u prometu
Prometna pravila

Vozilo u funkciji
sigurnosti prometa

Metoda usmenog
izlaganja

Frontalni rad

Individualni rad

Prirucnik i e-priruénik
za C kategoriju

Racunalo

Raskrizja Grupni rad
Tahograf RjeSavanje testova na
racunalu
5.4.9. Dodatna nastava
Nastavni pt:('edmet br. ucenika 'satl Nastavnik koji izvodi nastavu
Podrucje tjedno
Hrvatski jezik 10 1 Vesna Rubesa, prof.
Matematika 25 1 Vesna Tijan, prof.
. DPurdica Jelusi¢, prof.
Informatika 10 2 Gordana Senic¢ Koprivnikar, prof.
Engleski jezik 10 1 Virna Car Jovié, mag. educ.
UKUPNO 55 5 -
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5.5.9.1. Planovi i programi dodatne nastave
A) PLAN | PROGRAM RADA DODATNE NASTAVE IZ MATEMATIKE

NASTAVNICA: Vesna Tijan,, prof.
Broj planiranih sati: 35 sati

Dodatna nastava odrZava se jednom tjedno, za ucenike Cetvrtog razreda koji se Zele pripremati za
drzavnu maturu. Na dodatnoj nastavi obraduju se razlikovni sadrzaji, odnosno sadrzaji koji nisu u
planu i programu nase Skole, a potrebni su za drZzavnu maturu te sadrZaji koji su u¢enicima potrebni u
sklopu pripreme za natjecanje. Ponavljaju se sadrzaji koji ée biti na maturi, rjeSavaju se zadaci sa
protekle drzavne mature, koristi se zbirka zadataka za drzavnu maturu.

Ciljevi i zadaci dodatne nastave

e Usvajanje matematickih sadrZaja potrebnih za razumijevanje pojava i zakonitosti u prirodi i

drustvu.

® Prepoznavanje primjene usvojenih matematickih postupaka na razli¢ite probleme u
svakodnevnom Zivotu.
Stjecanje znanja nuznih za polaganje drZzavne mature i nastavak Skolovanja.
Razvijanje logickog nacina misljenja i zakljucivanja, matematicke intuicije, maste i
stvaralastva.
® Postupno usvajanje metoda matematickog misljenja koja se ocituju u preciznom baratanju
pojmovima, logickom zakljucivanju i algoritamskom rjesavanju problema.
Stjecanje navika kao Sto su sustavnost, ustrajnost, preciznost i postupnost.

Ishod ucenja — kompetencije

e Usvojiti matematicka znanja i vjeStine koje ¢ée omoguditi uspjeSno polaganje drzavne mature
® Razviti pozitivan odnos prema matematici i svijesti o vlastitom matematickom umijeéu
e Stedi pouzdanje i vjeru u sebe i svoje znanje

Domene kurikuluma nastavnog predmeta Matematika:

Brojevi

Algebra i funkcije

Oblik i prostor

Mijerenje

Podatci, statistika i vjerojatnost

B) PLAN | PROGRAM RADA DODATNE NASTAVE I1Z HRVATSKOGA JEZIKA — pripreme za uspjesnije
polaganje ispita iz Hrvatskog jezika na Drzavnoj maturi

Skolska godina: 2022./2023.
Nastavnica: Vesna Rubesa

Nastavni predmet: Hrvatski jezik — pripreme za uspjesnije polaganje ispita iz Hrvatskoga jezika na
Drzavnoj maturi;

Razredi: 4. razred (Tehnicar cestovnog prometa i Tehnicar za posStanske i financijske usluge)

Broj sati: 35
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Cilj i svrha dodatne nastave:

uvjezbati pisanje interpretacijskoga, usporednoga i raspravljackoga eseja potaknutog

knjizevnim tekstovima iz razliCitih knjizevnopovijesnih razdoblja i razli¢itih knjizevnih Zanrova te
suvremenim medijskim tekstovima

uvjezbati pisanje sazetka

razvijati pozitivan stav prema vjestini pisanja

razviti metode samovrednovanja i samoregulaciju u vezi s pisanjem

dodatno raditi na sadrzajima koji se provjeravaju na Drzavnoj maturi u prvoj ispitnoj cjelini:
zadatci citanja knjizevnoga teksta, zadatci citanja neknjiZevnoga teksta, teorije i povijesti
knjizevnosti, zadatci ustroja hrvatskoga jezika te primjene ustroja hrvatskoga jezika

Listopad:

U listopadu bismo najprije Citali primjere interpretacijskih eseja — uspjelih i manje uspjelih. Neki ¢e
biti i u¢enicki eseji.

ZapaZat ¢emo obiljeZja dobrog interpretacijskoga eseja.

Potom ¢emo krenuti s pisanjem interpretacijskoga eseja sto ¢e ukljucivati i pisanje koncepta eseja.
Ucenici ¢e na sljedeci sat trebati dodi s napisanim esejom. Zajedno ¢emo analizirati napisane eseje.

Po potrebi ¢emo uvjezbavati ono $to je manje uspjesno, npr. formuliranje uvoda, razrade ili zakljucka,
pogreske u pravopisu, pogreske u sintaksi, pogreske na razini teksta i dr.

U odabiru polaznih tekstova posluZit éemo se Katalogom za drZzavnu maturu za Hrvatski jezik za 2022.
godinu.

Ova bi se aktivnost ¢itanja oglednih eseja te pisanja i ispravljanja jednoga interpretacijskoga eseja
protezala tijekom listopada.

Studeni:
U studenom bismo napisali drugi interpretacijski esej s drugim polaznim tekstovima.
Prosinac:

U prosincu bismo najprije Citali primjere usporednih eseja — uspjelih i manje uspjelih. Neki ¢e biti i
ucenicki eseji.

ZapaZat ¢emo obiljeZja dobrog usporednoga eseja.

Potom ¢emo krenuti s pisanjem usporednog eseja sto ¢e ukljucivati i pisanje koncepta eseja. Ucenici
¢e na sljededi sat trebati doci s napisanim esejom. Zajedno ¢emo analizirati napisane eseje.

Po potrebi ¢emo uvjezbavati ono $to je manje uspjesno, npr. formuliranje uvoda, razrade ili zakljucka,
pogreske u pravopisu, pogreske u sintaksi, pogreske na razini teksta i dr.

U odabiru polaznih tekstova posluZit éemo se Katalogom za drzavnu maturu za Hrvatski jezik za 2022.
godinu.

Sijecan;j:
U veljaci bismo najprije Citali primjere raspravljackih eseja — uspjelih i manje uspjelih. Neki ée biti i
ucenicki eseji.
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Zapazat ¢emo obiljezja dobrog raspravljackog eseja.

Potom ¢emo krenuti s pisanjem raspravljackog eseja Sto ée ukljucivati i pisanje koncepta eseja.
Ucenici ¢e na sljededi sat trebati doci s napisanim esejom. Zajedno ¢emo analizirati napisane eseje.

Po potrebi éemo uvjezbavati ono Sto je manje uspjesno, npr. formuliranje uvoda, razrade ili zakljucka,
pogreske u pravopisu, pogreske u sintaksi, pogreske na razini teksta i dr.

Polazisni ¢e tekstovi za ovu vrstu eseja biti mahom opce teme i sadrzaji iz predmetnoga podrucja
Kultura i mediji jer je iznimno zahtjevno pisati raspravljacki esej na maturi.

U odabiru knjizevnih polaznih tekstova posluzit éemo se Katalogom za drzavnu maturu za Hrvatski
jezik za 2022. godinu.

Veljaca:
U ozujku bismo napisali primjer usporednog i raspravljackog eseja s drugim polaznim tekstovima.
OZujak:

U travnju bismo pisali saZetke tekstova jer je pisanje saZetka iznimno vazno za cjeloZivotno
obrazovanje. Pisanju bi naravno prethodilo Citanje tekstova koje bismo saZimali (znanstveno-
popularnih, struénih i dr.).

Travanj i svibanj:

Tijekom travnja i svibnja dodatno bismo radili na sadrzajima koji se provjeravaju na Drzavnoj maturi u
prvoj ispitnoj cjelini: zadatci Citanja knjizevnoga teksta, zadatci ¢itanja neknjizevnoga teksta, teorije i
povijesti knjizevnosti, zadatci ustroja hrvatskoga jezika te primjene ustroja hrvatskoga jezika.

Napomene:

1. Naglasak ce biti na kvalitetnoj povratnoj informaciji nastavnika svakom uéeniku. Ucenici ée napisati
manji broj eseja tijekom dodatne nastave, ali ¢e ti eseji proci faze procesnog pisanja — od koncepta
do zavrsne inacice eseja. Takoder, od ucenika ¢e se ocekivati da uvaZe povratnu informaciju
nastavnika. Nastavnica ¢e posebno uvjezbavati sadrZaje za koje ucenici sami iskazu potrebu.

2. Tijekom uvjeZbavanja pisanja koristit ¢emo metode vrednovanja za ucenje i vrednovanja kao
ucenja kako bi ucenici Sto bolje svladali pisanje.

D) PLAN | PROGRAM RADA DODATNE NASTAVE 1Z RACUNALSTVA

NASTAVNICI: Burdica Jelusi¢, prof., Gordana Seni¢ Koprivnikar

RAZREDI: svi ucenici od 1. do 4. razreda koji su zainteresirani za stjecanje dodatnih znanja iz
informatike

BROJ PLANIRANIH SATI: 1,5 sat nastave tjedno; ukupno 52 sata

Ciljevi dodatne nastave:

e Prosirivanje i produbljivanje nastavnih sadrZaja iz redovhog programa
e Usvajanje dodatnih nastavnih sadrZaja potrebnih za natjecanje
e Priprema ucenika za drzavnu maturu
® Rad na projektu , Fotkajmo matematiku oko nas“i “3D LAB”
e Poticanje interesa ucenika za timski rad kroz sudjelovanje u provedbi projekata
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e Sudjelovanje u STEM radionicama u suradnji s Centrom tehnicke kulture Rijeka (Mind Over
Matter, Stori po svoju)

Predvidene teme:

Brojevni sustavi

Logicki sklopovi

Web 2.0 alati i razni drugi besplatni alati za obradu multimedije
Osnove programiranja

3D modeliranje

Ishodi dodatne nastave:
Ucenici ¢e :

e postati informaticki pismeni kako bi se mogli samostalno, odgovorno, ucinkovito, svrhovito i
primjereno koristiti digitalnom tehnologijom te se pripremiti za ucenje, Zivot i rad u drustvu
koje se razvojem digitalnih tehnologija vrlo brzo mijenja

® razvijati digitalnu mudrost kao sposobnost odabira i primjene najprikladnije tehnologije
ovisno o zadatku, podrucju ili problemu koji se rjesava

e razvijati kriticko misljenje, kreativnost i inovativnost uporabom informacijske i
komunikacijske tehnologije

e ucinkovito i odgovorno komunicirati i suradivati u digitalnom okruzenju
suradnicki uciti i raditi u timu

E) PLAN | PROGRAM RADA DODATNE NASTAVE I1Z ENGLESKOG JEZIKA

NASTAVNICA: Virna Car Jovié, mag. educ.
RAZREDI: ucenici 4. razreda
BROJ PLANIRANIH SATI: 0,5 sati nastave tjedno; ukupno 17,5 sati

Ciljevi dodatne nastave:

e Prosirivanje i produbljivanje nastavnih sadrzaja iz redovnog programa
e Usvajanje dodatnih nastavnih sadrzaja potrebnih za natjecanje
e Priprema uéenika za nadolazece ispite Mature i natjecanja.

Predvidene teme:
e nastavne jedinice birane su na temelju razlika u starom nastavhom programi, strukovnom
kurikulumu i kurikulumu Skole za Zivot

Ishodi dodatne nastave:
Ucenici ¢e :
e samostalno, odgovorno, ucinkovito, svrhovito i primjereno koristiti engleskim jezikom te se
pripremiti za ucenje, Zivot i rad u drustvu koje iziskuje koristenje engleskog jezika kao
globalnog jezika

e razvijati kriticko misljenje, kreativnost i inovativnost uporabom jezi¢nih zakonitosti
suradnicki uciti i raditi u timu
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6. ORIJENTACISKI KALENDAR RADA SKOLE

6.1. 1z odluke o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora
ucenika osnovnih i srednjih skola za Skolsku godinu 2022./2023.

Nastavna godina pocinje 5. rujna 2022. godine, a zavrSava 21. lipnja 2023. godine, odnosno 26.
svibnja 2023. godine za ucenike zavrsnih razreda srednje skole.

Nastava se ustrojava u dva polugodista. Prvo polugodiste traje od 5. rujna 2022. godine do 23.
prosinca 2022. godine. Drugo polugodiste traje od 9. sijeCnja 2023. godine do 21. lipnja 2023. godine,
a za ucenike zavrs$nih razreda srednje Skole do 26. svibnja 2023. godine.

Nastava se organizira i izvodi najmanje u 175 nastavnih dana, a za ucenike zavrsnih razreda srednje
Skole najmanje u 160 nastavnih dana.

Ako Skola ne ostvari propisani nastavni plan i program/kurikulum, nastavna godina moze se produljiti
odlukom upravnog tijela Zupanije nadleZznog za poslove obrazovanja, odnosno Gradskoga ureda
Grada Zagreba nadleznog za poslove obrazovanja (u daljnjem tekstu: nadleZno upravno tijelo) uz
prethodnu suglasnost ministarstva nadleznog za obrazovanje (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) i
nakon 21. lipnja 2023. godine, odnosno nakon 26. svibnja 2022. godine, za zavrsne razrede srednje
skole.

Jesenski odmor za ucenike pocinje 31. listopada 2022. godine i traje do 1. studenoga 2022. godine, s
tim da nastava pocinje 2. studenoga 2022. godine.

Prvi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 27. prosinca 2022. godine i traje do 5. sijeCnja 2023.
godine, s tim da nastava pocinje 9. sijecnja 2023. godine.

Drugi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 20. veljace 2023. godine i zavrSava 24. veljace 2023.
godine, s tim da nastava pocinje 27. veljace 2023. godine.

Proljetni odmor za ucenike pocinje 6. travnja 2023. godine i zavrSava 14. travnja 2023. godine, s tim
da nastava pocinje 17. travnja 2023. godine.

Lietni odmor pocinje 23. lipnja 2023. godine, osim za ucenike koji polazu predmetni, razredni,
dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavrsni rad ili ispite drzavne mature, za
ucenike u programima ciji se veci dio izvodi u obliku prakti¢ne nastave i vjezbi, kao i za u¢enike koji u
to vrijeme imaju stru¢nu praksu, Sto se utvrduje godisnjim planom i programom rada skole.

Godisnjim planom i programom rada Skole utvrduje se plan i raspored broja nastavnih dana
potrebnih za provedbu nastavnoga plana i programa/kurikuluma te broj, plan i raspored ostalih
nenastavnih ili nastavnih dana tijekom Skolske godine potrebnih za druge odgojno-obrazovne
programe Skole (ispite drzavne mature, Skolske priredbe, natjecanja, dan skole, dan Zupe, dan op¢ine
i grada te za izlete, ekskurzije i slicno). Nenastavni dani za ucenike su 29. svibnja 2023. i 9. lipnja
2023.

Iznimno, u posebnim okolnostima koje nije bilo moguce planirati godisnjim planom i programom
rada Skole, skola moZe odstupiti od rokova utvrdenih ovom Odlukom, o ¢emu odlucuje ministar
nadleZan za obrazovanje na zahtjev Skole i nadleZznoga upravnog tijela.
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6.2. Plan i raspored broja radnih dana potrebnih za provedbu nastavnog plana i programa
te broj, plan i raspored ostalih radnih dana

Prvo polugodiste: od 5. rujna 2022. do 23. prosinca 2022.
e Jesenski odmor za u€enike: od 31.10.2022.-1. 11. 2022.
® Prvidio zimskog odmora za ucenike: od 27.12.2022. do 5. 1. 2023.

Drugo polugodiste za ucenike zavrsnih razreda: 9. 1. 2023. do 26. 5.2023.
e Drugi dio zimskog odmora za uéenike: od 20. 2. 2023. do 24. 2.2023.

® Proljetni odmor za ucenike: od 6. travnja 2023. do 14. travnja 2023.

Drugo polugodiste za ucenike nezavrsnih razreda: od 9. 1. 2023. do 21.6.2023.

Obrazovno Radni Nastavni | Blagdanii
dobli Mijesec Ukupno drzavni Datum Opis
razdobije dani dani praznici
Rujan 30 22 20 - 5.9.2022. Pocetak nastavne godine
Listopad 31 21 20 - - -
1.11. Svi sveti
Studeni 30 20 20 2
. Dan sjeéanja na Zrtve
polugodiste 18.11. Qorjwoyinskcig rata, Dan .
sjecanja na zrtve Vukovara i
Skabrnje
24.12. Pocetak prvog dijela zimskih
praznika
Prosinac 31 21 17 2
25.12. Bozi¢
26.12. Sv. Stjepan
1.1.2023. Nova godina
1. e .
. Sijecanj 31 22 17 2
polugodiste
6.1. Sveta tri kralja
8.1. Zavrsetak prvog dijela
zimskih praznika

61




20.2. Pocetak drugog dijela
Veljata )8 20 15 ) zimskih praznika
Zavrsetak drugog dijela
26.2. L -
zimskih praznika
Ozujak 31 23 23 - - -

6.4. Y . .
Pocetak proljetnih praznika

9.4. Uskrs

Travanj 30 19 10 2
10.4.
0 Uskrsni ponedjeljak
16.4. Kraj proljetnih praznika
1.5. Praznik rada
245, Dan skole
Svibanj 31 22 22 2 26.5 Zavrsetak nastave za
- maturante
29.5. Nenastavni dan
30.5. Dan drzavnosti
8.6.
Tijelovo
26 Nenastavni dan
Lipanj 30 20 14 2 } )
21.6. Zavrsetak nastavne godine
22.6. Dan antifasisticke borbe
22.6. Pocetak ljetnog odmora
Srpanj 31 21 - - - -

5.8. Dan pobjede i domovinske
zahvalnosti, Dan hrvatskih
branitelja

Ljetni odmor
Kolovoz 31 22 - 2 15.8. Velika Gospa
31.8. Zavrsetak Skolske godine
Ukupno radnih dana: 253 178 14
Ukupno sati godisnje: 2024 1424 112

Godisnji fond radnih sati: 2024
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6.3. Kalendar rada

rujan 2022. istopad 2022. studeni 2022. prosinac 2022.
po u sr & pe po u sr & pe po u sr (v pe po u ST & pe
1 2 1 2 3 4 1 2
5 6 7 8 9 3 4 5 6 7 2 8 9 10 11 5 6 7 8 9
12 | 13 | 14 | 15 | 16 10 | 11 12 13 14 14 | 15 | 16 | 17 | 18 12 |13 | 14 | 15 | 16
19 | 20 | 21 | 22 | 23 17 | 18 | 19 | 20 | 21 21 | 22 | 23 | 24 | 25 19 | 20 | 21 | 22 | 23 25
26 | 27 | 28 | 29 | 30 24 | 25 | 26 | 27 | 28 28 | 29 | 30 26 | 27 | 28 | 29 | 30
31
sijiecanj 2023. veljaca 2023. ozujak 2023. travanj2023.
po u sr ¢ pe po u sr ¢ pe po u sr o pe po u sr ¢ pe
1 2 3 1 2 3
2 3 4 5 6 6 7 8 9 10 6 7 9 10 3 4 5 6 7 9
9 10 11 12 | 13 13 |14 | 15 | 16 | 17 13 | 14 | 15 | 16 | 17 10 11 12 13 14
16 | 17 ] 18 | 19 | 20 201 21 | 22 ] 23 | 24 20 | 21 | 22 |23 | 24 17 118 | 19 | 20 | 21
23 | 24 | 25 | 26 | 27 27 | 28 27 | 28 | 29 | 30 | 31 24 | 25 | 26 | 27 | 28
30 @ 31
sV Iban 2023. lipanj 2023. srpanj 2023. kolov oz 2023.
po u s pe po u sr ¢ pe po u sr ¢ pe po u s (v pe
1 2 3 4 5 1 2 1 2 3 4 5
9 10 11 12 5 6 7 8 9 3 4 5 6 7 7 8 9 10 11
5 16 | 17 | 18 | 19 12 | 13 | 14 | 15 | 16 10 11 12 13 14 4918 § 1600 7 | IR
22 | 23 | 24 | 25 | 26 19 | 20 | 21 |[E2ZWae39 L7 18 4190820 4 21 21 | 2241234 24 | 25
29 | 30 | 31 2610 27 | 2811 294 30 24°) 25 | 267} 27 | 28 28 | 2917301131
31
Jesenski odmor za utenike pmum 31. h\lupnh “()2_. godine i traje do 1. studenoga ’(11_. godine, s tim da nastava |mu|ng 2 \ludum‘ "(JZQ. godine
Prvi dio zimskoga odmora za u¢ godine i traje do 5 2 2023. godine.
Drugi dio zimskoga odmora za nu.mh. potinje 20. veljate ’(i’ g . veljade 2023. godine.
]’rl)ljlml odmor za ucenike po¢inje 6. travnja 2023. godine i zavrSava 14. travnja 2023. godine, s tim da nastava po¢inje 17. travnja 2023. godine.
1.stu.22 Dan svih svetih 10.tra.23 Uskrsni ponedieljak
18.51U.22 Dan :»|nz(an|i¢ na zrtve Domov@skop rataiDan 1.6vi.23 Praznik rada
sje¢anja na ¥rtvu Vukovara i Skabrnje
25.pro.22 Bozic 30.5vi.23 Dan drzavnosti
26.pro.22 Sveti Stjiepan 8.lip.23 Tijelovo
1.5il.23 Nova godina 22.lip.23 Dan antifagisti¢ke borbe
6.5i.23 Sveta tr kralja 5.kol 23 Panaebieds. domovinsie zahvalnostl L Don
9.tra.23 Uskrs 15.kol.23 Velika Gospa
VRIJEME AKTIVNOST NOSITELJ AKTIVNOSTI
REALIZACIE

RUJAN 2022.

tijekom rujna

Sjednica Nastavnickog vijeca

Nastavnicko vijece

tijekom rujna

Roditeljski sastanci

Razrednici, osoba koja mijenja
ravnateljicu, pedagoginja

tijekom rujna

Informiranje projektnih partnera i
djelatnika Skole o Erasmus projektu
TransPortugal

koordinatorica i ravnateljica

LISTOPAD 2022.

tijekom listopada

Sjednica Vijec¢a ucenika

pedagoginja

4. listopada

Sjednica Vijeca roditelja

Osoba koja mijenja ravnateljicu,
pedagoginja, tajnica

5. listopada

Sjednica Nastavnickog vijeéa

Nastavnicko vijece

6. listopada

Sjednica Skolskog odbora

Osoba koja mijenja ravnateljicu,
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¢lanovi SO

17.-20. listopada

Sjednica RV-a

(uCenici s teSko¢ama, 1. r.)

Skolska pedagoginja, Razredna

vijeca

19., 20. listopada

Erasmus dani

Osoba koja mijenja ravnateljicu,

Gordana Seni¢ Koprivnikar

Tijekom listopada i u
prvoj polovici
studenoga

Informiranje ucenika i roditelja o
projektu TransPortugal preko
drustvenih mreza i ostalih kanala
komunikacije

Koordinator, nastavnik
Informatike, nastavnik
Hrvatskog jezika, razrednici

STUDENI 2022.

4.-9. studenoga

Sjednice Razrednih vijecéa

Razredna vijeca

10. studenoga

Sjednica Nastavnickog vijeca

Nastavnicko vijece

Tijekom studenog

Priprava za advent

Melita Veber Dragovi¢,

Vesna Tijan, Marina Delac

Kraj studenoga

Roditeljski sastanci

Razrednici

Druga polovica

studenoga

Provedba natjecaja za Erasmus
mobilnost, kontaktiranje partnera,
potpisivanje ugovora

Povjerenstvo

PROSINAC 2022.

1. prosinca — 15.

veljace

Prijava ispita drzavne mature

Durdica Jelusié¢

7. prosinca

Sjednica Nastavnickog vijeéa

Nastavnicko vijece

do 20. prosinca

Izlet u€enika 1. razreda

razrednici

Tijekom prosinca

Prigodno ukrasavanje Skole

Madlen Zubovi¢, Vesna Tijan,

Marina Delag,

20.12.

Bozi¢ni koncert

Mira Zepina

21.i122.12.

Sjednice razrednih vije¢a

Razredna vijeca

Tijekom prosinca

Natjecaj za izbor osiguravajuce kuce i
turisticke agencije za kupovinu avio
karata za Erasmus

Koordinatorica, osoba koja

mijenja ravnateljicu

SIJECANJ 2023.

Tijekom sijecnja

Skole za Afriku

Skolska pedagoginja

Tijekom sijecnja

Skolska natjecanja uéenika u znanju

Nastavnicko vijece
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Tijekom sijecnja

Provedba strukovne, jezicne i
kulturoloske pripreme za Erasmus
mobilnost

Nastavnik prakticne nastave,
nastavnik engleskog jezika,
nastavnici u pratnji

VELIACA 2023.

Tijekom veljace

Skolska natjecanja uéenika u znanju

Nastavnicko vijec¢e

Tijekom veljace

Zupanijska natjecanja u¢enika u

znanju

Mentori u¢enika

15. veljace 2023.

Sjednica Nastavnickog vijeca

Nastavnicko vijec¢e

Tijekom veljace

Provedba strukovne, jezicne i
kulturoloske pripreme za Erasmus
mobilnost

Nastavnik prakti¢ne nastave,
nastavnik engleskog jezika,
nastavnici u pratnji

OZUJAK 2023.

7.-10. ozujka

Sjednice Razrednih vijeéa

Razredna vijeéa

Tijekom oZujka

Zupanijska natjecanja u znanju

Mentori ucenika

Tijekom oZujka

Izrada ukrasa za Uskrs

Melita Veber Dragovi¢

17. ozujka 2023.

Sjednica Nastavnickog vijeéa

Nastavnicko vijece

Tijekom oZujka

Provedba prve dvije Erasmus
mobilnosti u Portugal

Nastavnici u pratnji,
koordinatorica, ravnateljica

TRAVANJ 2023.

Tijekom travnja

Skola za Afriku

Skolska pedagoginja

5. travnja 2023.

Sjednica Nastavnickog vijeéa

Nastavnicko vijece

Tijekom travnja

Roditeljski sastanci za zavrsne

razrede

Razrednici

Tijekom travnja

Drzavna natjecanja u znanju

Mentori ucenika

Tijekom travnja

Provedba treée Erasmus mobilnosti
u Portugal

Nastavnici u pratnji,
koordinator

SVIBANIJ 2023.

17. svibnja 2023.

Dan Skole

Nastavnicko vijece

26. svibnja 2023.

Kraj nastave za zavrsne razrede

29. svibnja 2023.

Sjednice Razrednih vijeca

Razredna vijeca

31. svibnja 2023.

Sjednica Nastavnickog vijeca

Nastavnicko vijece

Tijekom svibnja

Roditeljski sastanci za nezavr$ne
razrede

Razrednici
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Tijekom svibnja

Evaluacija Erasmus mobilnosti

Koordinatorica, ucenici,
projektni tim, nastavnici u

pratnji

LIPANJ 2023.

od 1. lipnja 2022.

Dopunski rad za uéenike zavrsnih

razreda

Nastavnici

7.-9. lipnja 2023.

Obrana zavrsSnoga rada

Skolski prosudbeni odbor

21. lipnja

Zavrsetak nastavne godine

tijekom lipnja

Ispiti drzavne mature — ljetni rok

Durdica Jelusi¢

tijekom lipnja

Upisi u prve razrede

Upisno povjerenstvo

23. lipnja 2023.

Sjednice Razrednih vijeéa

Razredna vijeéa

26. lipnja 2023.

Sjednica Nastavnickog vijec¢a

Nastavnicko vijec¢e

od 27. lipnja 2022.

Dopunski rad za uéenike nezavrsnih
razreda

Nastavnici

Tijekom lipnja

Diseminacija rezultata Erasmus
projekta

Koordinatorica, projektni tim,
ucenici

SRPANJ 2023.

Tijekom srpnja

Dopunski rad

Nastavnicko vijece

Tijekom srpnja

Objava rezultata, Zalbe i podjela
svjedodzbi drzavne mature

Durdica Jelusié¢

7.7.2023.

Svecana podjela svjedodzbi i
proglasenje najboljeg ucenika

Nastavnicko vijece

tijekom srpnja

Izet djelatnika

14. srpnja 2023.

Sjednica Nastavnickog vijeca

Nastavnicko vijece

Tijekom srpnja

Zavrsna evaluacija Erasmus projekta

koordinatorica

KOLOVOZ 2023.

22. kolovoza 2023

Sjednica Nastavnickog vijeca

Nastavnicko vijece

tijekom kolovoza

Jesenski rok drzavne mature

Durdica Jelusié

22.-24. kolovoza 2023.

Popravni ispiti

Nastavnicko vijece

25. kolovoza 2023.

Sjednica Nastavnickog vijeca

Nastavnicko vijece

24. kolovoza 2023.

Jesenski rok obrane zavrsnog rada

Skolski prosudbeni odbor

31.8.2022.

Sjednica Nastavnickog vijeca;

Kraj skolske godine

Nastavnicko vijece
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Tijekom kolovoza

Sveobuhvatna evaluacija Erasmus Koordinatorica, ravnateljica

projekta i pisanje izvjes¢a

6.4. Plan provedbe obrane zavr$nog rada

Mjesec

Opis posla

do 5.10.2022.

Imenovanje ¢lanova Skolskog prosudbenog odbora

do 14.10. 2022.

Odredivanje tema na prijedlog strucnih vijec¢a (donosi ravnateljica).
Teme mentori Salju mailom ravnateljici do 14.10.

Upoznavanje ucenika sa sadrzajem, uvjetima, na¢inom i postupkom
izradbe i obrane zavrsnoga rada.

do 20.10.2022.

Rasporedivanje uc¢enika po stru¢nim podrucjima (Izbor tema).

Mentori dostavljaju mailom popis u¢enika s popisom odabranih tema
do 28.10.

Dana 29.10. mentori objavljuju popis tema i ucenika na web stranici
skole.

do 28.11.2022.

Imenovanje Povjerenstava za obranu zavrSnog rada

studeni, prosinac, sijecan],
veljaca, oZujak, travanj

Izradba zavrSnog rada
Sastanak mentora i skupine u€enika po stru¢nim podrucjima

Mentori vode pisanu evidenciju o grupnim i individualnim
konzultacijama s u¢enicima.

do 29.11.2022.

Prijava obrane zavrSnog rada (obvezno ispunjavanje prijavnice i
predaja u administraciji)*

za zimski rok

do 31.3.2023. Za ljetni rok
do 10.7.2023. Za jesenski rok
Ucenici predaju zavrsni rad u urudzbeni zapisnik — tajnistvo
do 29.5.2023. Za ljetni rok
do 10.7.2023. Za jesenski rok
Obrana zavrsnog rada
3.2.2023. zimski rok
7.-9.6.2023. ljetni rok
25.8.2023. jesenski rok
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Vazniji sastanci Skolskog prosudbenog odbora

2.6.2023. Utvrdivanje popisa ucenika za obranu te izrada raspored ucenika po
skupinama i ispitnim prostorijama.

Utvrdivanje konacne ocjene izradbe, konacne ocjene obrane te opéeg

13.6.2023.

uspjeha iz izradbe i obrane zavrsnoga rada.

Utvrdivanje popisa ucenika za obranu te izrada raspored ucenika po
23.8.2023. skupinama i ispitnim prostorijama.
25.8.2023. Utvrdivanje konacne ocjene izradbe, konacne ocjene obrane te opéeg

uspjeha iz izradbe i obrane zavrsnoga rada.

* Ucenik koji se iz opravdanih razloga nije prijavio u propisanom roku, moze se prijaviti naknadno, ali
najkasnije deset dana prije planiranog datuma obrane. U¢enik moze odjaviti prijavljenu Obranu.
Ucenik predaje pisani zahtjev za odjavu Obrane ustanovi najkasnije tri dana prije planiranoga dana
Obrane. Smatra se da je ucenik iskoristio rok za Obranu, ako nije pristupio na prijavljenu Obranu, a
nije ju odjavio u roku.

6.4.1. Clanovi Skolskog prosudbenog odbora:

1. Mira Zepina, predsjednik

2. Zeljko Cakari¢ 9. Edita Poszer

3. Mladen Preden 10. Sandi Basi¢

4. Bojan Petran 11. Natalija Bari¢

5. Franjo Rimpf 12. Maja Hrkalovi¢
6. Radmila Zuljevi¢ 13. Denis Vranekovic¢
7. Marina Delac 14. Beti Milardovi¢
8. Lara Sare 15. Matej Buri¢

6.4.2 Mentori za izradu i obranu zavrSnog rada

Tehnicari cestovhog prometa:

o Mladen Preden (6 ucenika)
o Maja Hrkalovic¢ (5 ucenika)

. Lara Sare (5 ucenika)

. Radmila Zuljevi¢ (2 uéenika)

Vozaci motornog vozila:

3.V1:
e Bojan Petran (10 uéenika — redni broj 1 do 10 u Imeniku)
e Denis Vranekovi¢ (5 ucenika — redni broj 11 do 15 u Imeniku)
Zeljko Cakari¢ (5 u¢enika — redni broj 16 do 20 u Imeniku)

3.V2:
e Natalija Baric (8 ucenika — redni broj 1 do 8 u Imeniku)
e Denis Vranekovi¢ (5 ucenika —redni broj 9 do 13 u Imeniku)
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e Lara Sare (4 u¢enika — redni broj 14 do 17 u Imeniku)
e Zeljko Cakari¢ (4 u¢enika — redni broj 18 do 21 u Imeniku)

Tehnicari za postanske i financijske usluge:

e Franjo Rimpf (6 ucenika)
e Radmila Zuljevi¢ (6 ucenika)
e Sandi Basic¢ (1 ucenik)

6.5. Dopunski rad po zavrSetku nastavne godine i popravni ispiti

1) Dopunski rad za ucenike zavrsnih razreda
e od 1. lipnja 2023.

2) Dopunski rad za ucenike nezavrsnih razreda
e 0od 30. lipnja 2023.

6.6.  Popravni ispiti
e o0d 22.do 24. kolovoza 2023.

6.7. Ispiti drzavne mature

6.7.1 Nacin provedbe drzavne mature

Prema Pravilniku o polaganju driavne mature (NN 97/2008.). Vise na mreZznim stranicama
Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje (www.ncvvo.hr).

6.7.2 Rokovi
Prema Kalendaru polaganja ispita drzavne mature za 3k. godinu 2022./2023. (www.ncvvo.hr).
6.7.3 Clanovi $kolskog ispitnog povjerenstva

. Mira Zepina, prof., predsjednica

. Burdica Jelusi¢, prof., ispitni koordinator

. Gordana Seni¢ Koprivnikar, prof., zamjenik ispitnog koordinatora
. Beti Milardovi¢, prof.

. Radmila Zuljevi¢, dipl. oec.

. Zeljko Cakari¢, stru¢. spec. ing. traff.

. Aleksandar Subotié, prof.

Nou b wNR

6.8. Zavrsna svecanost obiljezavanja Dana Skole
e 17.svibnja 2023.
6.9. Svecana podjela svjedodzba i proglasenje najboljeg ucenika

® 7.srpnja 2023.
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7. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA STRUCNIH TIJELA

7.1. Nastavnicko vijece

DATUM
ODRZAVANJA

Glavne teme sjednice

5. rujna 2022.

Organizacija rada Skole; zaduZenja nastavnika; protokoli vezani uz sigurnost i
zastitu prava ucenika; Pravilnik o vrednovanju i ocjenjivanju; lzvjesée o radu i
rezultatima Prometne skole u k. godini 2021./2022.; Izvjesée o stanju
sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjera poduzetih u cilju
zaStite prava ucenika

5. listopada 2022.

Rasprava o godisnjem Planu i programu rada skole u $k. god. 2021./2022.;
Rasprava o Skolskom kurikulumu za $k. god. 2021./2022.; uéenici s
tesko¢ama

10. studenog 2022.

Periodi¢na analiza odgojno-obrazovnog rada i
postignuca po razrednim odjelima; obrana zavr$noga rada; strucna
usavrSavanja

7. prosinca 2022.

Analiza rada i odgojno-obrazovnih rezultata u prvom polugodistu; smjernice
za rad u drugom polugodistu

15. veljace 2023.

Analiza realizacije Skolskog kurikuluma; obrana zavrénoga

rada; izvjesca o stru¢nom usavrsavanju nastavnika; lzvjesée o radu i
rezultatima Prometne skole u prvom polugodistu u sk. godini 2022./2023.;
IzvjeSce o stanju sigurnosti, provodenju preventivih programa te mjera
poduzetih u cilju zastite prava ucenika;

17. ozujka 2023.

Periodi¢na analiza odgojno-obrazovnog rada i
postignuca po razrednim odjelima; analiza provedenih Skolskih natjecanja

5. travnja 2023.

Pripreme za Dan skole i zadnji nastavni dan za zavr$ne
razrede; plan upisa

31. svibnja 2023.

Analiza na kraju nastavne godine za ucenike
zavrsnih razreda; odluka o dopunskom radu; obrana zavrsnoga rada i
drzavna matura

sredinom lipnja

Uspjeh ucenika zavr$nih razreda nakon dopunskog rada; uspjeh ucenika na
ljetnom roku obrane zavrsnoga rada

27. lipnja 2023.

Analiza na kraju nastavne godine; odluka o dopunskom radu; izbor najboljeg
ucenika u Skolskoj godini; realizacija programa; pedagoska dokumentacija
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14. srpnja 2023.

Uspjeh ucenika nakon dopunskog rada; pripreme za novu

godine; raspodjela fonda sati

Skolsku godinu; upisi u 1. razrede; kalendar poslova za pocetak nove skolske

22. kolovoza 2023.

Hodogram rada do kraja kolovoza; popravni ispiti

25. kolovoza 2022.

Popravni ispiti; ispiti drzavne mature; obrana zavrsnog rada

31. kolovoza 2023.

Zavrsna analiza skolske godine 2022./23.

7.2. Plan i program rada razrednih vijec¢a

Razredi Teme Vrijeme
odrzavanja
- Ucenici s posebnim potrebama (zdravstvene
1. raz. teskoce, nepovoljne obiteljske i socijalne situacije) 17.-20.10.2022.
- Metode i nacini rada nastavnika u odjelu
- Razredna i pedagoska dokumentacija
- Posebnosti rada razrednika i razrednog odjela
- Ucenici s negativnim ocjenama i
1.,2.,3.i izostancima (prijedlog mjera pobolj3anja) 4.-9.11.2022.
4. raz. - Odgojne mjere
- Komunikacija s roditeljima
- Sudjelovanje u izvannastavnim aktivnostima
- Poteskoce u radu
- Uspjeh ucenika
1.,2.3.i - Odgojne mjere i vladanje 21.122.12.2022.
4.raz. - Realizacija fonda sati
- Posebnosti u odjelu
- Ucenici s negativnim ocjenama i
1.,2.,3.i izostancima (prijedlog mjera pobolj$anja) 7.-11.3.2023.
4.raz. - Odgojne mjere
- Sudjelovanje u skolskim projektima,
izvannastavnim programima i
natjecanjima/smotrama
- Priprema za zavrsni ispit (IV. r.) i drzavnu maturu
- Uspjeh, izostanci i vladanje u€enika na kraju nast. godine
3.i4.raz. - Pohvale ucenicima 29.5.2023.
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1.,2.,3.
razredi

- Uspjeh, izostanci i vladanje uéenika na kraju nast. godine
- Pohvale ucenicima
- Prijedlozi unapredivanja rada u sljedecoj godini

23.6.2023.

7.3. Plan i program rada strucnih aktiva

U struénim aktivima organizirano djeluju nastavnici istog ili srodnog odgojno-obrazovnog

podrucja. Svi aktivi imaju godisnji program rada. Strucni aktivi rade na sjednicama koje se odrzavaju
po potrebi, a najmanje dva puta u svakom polugodistu.

7.3.1 POPIS STRUCNIH AKTIVA

JEZIENO-KOMUNIKACIJSKO PODRUCIE

1.

Voditeljica aktiva: Linda Grubisi¢ Belina, prof.

Clanovi aktiva:

2.

L o N kAW

Edita Poszer, prof. izvrsni savjetnik

Vesna Rubesa, prof. mentor

Klaudija Sanko, prof.

Igor Veseli, mag. edu.

Madlen Zubovi¢, prof. savjetnik

Petra Macoli¢, mag. edu. (lva Vojvodié, mag. edu.)
Virna Car Jovié, mag. edu.

Edita Poszer, prof. izvrsni savjetnik

DRUSTVENO-HUMANISTICKO PODRUCIE

Voditelj aktiva: Igor Veseli, prof.

Clanovi aktiva:

1.

No vk wnbN

Renato Baricevié, prof.

lvan Cirjak, prof.

Zeljka Travas, dipl. pol., prof. savjetnik
Melita Veber-Dragovi¢, prof.
Aleksandar Subotié, prof.

Katarina Banov, mag. psih.

Marina Delac, dipl. oecc.

MATEMATICKO | PRIRODOSLOVNO PODRUCJE

Voditelj aktiva: Marina Miter, mag. ing. chem. ing.

Clanovi aktiva:

1.

o vk wnN

Aris Franceti¢, prof.

Purdica Jelusi¢, prof. mentor
Gordana Seni¢ Koprivnikar, prof.
Marina Miter, mag. ing. chem. ing.
Sladana Savi¢, prof.

Vesna Tijan, prof. mentor
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e PROMETNO-STROJARSKO PODRUCIE

Voditelj aktiva: Zeljko Cakari¢, strug. spec. ing. traff.

Clanovi aktiva:

1.

©® N U A WN

Natalija Bari¢, dipl. ing.

Matej Buri¢, struc. spec. ing. traff.

Maja Hrkalovi¢, struc. spec. ing. traff.

Bojan Petran, dipl. ing. prof. savjetnik

Mladen Preden, dipl. ing.

Lara Sare, stru¢. spec.ing.

Denis Vranekovi¢, struc. spec. ing.

Marko Starcevic struc. spec. ing. traff.

e EKONOMSKO | POSTANSKO-TELEKOMUNIKACIJSSKO PODRUCIE

Voditelj aktiva: Franjo Rimpf, dipl. ing., prof. savjetnik

Clanovi aktiva:

1.

Sandi Basi¢, dipl. oec.

2. Radmila Zuljevi¢, dipl. oec.
3.
4

Marina Delag¢, dipl. oec.
Lorena Vukeli¢, dipl. ing.

7.3.2 Plan i program rada strucnih aktiva

Redni | Predvideno

Planirani poslovi i zadatci

Nositelji aktivnosti

broj vrijeme
realizacije
- izrada godiSnjeg plana i programa rada svi strucni aktivi
1. rujan struénog aktiva

- dogovori oko izrade i uskladivanje godisnjih
izvedbenih kurikuluma i operativnih planova i
programa

svi strucni aktivi

- izrada kriterija i mjerila ocjenjivanja

svi strucni aktivi

-izrada planova i programa dopunske i dodatne
nastave

svi strucni aktivi

- izrada planova i programa izvannastavnih
aktivnosti

svi strucni aktivi

73




-izrada planova izvanucionicke nastave, izleta i
ekskurzija

svi strucni aktivi

- dogovor oko obiljezavanja prigodnih
obljetnica i vaznih datuma

svi strucni aktivi

- analiza rezultata inicijalne procjene znanja

svi strucni aktivi

listopad ucenika
-rad na Erasmus plus projektu i pripremi svi strucni aktivi
ucenika za mobilnost
- dogovori oko individualizacije postupaka i svi strucni aktivi
prilagodbe programa za ucenike s teSkoéama
-izrada programa individualnog stru¢nog svi strucni aktivi
usavrsavanja
- analiza rezultata ispita drzavne mature Jeziéno-komunikacijsko
podrucje i Matematicko-
prirodoslovno podrucje
- utvrdivanje tema za zavrsni rad Prometno-strojarsko
podrucje i Ekonomsko i
postansko-
telekomunikacijsko
podrucje
- analiza uspjeha ucenika i realizacije planovai svi strucni aktivi
studeni programa na kraju prvog tromjesecja
- razgovor o nacinima obiljezavanja prigodnih svi strucni aktivi
obljetnica - priprema priloga za objavu na
drustvenim mrezama i mreznoj stranici Skole
- pripreme za provedbu skolskih natjecanja svi strucni aktivi
- rad na Erasmus plus projektu i pripremi svi struéni aktivi
ucenika za mobilnost
- razmjena iskustva i prijedloga za unapredenje
prosinac nastave i izvannastavnih aktivnosti (izrada svi strucni aktivi

plakata, nastavnih listi¢a, clanaka za objavu,
ukljucivanje u postojeée projekte u skoli,
prezentacija primjera dobre prakse, stru¢no
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izlaganje isl.)

- pripreme za provedbu Skolskih natjecanja

svi strucni aktivi

- rad na Erasmus plus projektu i pripremi
ucenika za mobilnost

svi strucni aktivi

- analiza realizacije planova i programa i

sijecanj uspjeha uéenika na polugodistu svi strucni aktivi
veljaca . . . . T
) - mjere za poboljSanje uspjeha svi strucni aktivi
- pripreme za drzavnu maturu Jezi¢no-komunikacijsko
podrucje i Matematicko-
prirodoslovno podrucje
- pripreme za provedbu Zupanijskih natjecanja | svi strucni aktivi
- razgovor o nacinima obiljezavanja prigodnih svi strucni aktivi
obljetnica
- priprema priloga za objavu na drustvenim Svi strucni aktivi (Jezi¢no-
mrezama i mreznoj stranici Skole komunikacijsko podrucje)
- rad na Erasmus plus projektu i pripremi svi strucni aktivi
ucenika za mobilnost
- analiza uspjeha i realizacije programa na svi strucni aktivi
oZujak kraju drugog tromjesecja
travanj

- razmjena iskustva i prijedloga za unapredenje
nastave i izvannastavnih aktivnosti (izrada
plakata, nastavnih listi¢a, ¢clanaka za objavu,
ukljucivanje u postojece projekte u skoli,
prezentacija primjera dobre prakse, stru¢no
izlaganje i sl.

svi strucni aktivi

- rad na Erasmus plus projektu i pripremi
ucenika za mobilnost

svi strucni aktivi
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- osvrt naizradu zavrSnog rada

Prometno-strojarsko
podrucje i Ekonomsko i
postansko-
telekomunikacijsko
podrucje

- analiza realizacije planova i programa

svi strucni aktivi

Skolskoj godini

7. svibanj
lipanj - analiza uspjeha ucenika na kraju nastavne svi strucni aktivi

godine
- pripreme za dopunski rad svi strucni aktivi
- prijedlog nabave nastavne opreme (nastavnih | svi strucni aktivi
sredstava i pomagala)
- rad na Erasmus plus projektu svi strucni aktivi
- uredenje kabineta, ucionica i praktikuma svi strucni aktivi

8. srpanj
- pripreme za provedbu popravnih ispita svi strucni aktivi
- prijedlozi zaduZenja nastavnika svi strucni aktivi
- izvjestaji o radu nastavnika u protekloj svi strucni aktivi

9. kolovoz

- analiza rada strucnog vijeca

svi strucni aktivi

- analiza realizacije planova i programa u
funkciji prilagodbe programa

svi strucni aktivi

- dogovori oko Skolskih projekata i
izvannastavnih aktivnosti

svi strucni aktivi

- izbor voditelja stru¢nog aktiva za novu
Skolsku godinu

svi strucni aktivi

Planom i programom rada obuhvacen je i profesionalni razvoj ¢lanova strucnih aktiva koji se odvija

kontinuirano tijekom godine.
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Predvidaju se sljedeée aktivnosti:

- struéna usavrSavanja u vlastitoj organizaciji

- strucni skupovi u organizaciji Skole

- strucni skupovi u organizaciji Zupanijskih struc¢nih vijeéa

- strucni skupovi, konferencije i simpoziji u organizaciji MZO, AZOO, ASOO i AMPEU

- strucni skupovi u organizaciji drugih savjetodavnih i stru¢nih tijela

- strucni posjeti tvrtkama iz sektora prometa i logistike

- posjeti knjiznicama, fakultetima, izlozbama, predstavama, koncertima i inim kulturnim
dogadanjima.

7.4. Plan i program rada razrednika
7.4.1. Opis rada razrednika
Svrha razrednikova rada s razrednim odjelom

Sat razrednika je temeljni vid zajednickog rada ¢lanova razrednog odjela i razrednika. Svrha mu je
poticati odgojna i obrazovna postignuca i zadovoljstvo uéenika boravkom u skoli i sudjelovanjem u
Skolskim aktivnostima.

Ciljevi

Ucenici ¢e:
- razvijati i njegovati medusobnu toleranciju i prihvacanje razlicitosti,
- odgovorno prihvatiti svoja postignuca i pogreske,
- pojedinacno i timski rjeSavati problemske situacije,
- razvijati empatiju,
- razvijati kriti€nost i samokriti¢nost,
- razvijati sposobnosti samoprocjene,
- primjenjivati pravila lijepog ponasanja,
- primjenjivati relevantne propise (prava i odgovornosti ucenika) i
- ostvariti izabrane ishode predvidene kurikulumima medupredmetnih tema.

Oblici razrednikova rada s razrednim odjelom i roditeljima ucenika razrednog odjela
Osnovni oblici razrednikova rada s razrednim odjelom su:
- informiranje, rasprave i dogovori, anketiranje, predavanja, zajednicke akcije pomaganja i
prikupljanja pomodi i sredstava, tribine o temama vaznim i zanimljivim za mladez, proslave,

svecanosti obiljezavanja obljetnica, vaznih dana i blagdana.

Posebni vidovi zajednickih aktivnosti mogu biti:
- radionice, izleti i ekskurzije i drugi oblici rada prema programu i dogovoru ukljucenih strana

Temeljni vid rada razrednika s roditeljima je:

- sat primanja za roditelje jednom tjedno i
- periodi¢ni skupni sastanci.
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Poslovi razrednika
Tijekom rada s razrednim odjelom razrednik:

- prati realizaciju nastavnog plana i programa

- prati rad ucenika i skrbi o njima

- suraduje s roditeljima i predmetnim nastavnicima

- podnosiizvjeSce o radu i rezultatima razrednog odjela

- priprema i vodi sjednice razrednog odjela

- predlaZe pedagoske mjere i odlucuje o pedagoskim mjerama iz svog djelokruga
- planirai organizira odgojni rad s ucenicima

- organizira pomo¢ uéenicima

- skrbi o redovitom ocjenjivanju ucenika

Nacin realizacije nastave
Zbog epidemioloske situacije Sat razrednika ¢e se odrzavati virtualnim putem (preko aplikacije
Yammer ili neke druge koja ée biti dogovorena na razini razrednog odjela) dok se uvjeti rada ne

promijene. Prva dva sata odrzat ¢e se u skoli prvi nastavni dan te ¢e se ucenici upoznati s osnovnim
dokumentima skole i organizacijom rada u uvjetima povezanima s epidemijom bolesti Covid-19.

Planirani oblici izvanucionicke nastave, izleta i ekskurzija u€enika

Izvanucionicka nastava, izleti i ekskurzije u€enika definirani su Skolskim kurikulumom za $kolsku
godinu 2021./2022. Realizacija izvanucionic¢ke nastave ovisit ¢e o epidemioloskoj situaciji.

7.4.2. Planovi i programi rada razrednika po razredima

Prvi razred
GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIKA

Razredni odjeli i razrednici:

1. V1, razrednik: Maja Hrkalovi¢, struc. spec. ing. traff.
1. V2, razrednik: Zeljko Cakari¢, strué. spec. ing. traff.
1. TC, razrednik: Marina Miter, mag. edu.

1. PF, razrednik: Vesna Rubesa, prof.
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IZVEDBENI PLAN RADA S RAZREDNIM ODJELOM

BROJ NASTAVNA SADRIAI ISHODI UCENJA i OCEKIVANJA
SATI CJELINA MEDUPREDMETNIH TEMA
- u€enici se predstavljaju i upoznaju
- upoznavanje ucenika jedni druge
- raspored sati, nastavni plani | - uenik poznaje vlastita i tuda prava
program, ¢lanovi razrednog i obveze u Skolskoj svakodnevici
vijeca - osr C.5.2. Preuzima odgovornost za
- relevantni zakonski propisi pridrzavanje zakonskih propisa te
drustvenih pravila i normi.
- u€enik razumije znacaj i ulogu
- izbor predsjednika razreda funvkcu.a ! razrfadnom odjelu
N . . - u€enik preuzima odgovornost za
koji je ujedno i predstavnik u .
o svoje uloge u razredu
Vije¢u ucenika i njegovog . o .
Jamienika - u€enik slobodno izrazava svoje i
8 NASE OBVEZE | J uvaZava tuda midljenja

sati

PRAVA

- obveze redara

- ideje za izlete / terensku
nastavu

- izborne teme koje bi ucenici
voljeli raditi na satima
razrednika

- osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

- osr B.5.2. Suradnicki uciiradi u
timu.

- uku A.4/5.4. Uéenik samostalno
kriticki promislja i vrednuje ideje.

- goo B.5.2. Sudjeluje u odlucivanju u
demokratskoj zajednici.

- radna disciplina, Cistoca i red,
pusenje u krugu skole,
prikladno odijevanje

- u€enik primjenjuje pravila lijepog
ponasanja

- osr B.5.3.Preuzima odgovornost za
svoje ponasanje.

- nasa razredna pravila

- u€enici oblikuju pravila ponasanja i
funkcioniranja razrednog odjela

sati

JA'| DRUGI

- nova $kola —izazovi i odluke
koje donosimo

- vrijednosti izbora Zivotnog
stila

- u€enik prepoznaje vaznost
planiranja buducnosti

- u€enik donosi odgovorne odluke o
zdravlju, Skolovanju, ponasanju i sl.
- u€enik zna opisati svoj Zivotni stil

- osr A.5.4. Upravlja svojim
obrazovnim i profesionalnim putem.
- osr B.5.1. Uvida posljedice svojih i
tudih stavova/postupaka/izbora.

- pod A.5.3. Upoznaje i kriticki
sagledava mogucnosti razvoja
karijere i profesionalnog
usmjeravanja.

- B.5.2.B ObrazlaZe vaznost
odgovornoga donosenja Zivotnih
odluka.

- medijska pismenost

- razvoj kritickog misljenja

- izvanucionicka nastava (ART
KINO)

- u€enik razvija medijsku pismenost i
kriticko misljenje o drustvenim
pojavhostima

- u€enik razvija filmski ukus

- osr C.5.4. Analizira vrijednosti svog
kulturnog nasljeda u odnosu na
multikulturalni svijet.
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- goo A.5.1. Aktivno sudjeluje u
zastiti i promicanju ljudskih prava.

- odnos s roditeljima i njihova
uloga u odgoju i obrazovanju
ucenika

- u€enik objasnjava ulogu roditelja u
odgoju i obrazovanju roditelja

- u€enik odgovorno prihvaca vlastiti
ulogu u obitelji i suraduje s
roditeljima

- pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i
kreativna rjesenja.

- problemi odrastanja i njihov
utjecaj na odnos s drugim
ljudima (psiholoske promjene
u sazrijevanju)

- u€enik zna koje psiholoske
promjene se dogadaju u sazrijevanju
i kako se nositi s njima

- u€enik govori o svom iskustvu
sazrijevanja

- uku A.4/5.1. Ucenik samostalno
trazi nove informacije iz razli¢itih
izvora, transformira ih u novo znanje
i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju
problema.

- uku A.4/5.2. Uéenik se koristi
razliitim strategijama ucenja i
samostalno ih primjenjuje u
ostvarivanju ciljeva ucenja i
rjeSavanju problema u svim
podrucjima ucenja.

- uloga ljubavi i prijateljstva u
Zivotu mladih

- u€enik prepoznaje ulogu
prijateljstva i ljubavi u Zivotu mladih
- u€enik navodi poZeljne obrasce
ponasanja u prijateljstvu i vezi

- u€enik primjenjuje adekvatne
obrasce komuniciranja u vezi i
prijateljstvu

- u€enik prihvaca osjecaje kod drugih
ljudi

osr A.5.2. Upravlja emocijamai
ponasanjem.

- vjerski i nacionalni identitet

- u€enik prepoznaje znacaj vjerskog i
nacionalnog identiteta u oblikovanju
osobnosti

- u€enik uvazava druge vjere i nacije
- u€enik primjenjuje strategije
suocavanja sa stresom

- B.5.2.A Procjenjuje vaznost rada na
sebi i odgovornost za mentalno i
socijalno zdravlje.

sata

ZDRAVLIE

- pravilna prehrana
- prehrambeni stilovi

- u€enik ée nabrojiti prehrambene
stilove

- u€enik ée povezati Zivotni stil
osobe s njenim prehrambenim
navikama

- navesti posljedice nepravilnih
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prehrambenih navika

- odgovorno spolno ponasanje

- u€enik ée raspraviti vaznost
donosenja autonomne i odgovorne
odluke o stupanju u spolne odnose
- u€enik ée objasniti rizike rane
spolne aktivnosti

B.5.3.A Procjenjuje uzroke i
posljedice odredenih rizi¢nih
ponasanja i ovisnosti.

sata

PREVENCIA
NEPRIHVATULIVOG
| NEPOZELINOG
PONASANJA

- alkohol, cigarete i droge

- utjecaj sredstava ovisnosti na
osobnost pojedinca i odnose s
drugim ljudima

- u€enik objasnjava posljedice
konzumacije opijata

- u€enik propituje vlastite stavove
prema ovisnosti

- u€enik odabire odgovornost za
osobni razvoj

- B.5.1.B Odabire ponasanje
sukladno pravilima i normama
zajednice.

B.5.3.A Procjenjuje uzroke i
posljedice odredenih rizi¢nih
ponasanja i ovisnosti.

- prevencija nasilja u razli¢itim
okolnostima

- neprimjerene pojavnosti u
Skoli i okolini

- u€enik primjenjuje nenasilnu
komunikaciju

- u€enik argumentirano komentira
neprimjerene pojavnosti u Skoli i
okolini i daje prijedloge prevencije
istih

- goo B.5.1. Promice pravila
demokratske zajednice.

- B.5.1.C Odabire ponasanja koja
iskljucuju bilo kakav oblik nasilja.

- medijski prikaz spolnosti

- u€enik razjaSnjava uvjerenja o
spolnosti

- u€enik razvija medijsku pismenost i
kriticko misljenje

- u€enik prepoznaje stereotipe o
spolnosti

- u€enik razmatra osobnu izloZzenost
i sklonost stereotipima

sati

RASCLAMBA
USPJEHA |
PONASANJA

- ocjene
- izostanci
- ponasanje ucenika

- anketa o navikama ucenja i
strategijama ucenja

- mnemo tehnike

- vjestine samoprocjene
vlastitog znanja i napretka

- u€enik obrazlaZe vaZnosti redovitog

dolazenja u skolu

- u€enik analizira svoje izostanke
- u€enik izraduje plan ispravljanja
negativnih ocjena

- uku B.4/5.1. U¢enik samostalno
odreduje ciljeve uéenja, odabire
pristup ucenju te planira ucenje.
- uku B.4/5.2. Ucenik prati
ucinkovitost uc¢enja i svoje
napredovanje tijekom ucenja.

- uku B.4/5.3 Ucenik regulira svoje
ucenje mijenjajuci prema potrebi
plan ili pristup ucenju.
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- uku B.4/5.4. Uéenik samovrednuje
proces ucenja i svoje rezultate,
procjenjuje ostvareni napredak te na
temelju toga planira buduce ucenje.
- uku C.4/5.2. Ucenik iskazuje
pozitivna i visoka oéekivanja i vjeruje
u svoj uspjeh u ucéenju.

- uku C.4/5.3. Ucenik iskazuje interes
za razli¢ita podrucja, preuzima
odgovornost za svoje ucenje i
ustraje u ucenju.

- uku C.4/5.4. Ucenik se koristi
ugodnim emocijamai
raspoloZenjima tako da poticu
ucenje i kontrolira neugodne
emocije i raspoloZenja tako da ga ne
ometaju u uéenju.

sata

KOMUNIKACIA

- komunikacijski bonton u skoli
- aktivno slusanje

- u€enik primjenjuje pravila pristojne
komunikacije

- ucenik aktivno slusai
argumentirano sudjeluje u
razgovoru

- B.5.1.A Procjenjuje vaznost
razvijanja i unaprjedivanja
komunikacijskih vjestina i njihove
primjene u svakodnevnome Zivotu.

sata

ZANIMUIVOSTI 1Z
SVIJETA KULTURE
| SPORTA

- nase izvanskolske aktivnosti

- u€enik govori o svojim
izvanskolskim aktivnostima

- u€enik daje primjere iz svijeta
kulture i sporta i obrazlaZe njihov
utjecaj na vlastiti Zivot

- B.5.2.B ObrazlaZze vaznost
odgovornoga donosenja Zivotnih
odluka.

sata

DRUSTVENE
MREZE

- odgovorna uporaba
drustvenih mreza

- u€enik raspravlja o nacinu i
mogucénostima odgovornog
ponasanja na drustvenim mrezama
- u€enik promice odgovorno
ponasanje na drustvenim mrezama
- ikt A.5.3. Ucenik preuzima
odgovornost za vlastitu sigurnost u
digitalnome okruZju i izgradnju
digitalnoga identiteta.

- ikt D.5.4. Ucenik samostalno stiti
svoje intelektualno vlasnistvo i
odabire nacine dijeljenja sadrzaja.
- ikt A.5.1. Ucenik analiticki odlucuje
o odabiru odgovarajuce digitalne
tehnologije.

sata

ZASTITA OKOLISA
| ODRZIVI RAZVO)

- uredenje dvorista Skole
- Dan planeta Zemlje i Ekoloski
dan u skoli

- ucenik Cisti okolis

- u€enik Stiti i cuva Zivot drugih bica
- u€enik ¢uva prirodnu i kulturnu
bastinu zavicaja
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- goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota
u zajednici.

- odr A.5.1. Kriti¢ki promislja o
povezanosti vlastitoga nacina Zivota
s utjecajem na okolis i ljude.

- odr B.5.1. Kriti¢ki promislja o
utjecaju nasega djelovanja na Zemlju
i Covjecanstvo.

- odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima
u Skoli i izvan Skole za opce dobro.

2. VREMENIK | TEME PLANIRANIH RODITELJSKIH SASTANAKA

1. roditeljski sastanak, rujan 2022.

- relevantni zakonski akti (Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, Pravilnik o
kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja uc€enika u osnovnoj i srednjoj Skoli, izvadci iz Statuta Skole)

- kalendar rada za 3k. god. 2021./22.

- upoznavanje roditelja s Nastavnim planom i programom ili Strukovnim kurikulumom zanimanja
za 1. razred

- planovi i programi izvannastavnih i izvanucionicnih aktivnosti za $k. godinu 2022./23.

- izlet u¢enika

2. roditeljski sastanak, prosinac 2022.

- ras¢lamba uspjeha i ponasanja ucenika u prvom obrazovnom razdoblju
- izlet u¢enika
- pojedinacne informacije

3. roditeljski sastanak, veljaca 2023.

- raS¢lamba uspjeha i ponasanja ucenika u drugom obrazovnom razdoblju

- kako poboljsati odgojne i obrazovne rezultate ucenika (plan ispravljanja negativnih ocjena,
odgojne mjere za poticanje poZeljnog i sprecavanje nezeljenog ponasanja)

- pojedinacne informacije

- izlet ucenika

4. roditeljski sastanak, svibanj 2023.

- raS¢lamba uspjeha i ponasanja ucenika u drugom obrazovnom razdoblju

- pracenje odgojnih i obrazovnih rezultata u¢enika (dinamika ispravljanja negativnih ocjena,
odgojne mjere za poticanje poZeljnog i sprecavanje nezeljenog ponasanja)

- pojedinacne informacije

- izlet ucenika

3. PLANIRANI OBLICI IZVANUCIONICNE NASTAVE
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U okviru sata razrednika planiraju se i razliciti oblici izvanucioni¢ne nastave, Ciji plan realizacije je dio
Skolskog kurikuluma.

Drugi razred

Razredni odjeli i razrednici:

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIKA

2.V1, razrednik: Denis Vranekovic, struc. spec. ing. traff.

2.V2, razrednik: Lara Sare, stru¢. spec. ing. traff.

2.TC, razrednik: Igor Veseli, mag. edu.

2.PF, razrednik: Linda Grubisi¢ Belina, prof.

IZVEDBENI PLAN RADA S RAZREDNIM ODJELOM

BROJ NASTAVNA SADRIAII ISHODI UCENJA i OCEKIVANJA
SATI CJELINA MEDUPREDMETNIH TEMA
- upoznavanje novih ucenika
- predstavljanje rasporeda - u€enici se predstavljaju i upoznaju
sati, nastavnog plana i - u€enik poznaje vlastita i tuda prava i
program i ¢lanova razrednog | obveze u skolskoj svakodnevici
vijeca - osr C.5.2. Preuzima odgovornost za
- upoznavanje s relevantnim | pridrzavanje zakonskih propisa te
zakonskim propisima drustvenih pravila i normi.
- ispunjavanje upisnica
- u€enik razumije znacaj i ulogu
- izbor predsjednika razreda | funkcija u razrednom odjelu
koji je ujedno i predstavnik u | - u€enik preuzima odgovornost za
6 NASE OBVEZE | Vijecu ucéenika i njegovog svoje uloge u razredu
sati PRAVA zamjenika - u€enik slobodno izrazava svoje i

- obveze redara

- ideje za izlete / terensku
nastavu

- izborne teme koje bi
ucenici voljeli raditi na
satima razrednika

uvazava tuda misljenja

- osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

- osr B.5.2. Suradnicki ui i radi u timu.
- uku A.4/5.4. Uéenik samostalno
kriticki promislja i vrednuje ideje.

- goo B.5.2. Sudjeluje u odlucivanju u
demokratskoj zajednici.

- radna disciplina, Cistoca i
red, puSenje u krugu skole,
prikladno odijevanje

- u€enik primjenjuje pravila lijepog
ponasanja

- osr B.5.3.Preuzima odgovornost za
svoje ponasanje.

- razumijevanje razreda i
Skole kao zajednice
- suradnjai rad u skupini

- u€enik prepoznaje vaznost suradnje i
zajednice

- u€enik navodi prednosti suradnje

- u€enici primjenjuju pravila rada u
skupini

- osr A.5.4. Upravlja svojim
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sati

ZAJEDNICA KAO
MJESTO UCENJA

obrazovnim i profesionalnim putem.

- osr B.5.1. Uvida posljedice svojih i
tudih stavova/postupaka/izbora.

- pod A.5.3. Upoznaje i kriticki
sagledava mogucnosti razvoja karijere
i profesionalnog usmjeravanja.

- B.5.2.B Obrazlaze vaznost
odgovornoga donosenja Zivotnih
odluka.

- medijska pismenost

- razvoj kritickog misljenja
- izvanucionicka nastava
(ART KINO)

- u€enik razvija medijsku pismenost i
kriticko misljenje o drustvenim
pojavnostima

- u€enik razvija filmski ukus

- osr C.5.4. Analizira vrijednosti svog
kulturnog nasljeda u odnosu na
multikulturalni svijet.

- goo A.5.1. Aktivno sudjeluje u zastiti i
promicanju ljudskih prava.

- postovanje dostojanstva
svake osobe i zajednickog
rada na dobrobit svih

- u€enik definira pojam dostojanstva i
navodi nacine njegova o€uvanja

- u€enik navodi primjere drustveno
korisnog rada

- uéenik odgovorno prihvaca vlastitu
ulogu u zajednici

- pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i
kreativna rjeSenja.

- medugeneracijski odnosi

- u€enik govori o svom odnosu sa
starijim i mladim generacijama

- u€enik prihvada i uvazva razlicite
generacije i potice medugeneracijsku
suradnju

- uku A.4/5.1. Ucenik samostalno traZi
nove informacije iz razlicitih izvora,
transformira ih u novo znanje i
uspjesno primjenjuje pri rjeSavanju
problema.

- uku A.4/5.2. Ucenik se koristi
razlicitim strategijama ucenja i
samostalno ih primjenjuje u
ostvarivanju ciljeva ucenja i rjeSavanju
problema u svim podrucjima ucenja.

- volontiranje i volonterske
udruge

- u€enik objasnjava utjecaj
volontiranja na razvoj osobnosti
pojedinca i zajednice

- u¢enik navodi volonterske udruge u
gradu i regiji

- u€enik izdvaja preferirane oblike
volontiranja i navodi svoj potencijalni
doprinos njihovom radu

osr A.5.2. Upravlja emocijamai
ponasanjem.

- regionalni identitet

- u€enik prepoznaje znacaj
regionalnog identiteta u oblikovanju
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osobnosti

- uc¢enik objasnjava vlastiti regionalni
identitet

- u€enik izdvaja obicaje i potencijale
svoje regije

- B.5.2.A Procjenjuje vaznost rada na
sebi i odgovornost za mentalno i
socijalno zdravlje.

sata

ZDRAVLIE

- dodaci prehrani
- posljedice nekontroliranog
uzimanja lijekova

- ucenik nabraja cesée dodatke
prehrani i skupine lijekova

- ucenik povezuje neka zdravstvena
stanja s dodacima prehrani i
lijekovima

- uéenik navodi nuspojave
nekontroliranog uzimanja dodataka
prehrani i lijekova

- odgovorno spolno
ponasanje

- u€enik navodi ¢esée spolno
prenosive bolesti

- u€enik zna kako sprijeciti spolno
prenosive bolesti

- u€enik razlikuje mitove i ¢injenice o
spolno prenosivim bolestima

- u€enik zna kome se obratiti u slucaju
sumnje na spolno prenosivu bolest
B.5.3.A Procjenjuje uzroke i posljedice
odredenih riziénih ponasanja i
ovisnosti.

sata

PREVENCIJA
NEPRIHVATUIVOG
| NEPOZELINOG
PONASANJA

- neprimjerene pojavnosti u
Skoli

- kockanje, kladenje,
cigarete

- utjecaj sredstava ovisnosti
na osobnost pojedinca i
odnose s drugim ljudima

- u€enik navodi svoje i tude pozitivne
osobine

- u€enik prepoznaje vanjske i
unutarnje prijetnje

- u€enik odreduje Zivotne prioritete

- u€enik zauzima stav prema
ne/pusenju, kockanju,

kladenju

- u€enik propituje vlastite stavove
prema ovisnosti

- u€enik odabire odgovornost za
osobni razvoj

- B.5.1.B Odabire ponasanje sukladno
pravilima i normama zajednice.
B.5.3.A Procjenjuje uzroke i posljedice
odredenih rizicnih ponasanja i
ovisnosti.

- spolno / rodno nasilje

- u€enik prepoznati razlicite oblike
rodno uvjetovanog nasilja

- u€enik zna kako pomoci u
slu¢ajevima nasilja

- goo B.5.1. Promice pravila
demokratske zajednice.

- B.5.1.C Odabire ponasanja koja
iskljucuju bilo kakav oblik nasilja.
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- medijski prikaz ovisnosti

- u€enik razjasnjava uvjerenja o
ovisnostima

- u€enik razvija medijsku pismenost i
kriticko misljenje

- ucenik prepoznaje kako mediji
kreiraju stav javnosti o ovisnostima
- u€enik razmatra osobnu izloZzenost
utjecaju medija

sati

RASCLAMBA
USPJEHA |
PONASANJA

- ocjene
- izostanci
- ponasanje ucenika

- metoda ucenja 4PSP
- stilovi u¢enja

- u€enik obrazlaZe vaznosti redovitog
dolazenja u skolu

- u€enik analizira svoje izostanke

- u€enik izraduje plan ispravljanja
negativnih ocjena

- u€enik osvjescuje vlastiti stil uéenja
- u€enik primjenjuje metodu ucenja
4PSP

- uku B.4/5.1. Uéenik samostalno
odreduje ciljeve ucenja, odabire
pristup ucenju te planira ucenje.

- uku B.4/5.2. Uéenik prati
ucinkovitost ucenja i svoje
napredovanje tijekom ucenja.

- uku B.4/5.3 Ucenik regulira svoje
ucenje mijenjajuci prema potrebi plan
ili pristup ucenju.

- uku B.4/5.4. Uc¢enik samovrednuje
proces ucenja i svoje rezultate,
procjenjuje ostvareni napredak te na
temelju toga planira buduce ucenje.
- uku C.4/5.2. Ucenik iskazuje
pozitivna i visoka oCekivanja i vjeruje u
svoj uspjeh u ucenju.

- uku C.4/5.3. Ucenik iskazuje interes
za razlicita podrucja, preuzima
odgovornost za svoje u€enje i ustraje
u ucenju.

- uku C.4/5.4. Uéenik se koristi
ugodnim emocijama i raspoloZenjima
tako da poticu ucenje i kontrolira
neugodne emocije i raspoloZenja tako
da ga ne ometaju u ucenju.

sata

KOMUNIKACIA

- razlika izmedu zabavnog i
uvredljivog (Stetnog) u
komunikaciji

- ,bullying”

- u€enik primjenjuje pravila pristojne
komunikacije

- u€enik aktivno slusa i argumentirano
sudjeluje u razgovoru

- u€enik razlikuje humor od
uvredljiviih komentara i postupaka

- u€enik zna sto je bullying i kako
reagirati u slu¢aju njegove pojave u
Skolskom okruZenju

- B.5.1.A Procjenjuje vaznost razvijanja
i unaprjedivanja komunikacijskih
vjestina i njihove primjene u
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svakodnevnome Zivotu.

sata

SLOBODNO
VRUEME

- nacini provodenja i znacaj
slobodnog vremena

- u€enik govori o nacinima provodenja
slobodnog vremena

- u€enik obrazlaze znacaj slobodnog
vremena za cjelovit razvoj osobe

- ucenik predlaze sadrzaje za slobodno
vrijeme

- B.5.2.B ObrazlaZe vaznost
odgovornoga donosenja Zivotnih
odluka.

sata

VIJESTI | LAZNE
VIJESTI

- kriticka recepcija medijskih
vijesti

- u€enik razlikuje vijesti i lazne vijesti
- u€enik razvija kriticko misljenje

- u€enik promice odgovorno
drustveno ponasanje

- ikt A.5.3. Ucenik preuzima
odgovornost za vlastitu sigurnost u
digitalnome okruZju i izgradnju
digitalnoga identiteta.

- ikt D.5.4. Ucenik samostalno stiti
svoje intelektualno vlasnistvo i
odabire nadine dijeljenja sadrzaja.

- ikt A.5.1. Ucenik analiti¢ki odluéuje o
odabiru odgovarajuée digitalne
tehnologije.

sata

ZASTITA OKOLISA
| ODRZIVI RAZVO)

- uredenje dvorista Skole
- Dan planeta Zemlje i
Ekoloski dan u Skoli

- u€enik Cisti okoli$

- u€enik Stiti i Cuva Zivot drugih bi¢a

- u€enik ¢uva prirodnu i kulturnu
bastinu zavicaja

- goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota u
zajednici.

- odr A.5.1. Kriti¢ki promislja o
povezanosti vlastitoga nacina Zivota s
utjecajem na okolis i ljude.

- odr B.5.1. Kriti¢ki promislja o utjecaju
nasega djelovanja na Zemlju i
Covjecanstvo.

- odr B.5.3. Sudjeluje u aktivhostima u
Skoli i izvan skole za opce dobro.

2. VREMENIK | TEME PLANIRANIH RODITELJSKIH SASTANAKA

1. roditeljski sastanak, rujan 20221.

- relevantni zakonski akti (Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, Pravilnik o

kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima

vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli, izvadci iz Statuta Skole)
- kalendar rada za 3k. god. 2022./23.
- upoznavanje roditelja s Nastavnim planom i programom ili Strukovnim kurikulumom zanimanja

za 2. razred

- planovi i programi izvannastavnih i izvanucioni¢nih aktivnosti za k. godinu 22/23.

- izlet ucenika
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2. roditeljski sastanak, prosinac 2022.

- ras¢lamba uspjeha i ponasanja uéenika u prvom obrazovnom razdoblju
- izlet uéenika
- pojedinacne informacije

3. roditeljski sastanak, veljaca 2023.

- ras¢lamba uspjeha i ponasanja uéenika u drugom obrazovnom razdoblju

- kako poboljsati odgojne i obrazovne rezultate ucenika (plan ispravljanja negativnih ocjena,
odgojne mjere za poticanje poZeljnog i spreCavanje nezeljenog ponasanja)

- pojedinacne informacije

- izlet ucenika

4. roditeljski sastanak, svibanj 2023.

- ras¢lamba uspjeha i ponasanja ucenika u drugom obrazovnom razdoblju

- prac¢enje odgojnih i obrazovnih rezultata ucenika (dinamika ispravljanja negativnih ocjena,
odgojne mjere za poticanje pozZeljnog i sprecavanje nezeljenog ponasanja)

- pojedinacne informacije

- izlet uéenika

3. PLANIRANI OBLICI IZVANUCIONICNE NASTAVE

U okviru sata razrednika planiraju se i razliciti oblici izvanucionic¢ne nastave, Ciji plan realizacije je dio

Skolskog kurikuluma.

Treci razred

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIKA

Razredni odjeli i razrednici:

3.V1, razrednik: Natalija Bari¢, dipl. ing.

3.V2, razrednik Edita Poszer, prof.

3.TC, razrednik: Gordana Seni¢ Koprivnikar, mag. educ.
3.PF, razrednik Franjo Rimpf, dipl. ing.

IZVEDBENI PLAN RADA S RAZREDNIM ODJELOM

BROJ NASTAVNA SADRIAI ISHODI UCENJA i OCEKIVANJA
SATI CJELINA MEDUPREDMETNIH TEMA
- upoznavanje s novim - u€enik poznaje vlastita i tuda prava
6 ucenicima i obveze u Skolskoj svakodnevici
. NASE OBVEZE | - raspored sati, nastavni plani | - osr C.5.2. Preuzima odgovornost za
sati " . . . . .
PRAVA program, ¢lanovi razrednog pridrZzavanje zakonskih propisa te
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vijeéa
- relevantni zakonski propisi

drustvenih pravila i normi.

- izbor predsjednika razreda
koji je ujedno i predstavnik u
Vijeéu ucenika i njegovog
zamjenika

- obveze redara

- ideje za izlete / terensku
nastavu

- izborne teme koje bi ucenici
voljeli raditi na satima
razrednika

- u€enik razumije znacaj i ulogu
funkcija u razrednom odjelu

- u€enik preuzima odgovornost za
svoje uloge u razredu

- u€enik slobodno izrazava svoje i
uvazava tuda misljenja

- osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

- osr B.5.2. Suradnicki uciiradi u
timu.

- uku A.4/5.4. Ucenik samostalno
kriticki promislja i vrednuje ideje.
- goo B.5.2. Sudjeluje u odludivanju u
demokratskoj zajednici.

- radna disciplina, Cistoca i red,
pusenje u krugu skole,
prikladno odijevanje

- u€enik primjenjuje pravila lijepog
ponasanja

- osr B.5.3.Preuzima odgovornost za
svoje ponasanje.

sati

SOCIJALNE
VJESTINE

- planiranje buduc¢nosti
- donosenje odluka u razlicitim
Zivotnim situacijama

- u€enik prepoznaje vaznost
planiranja buduénosti

- u€enik donosi odgovorne odluke o
zdravlju, skolovanju, ponasanju i sl.
- u€enik planira svoju buduénost

- osr A.5.4. Upravlja svojim
obrazovnim i profesionalnim putem.
- osr B.5.1. Uvida posljedice svojih i
tudih stavova/postupaka/izbora.

- pod A.5.3. Upoznaje i kriticki
sagledava mogucnosti razvoja
karijere i profesionalnog
usmjeravanja.

- B.5.2.B ObrazlaZe vaznost
odgovornoga donosenja Zivotnih
odluka.

- medijska pismenost

- razvoj kritickog misljenja

- izvanucionicka nastava (ART
KINO)

- u€enik razvija medijsku pismenost i
kriticko misljenje o drustvenim
pojavnostima

- u€enik razvija filmski ukus

- osr C.5.4. Analizira vrijednosti svog
kulturnog nasljeda u odnosu na
multikulturalni svijet.

- goo A.5.1. Aktivno sudjeluje u
zastiti i promicanju ljudskih prava.

- empatija i solidarnost

- u€enik prepoznaje kada je nekome
potrebna pomo¢

- ucenik donosi odluku o nacinu na
koji pomodi

- pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i
kreativna rjesenja.

- mo¢ pozitivnih poruka
- poticanje drugih

- u€enik daje pozitivne povratne
informacije
- uku A.4/5.1. Uéenik samostalno
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traZi nove informacije iz razli¢itih
izvora, transformira ih u novo znanje
i uspjeSno primjenjuje pri rjeSavanju
problema.

- uku A.4/5.2. Ucenik se koristi
razli¢itim strategijama ucenja i
samostalno ih primjenjuje u
ostvarivanju ciljeva ucenja i
rieSavanju problema u svim
podrucjima ucenja.

- vlastiti osjecaji

- drustveno prihvatljivo
izrazavanje osjecaja

- izraziti empatiju prema
drugima

- strah od Skole

- u€enik prepoznaje i prihvaéa
vlastite osjecaje kroz pozitivna i
negativna iskustva

- u€enik poznaje tehnike suocavanja
s vlastitim emocijama

- u€enik prepoznaje osjecaje kod
drugih ljudi

- u€enik prihvaca osjecaje kod drugih
ljudi

osr A.5.2. Upravlja emocijamai
ponasanjem.

- samokontrola

- ostati miran pod stresom
- prepoznati gubitak
samokontrole

- u€enik prepoznaje svoje osjecaje

- u€enik prepoznaje problem koji
izaziva gubitak samokontrole

- u€enik primjenjuje strategije
suocavanja sa stresom

- B.5.2.A Procjenjuje vaznost rada na
sebi i odgovornost za mentalno i
socijalno zdravlje.

sata

ZDRAVLIE

- pravilna prehrana kod
povecanih umnih i tjelesnih
napora

- u€enik razlikuje bazalni od radnog
metabolizma

- u€enik osvjescuje potrebu pravilne
prehrane

- vjeStine potrebne za
odgovorno spolno ponasanje

- uenik raspravlja o mitovimai
¢injenicama o spolno prenosivim
bolestima

- u€enik obrazlaZe vaznost
odgovornog spolnog ponasanja
B.5.3.A Procjenjuje uzroke i
posljedice odredenih rizi¢cnih
ponasanja i ovisnosti.

sata

PREVENCIJA
NEPRIHVATUIVOG
| NEPOZELINOG
PONASANJA

- alkohol i promet

- utjecaj sredstava ovisnosti na
drustveni i profesionalni Zivot
te karijeru

- u€enik osvjescuje da se ovisnost ne
dogada drugima i posebnima

- u€enik ispituje vlastite stavove
prema ovisnosti

- ucenik odabire odgovornost za
osobni razvoj

- B.5.1.B Odabire ponasanje
sukladno pravilima i normama
zajednice.

B.5.3.A Procjenjuje uzroke i
posljedice odredenih rizi¢nih
ponasanja i ovisnosti.
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- prevencija nasilja i nasilnickih
ponasanja u razlicitim
okolnostima

- neprimjerene pojavnosti

- u€enik primjenjuje nenasilnu
komunikaciju

- goo B.5.1. Promice pravila
demokratske zajednice.

- B.5.1.C Odabire ponasanja koja
isklju¢uju bilo kakav oblik nasilja.

- prevencija nasilja u
mladenackim vezama

- u€enik razjasnjava uvjerenja o
dobroj i sigurnoj vezi

- u€enik zna svoja prava u vezi

- u€enik prepoznaje nasilje u
mladenackim vezama

- u€enik razmatra osobnu izloZzenost
i sklonost nasilnom ponasanja u vezi
- u€enik osvjesScuje svoju spremnost
na prekidanje nasilnih obrazaca u
vezi

sati

RASCLAMBA
USPJEHA |
PONASANJA

- ocjene
- izostanci
- ponasanje ucenika

- strategije ucenja

- u€enik obrazlaZe vaznosti redovitog
dolazenja u skolu

- u€enik analizira svoje izostanke

- u€enik izraduje plan ispravljanja
negativnih ocjena

- uku B.4/5.1. Uéenik samostalno
odreduje ciljeve uéenja, odabire
pristup ucenju te planira ucenje.

- uku B.4/5.2. Ucenik prati
u€inkovitost u¢enja i svoje
napredovanje tijekom ucenja.

- uku B.4/5.3 Uc¢enik regulira svoje
ucenje mijenjajuci prema potrebi
plan ili pristup ucenju.

- uku B.4/5.4. Ucenik samovrednuje
proces uéenja i svoje rezultate,
procjenjuje ostvareni napredak te na
temelju toga planira buduce ucenje.
- uku C.4/5.2. Ucenik iskazuje
pozitivna i visoka ocekivanja i vjeruje
u svoj uspjeh u uceniju.

- uku C.4/5.3. Ucenik iskazuje interes
za razli¢ita podrucja, preuzima
odgovornost za svoje ucenje i
ustraje u ucenju.

- uku C.4/5.4. Uéenik se koristi
ugodnim emocijama i
raspoloZenjima tako da poticu
ucenje i kontrolira neugodne
emocije i raspoloZenja tako da ga ne
ometaju u uéenju.

sata

KOMUNIKACIA

- umijece komuniciranja
- verbalna i neverbalna
komunikacija

- komunikacijski bonton

- u€enik primjenjuje pravila dobre
komunikacije

- u€enik uocava oblike neverbalne
komunikacije i tumaci poruke koje
Saljemo neverbalnim putem

- u€enik prepoznaje pogreske u
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- aktivno slusanje

verbalnoj komunikaciji i ispravlja ih
- u€enik pokazuje primjer dobre
verbalne i neverbalne komunikacije
- B.5.1.A Procjenjuje vaznost
razvijanja i unaprjedivanja
komunikacijskih vjestina i njihove
primjene u svakodnevnome Zivotu.

sata

POTREBE

- primarne i sekundarne
potrebe
- moje i potrebe drugih ljudi

- u€enik definira i nabraja ljudske
potrebe

- u€enik daje primjere iz zZivota i
argumentira ih

- B.5.2.B ObrazlaZze vaznost
odgovornoga donosenja Zivotnih
odluka.

sata

DIGITALNI OTISAK

- odgovorna uporaba digitalne
tehnologije (interneta)

- u€enik raspravlja nacin i mogucnost
odgovornog ponasanja na internetu
- u€enik promice odgovorno
ponasanje na internetu i zastitu
osobnih podataka

- ikt A.5.3. Ucenik preuzima
odgovornost za vlastitu sigurnost u
digitalnome okruzZju i izgradnju
digitalnoga identiteta.

- ikt D.5.4. U¢enik samostalno Stiti
svoje intelektualno vlasnistvo i
odabire nacine dijeljenja sadrzaja.

- ikt A.5.1. U¢enik analiti¢ki odlucuje
o odabiru odgovarajuce digitalne
tehnologije.

sata

ZASTITA OKOLISA
| ODRZIVI RAZVO)

- uredenje dvorista skole

- u€enik Cisti okolis

- u€enik Stiti i cuva Zivot drugih bica
- u€enik ¢uva prirodnu i kulturnu
bastinu zavi¢aja

- goo C.5.3. Promice kvalitetu Zivota
u zajednici.

- odr A.5.1. Kriticki promislja o
povezanosti vlastitoga nacina Zivota
s utjecajem na okolis i ljude.

- odr B.5.1. Kriticki promislja o
utjecaju nasega djelovanja na Zemlju
i Covjecanstvo.

- odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima
u Skoli i izvan Skole za opce dobro.

2. VREMENIK | TEME PLANIRANIH RODITELJSKIH SASTANAKA

1. roditeljski sastanak, rujan 2022.

- relevantni zakonski akti (Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, Pravilnik o

kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima

vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli, izvadci iz Statuta Skole)
- kalendar rada za sk. god. 2022./23.




- upoznavanje roditelja s Nastavnim planom i programom ili Kurikulumom zanimanja za 3. razred
- planovi i programi izvannastavnih i izvanucionickih aktivnosti za $k. godinu 2021./22.
- izlet / maturalno putovanje ucenika

2. roditeljski sastanak, prosinac 2022.

- ras¢lamba uspjeha i ponasanja ucenika u prvom obrazovnom razdoblju
- izlet / maturalno putovanje uéenika
- pojedinacne informacije

3. roditeljski sastanak, veljaca 2023.

- ras¢lamba uspjeha i ponasanja ucenika u drugom obrazovnom razdoblju

- kako poboljsati odgojne i obrazovne rezultate ucenika (plan ispravljanja negativnih ocjena,
odgojne mjere za poticanje poZeljnog i spreCavanje neZeljenog ponasanja)

- pojedinacne informacije

- maturalno putovanje ucenika

4. roditeljski sastanak, svibanj 2023.

- raS¢lamba uspjeha i ponasanja ucenika u drugom obrazovnom razdoblju

- prac¢enje odgojnih i obrazovnih rezultata ucenika (dinamika ispravljanja negativnih ocjena,
odgojne mjere za poticanje poZeljnog i spreCavanje neZeljenog ponasanja)

- pojedinacne informacije

- maturalno putovanje ucenika

3. PLANIRANI OBLICI 1IZVANUCIONICNE NASTAVE

U okviru sata razrednika planiraju se i razli€iti oblici izvanucioni¢ne nastave, Ciji plan realizacije je dio

Skolskog kurikuluma.

Cetvrti razred

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIKA

Razredni odjeli i razrednici:

4.TC, razrednik: Beti Milardovic, prof.
4.PF, razrednik: Radmila Zuljevi¢, dipl. oec.

IZVEDBENI PLAN RADA S RAZREDNIM ODJELOM

BROJ | TEMA SADRZAJI ISHODI UCENJA i OCEKIVANJA
SATI MEDUPREDMETNIH TEMA
- pozdravljanje i upoznavanje s - upoznati se s razrednim
kolegama i pravima i obvezama u
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6 sati

NASE OBVEZE |
PRAVA

novim ucenicima

- raspored sati, nastavni plani
program, ¢lanovi razrednog
vijeca

- relevantni zakonski propisi
(Zzakon o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli,
Pravilnik o kriterijima za izricanje
pedagoskih mjera, Pravilnik o
nacinima, postupcima i
elementima vrednovanja ucenika
u osnovnoj i srednjoj skoli,
izvadci iz Statuta Skole,
Organizacija rada Prometne Skole
u uvjetima povezanima s
epidemijom bolesti Covid-19)

Skolskoj svakodnevici

- osr C.5.2. Preuzima
odgovornost za pridrzavanje
zakonskih propisa te drustvenih
pravila i normi.

- izbor predsjednika razreda i
predstavnika u Vijec¢u ucenika i
njegovog zamjenika

- obveze redara

- ideje za izlete / terensku
nastavu

- izborne teme koje bi ucenici
voljeli raditi na satovima
razrednika

- razumjeti znacaj i ulogu
funkcija u razrednom odjelu

- preuzeti odgovornost za svoje
uloge

- slobodno izrazavati svoje i
uvazavati tuda misljenja

- osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

- osr B.5.2. Suradnicki uci i radi u
timu.

- uku A.4/5.4. Uc€enik samostalno
kriticki promislja i vrednuje ideje.

- goo B.5.2. Sudjeluje u
odlucivanju u demokratskoj
zajednici.

- radna disciplina, Cistoca i red,
pusenje u krugu skole, prikladno
odijevanje

- primjenjivati pravila lijepog
ponasanja u Skoli

- osr. B.5.3.Preuzima
odgovornost za svoje ponasanje.
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sata

PREVENCIJA
NASILNICKOG
PONASANJA

- Ustav Republike Hrvatske
- stereotipi i predrasude

- virtualna izvanucionicka nastava
(ART KINO)

- prouciti temeljne zakone
propise (prava i obveze)

- razvijati medijsku pismenost i
kriticko misljenje o drustvenim
pojavnostima

- razvijati filmski ukus

-osr C.5.2. Preuzima
odgovornost za pridrzavanje
zakonskih propisa te drustvenih
pravila i normi.

- goo A.5.1. Aktivno sudjeluje u
zastiti i promicanju ljudskih
prava.

- goo B.5.2. Sudjeluje u
odlucivanju u demokratskoj
zajednici.

- goo B.5.1. Promice pravila
demokratske zajednice.

sata

ISPITI ZRELOSTI

- ispiti drzavne mature
- zavrsni ispit

- ulazak u svijet rada (prvo
zaposlenje)

- osvijestiti vaznost polaganja
drzavne mature i zavrSnog ispita

- znati pronaci informacije o
natjecajima za zaposlenje i
pripremiti se za prvo zaposlenje

- osr A.5.4. Upravlja svojim
obrazovnim i profesionalnim
putem.

- osr B.5.1. Uvida posljedice
svojih i tudih
stavova/postupaka/izbora.

- pod A.5.3. Upoznaje i kriticki
sagledava moguénosti razvoja
karijere i profesionalnog
usmjeravanja.

- B.5.2.B ObrazlaZze vaznost
odgovornoga donosenja Zivotnih
odluka.
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sata

DRUSTVENO
POZELJNI OBRASCI
PONASANJA

- Kako se odnositi prema osobi u
procesu Zalovanja? (Dan mrtvih)

- verbalna i neverbalna
komunikacija u procesu Zalovanja
i sjecanja na mrtve

- izraziti suosjecanje

- prikladno komunicirati i aktivno
slusati

- zdr. B.5.1.B Odabire ponasanje
sukladno pravilima i normama
zajednice.

- osr A.5.1. Razvija sliku o sebi.

- osr A.5.2. Upravlja emocijamai
ponasanjem.

- osr A.5.3. Razvija svoje
potencijale.

sata

ZIVJETI ZDRAVO

- viSedimenzionalni model
zdravlja (tjelesno, mentalno,
emocionalno, socijalno, osobno i
duhovno zdravlje)

- zdr. A.5.3. Razumije vaznost
viSedimenzionalnoga modela
zdravlja.

- zdr. B.5.1.B Odabire ponasanje
sukladno pravilima i normama
zajednice.

- zdr. B.5.2.A Procjenjuje vaznost
rada na sebi i odgovornost za
mentalno i socijalno zdravlje.

- zdr. B.5.2. C Odabire
viSedimenzionalni model
zdravlja.

6 sati

RASCLAMBA
USPJEHA |
PONASANJA*

* Ovih 6 sati se
ravnomjerno
rasporeduje kroz
nastavnu godinu

(preporuca se min.

1 Sat razrednika u
dva mjeseca
posvetiti ovoj
temi).

- ocjene
- izostanci

- ponasanje ucenika

- u€enik obrazlaze vaZznosti
redovitog dolazenja u Skolu

- u€enik analizira svoje izostanke

- u€enik izraduje plan ispravljanja
negativnih ocjena

- uku B.4/5.1. U¢enik samostalno
odreduje ciljeve uéenja, odabire
pristup ucenju te planira ucenje.

- uku B.4/5.2. Ucenik prati
ucinkovitost ucenja i svoje
napredovanje tijekom ucenja.

- uku B.4/5.3 Ucenik regulira
svoje ucenje mijenjajuci prema
potrebi plan ili pristup ucenju.

- uku B.4/5.4. Ucenik
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samovrednuje proces uéenja i
svoje rezultate, procjenjuje
ostvareni napredak te na temelju
toga planira buduce ucenje.

- uku C.4/5.2. Ucenik iskazuje
pozitivna i visoka ocekivanja i
vjeruje u svoj uspjeh u uéenju.

- uku C.4/5.3. Ucenik iskazuje
interes za razli¢ita podrudja,
preuzima odgovornost za svoje
ucenje i ustraje u ucenju.

- uku C.4/5.4. U€enik se koristi
ugodnim emocijamai
raspolozenjima tako da potic¢u
ucenje i kontrolira neugodne
emocije i raspolozenja tako da ga
ne ometaju u ucenju.

sata

SIGURNOST NA
INTERNETU

- sigurnost na Internetu

- digitalni identitet i krada
identiteta

- drustvene mreze i zastita
privatnosti

- razvijati svijesti o tome da nam
Internet daje mnoge mogucnosti,
ali da se u njemu kriju mnoge
opasnosti i prijevare

- ikt A.5.3. Ucenik preuzima
odgovornost za vlastitu sigurnost
u digitalnome okruzju i izgradnju
digitalnoga identiteta.

- ikt A.5.4. Ucenik kriticki
prosuduje utjecaj tehnologije na
zdravlje i okolis.

- ikt B.5.3. U¢enik promice
toleranciju, razlicitosti,
medukulturno razumijevanje i
demokratsko sudjelovanje u
digitalnome okruzju.

sata

ODGOVORNO
SPOLNO
PONASANJE

- prevencija seksualnog
zlostavljanja

- ravnopravnost spolova

- odgovorno spolno ponasanje

- razvijati svijest o seksualnom
nasilju u mladenackim vezama i
suzbijati isto

- razvijati spolnu i rodnu
toleranciju kod ucenika

- razvijati svijesti o posljedicama
rizicnog seksualnog ponasanja

- goo B.5.1. Promice pravila
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demokratske zajednice.

- B.5.1.C Odabire ponasanja koja

- B.5.1.B Odabire ponasanje
sukladno pravilima i normama
zajednice.

B.5.3.A Procjenjuje uzroke i
posljedice odredenih rizi¢nih
ponasanja i ovisnosti.

iskljucuju bilo kakav oblik nasilja.

VREMENIK | TEME PLANIRANIH RODITELISKIH SASTANAKA

1. roditeljski sastanak, rujan 2022.

- dogovor o nacinu komunikacije virtualnim putem

- relevantni zakonski akti (Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, Pravilnik o
kriterijima za izricanje pedagoskih mjera, Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj Skoli, izvadci iz Statuta Skole, organizacija rada
Prometne Skole u uvjetima povezanima s epidemijom bolesti Covid-19)

- kalendar rada za 3k. god. 2021./22.

- upoznavanje roditelja sa Strukovnim kurikulumom zanimanja za 4. razred

- planovi i programi izvannastavnih i izvanucionickih aktivnosti za $k. godinu 2021./2022. (ovisho o
epidemioloskoj situaciji)

- organizacija Prakti¢ne nastave u tvrtkama

2. roditeljski sastanak, prosinac 2022.

- ras¢lamba uspjeha i ponasanja ucenika u prvom obrazovnom razdoblju
- pojedinacne informacije
- ispiti Drzavne mature i izrada zavrS$nog rada

3. roditeljski sastanak, veljaca 2023.

- ra$¢lamba uspjeha i ponasanja ucenika u drugom obrazovnom razdoblju

- kako poboljsati odgojne i obrazovne rezultate ucenika (plan ispravljanja negativnih ocjena,
odgojne mjere za poticanje poZeljnog i sprecavanje nezeljenog ponasanja)

- pojedinacne informacije

- ispiti Drzavne mature i izrada zavrsnog rada
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4. roditeljski sastanak, svibanj 2023.

- ras¢lamba uspjeha i ponasanja uéenika u drugom obrazovnom razdoblju

- prac¢enje odgojnih i obrazovnih rezultata ucenika (dinamika ispravljanja negativnih ocjena,
odgojne mjere za poticanje poZeljnog i sprecavanje nezeljenog ponasanja)

- pojedinacne informacije

- ispiti Drzavne mature i izrada zavrs$nog rada

- prigodno obiljezavanje zavrsetka srednjoskolskog obrazovanja

3. PLANIRANI OBLICI IZVANUCIONICNE NASTAVE

U okviru sata razrednika planiraju se i razliciti oblici izvanucionic¢ne nastave, Ciji plan realizacije je dio
Skolskog kurikuluma.

7.5. Plan i program rada Vijeca roditelja/skrbnika

Vijece roditelja/skrbnika ima savjetodavnu ulogu u radu Skole. Razmatra pitanja koja se odnose na:

ukljucivanje roditelja/skrbnika u rad Skole;

sve aktivnosti u¢enika, nastavnika i roditelja vezane uz Zivot i rad Skole;

jacanje suradnje ucenika, nastavnika i roditelja;

poboljsanje odgojno-obrazovnih postignuca i smanjivanje broja izostanaka ucenika;
Plan i program rada Vijeéa roditelja/skrbnika u $k. godini 2022./2023.

Prva sjednica - rujan 2022.

e odrZavanje prve sjednice Vije¢a roditelja, upoznavanje novih ¢lanova s Poslovnikom o

radu Vijeéa roditelja;

e izvjeScée predsjedavatelja o izboru ¢lanova Vijeéa roditelja/skrbnika;

e verifikacija mandata izabranih ¢lanova;

e izbor predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca;

e usvajanje Plana i programa rada Vijeca roditelja za k. godinu 2022./2023.;

e predstavljanje nastavka provedbe programa: “Skole za Afriku“- ove godine sve aktivnosti
bit ¢e za djecu Etiopije

e Druga sjednica — listopad 2022.

e odrzavanje druge sjednice Vijeca roditelja — rasprava o izvjeS¢u osobe koja mijenja
ravnateljicu o radu u prosloj Skolskoj godini i realizaciji Godisnjeg plana i programa rada i
Skolskog kurikuluma;

e izvjeSce osobe koja mijenja ravnateljicu o stanju sigurnosti, provedenim preventivnim
programima i mjerama poduzetim u cilju zastite prava ucenika;

e rasprava o prijedlogu Godis$njeg plana i programa rada skole za $k. godinu 2022./2023.;

e rasprava o prijedlogu Skolskog kurikuluma za $k. godinu 2022./2023.;
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Treca sjednica — studeni 2022.
e dogovor o uklju¢ivanju roditelja u nastavak provedbe programa: “Skole za Afriku“;
Cetvrta sjednica-velja¢a 2023.

e rasprava o izvjeSéu osobe koja mijenja ravnateljicu i pedagoginje o odgojno-obrazovnim
rezultatima u prvom polugodistu i stanju sigurnosti o zastiti prava ucenika;
e dogovor o sudjelovanju roditelja u aktivnostima obiljeZzavanja ekoloskog tjedna;

Peta sjednica — travanj 2023.:

e dogovor o sudjelovanju roditelja u obiljezavanju Dana Skole u okviru kojeg ¢e biti i
aktivnosti iz programa: “Skole za Afriku“ povodom obiljezavanja Medunarodnog dana
Afrike, 25. svibnja

Sesta sjednica — lipanj 2023.

e osvrt na provedbu programa: “Skole za Afriku“ i doprinosu roditelja u provedbi
programa;

e izvjeSce ravnateljice o odgojno-obrazovnim postignuéima ucéenika i rezultatima na kraju
nastavne godine;

e prijedlozi za poboljSanje uvjeta rada i odgojno-obrazovnog rada u novoj skolskoj godini

TIJEKOM GODINE:
- pored planiranih, redovitih sjednica, prema potrebi na prijedlog jedne trecéine ¢lanova Vijeca,
ravnateljice $kole ili osobe koja mijenja ravnateljicu ili Skolskog odbora, mogu biti sazvane i
izvanredne sjednice Vijeca roditelja

7.5.1. €lanovi Vije¢a roditelja:

Razred IME | PREZIME RODITELJA
1.v1 Mario Seketa

1.v2 Dean Krstic¢

1.TC Irena Zori¢

1.PF Vedrana Martinci¢-Krsul
2.Vl Vanesa Glussi
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2.V2 Alen Tursi¢

2.TC Ljiljana Lade

2.PF Sandra Turkalj

3.v1 Boris Renduli¢

3.V2 Kristina Sobol

3.TC Dubravka Hrvatin Peru¢
3.PF Nediljko Smojver

4.TC Ante Kozul

4.PF Ivana Matanovi¢

Predsjednik Vijeéa roditelja je Ante Kozul kojemu jo$ uvijek traje mandat, a ujedno je i predstavnik
Vije¢a roditelja u Skolskom odboru.

7.6. Plan i program rada Vijeca ucenika

e  Vijece u¢enika priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaznima za
ucenike, njihov Zivot i rad u skoli

e PredlaZe nove izvannastavne aktivnosti i projekte

e PredlaZe poboljdanje uvjeta rada u Skoli

e PredlaZe kandidata za Nacionalno vijece ucenika Hrvatske (NVUH) i Vijece ucenika
Primorsko-goranske Zupanije

e Suraduje kod donosenja Pravilnika o kuénom redu

e Pomaze ucenicima u obavljanju Skolskih i izvanskolskih obveza

e PredlaZe kandidata za c¢lana Skolskog Povjerenstva za kvalitetu iz reda ucenika

e Prisustvuje na sjednicama razrednih ili Nastavnickog vije¢a na kojima se raspravlja o
prijedlogu/prijedlozima za izricanje pedagoskih mjera ucenika

e Sudjeluje u postupku isklju¢enja ucenika iz Skole

Program rada Vijeéa uéenika u $k. godini 2022./2023.

Rujan - Listopad 2022.

e odrzavanje prve sjednice Vije¢a ucCenika, upoznavanje novih ¢lanova s Poslovnikom o

radu  Vijeca ucenika, izbor predsjednika, zamjenika i zapisnicara Vije¢a ucenika
e Program rada Vijeéa ucenika;

e Sudjelovanje predsjednika Vije¢a ucenika na sjednicama razrednih i Nastavnickog

vijec¢a na kojima se raspravlja o mogucem izricanju pedagoskih mjera ucenika;
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Izbor predstavnika za Nacionalno vijeée ucenika Hrvatske (NVUH) i Vijece ucenika
Primorsko-goranske Zupanije;

druga godina provedbe humanitarno-edukativnog programa: “Skole za Afriku“- ove
Skolske godine je za djecu Etiopije

XXXX

Studeni — prosinac 2022.

odrzavanje druge sjednice Vije¢a ucenika - dogovor za Caritasovu boZi¢nu
humanitarnu akciju i doprinos realizaciji programa: “Skole za Afriku*;

odrZavanje trece sjednice Vije¢a ucenika - osvrt na provedbu aktivnosti iz programa:
,Skole za Afriku“;

pedagoska radionica prema izboru ¢lanova Vije¢a ucenika;

stanje u razrednim odjelima s obzirom na izostanke, praéenje postignuc¢a ucenika i
specific¢nih, pojedinacnih problema ovisno o kojem je razrednom odjelu rijec

Sijecanj 2023.

odrzavanje Cetvrte sjednice Vije¢a ucenika — analiza odgojno-obrazovnih rezultata u
prvom polugodistu, stanje u razrednim odjelima (predstavnik Vijeca ucenika
priprema izvje$¢e uz pomoc razrednika/razrednice);

dogovor za doprinos Vijeéa u€enika u organizaciji Dana Skole;

Veljaca, ozujak, travanj 2023.

izrada tematskog panoa: ,Podrska prijatelja“;
odrzavanje pete sjednice Vijec¢a ucenika;
provedba aktivnosti vezanih uz program: “Skole za Afriku*

Svibanj 2023.

provedba aktivnosti vezanih uz program: “Skole za Afriku”

sudjelovanje u sve¢anom obiljezavanju Dana skole (uzivo u skoli ili online):
prezentacija provedenih aktivnosti planiranih programom: ,Skole za Afriku“
25. svibnja obiljezavanje Medunarodnog dana Afrike

prijedlozi za obiljeZzavanje zadnjeg dana Skole maturanata;

realizacija programu matuRljade:

motiviranje punoljetnih maturanata na darivanje krvi;

skupljanje hrane i potrepstina za Socijalnu samoposlugu;

osvrt na oprostaj s maturantima;

TIJEKOM GODINE:

predsjednik/ca Vijeéa ucenika dogovara s pedagoginjom dnevni red za sjednice
temeljem prijedloga ostalih predstavnika Vijeca ucenika;
u slucaju online nastave, predsjednik/ca Vije¢a uéenika dogovara s pedagoginjom
odrzavanje sjednica/sjednice Vije¢a ucenika na daljinu;
izabrani predstavnik/predstavnica Vijeéa ucenika sudjeluje u radu Povjerenstva za
kvalitetu Skole;
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izabrani predstavnik Vije¢a ucenika predstavlja Prometnu Skolu i sudjeluje u radu
Vije¢a ucenika Primorsko-goranske Zupanije;

predsjednik/ca Vijeca ucenika poziva se na sjednice razrednih ili Nastavnickog vijec¢a
na kojima razrednici ili nastavnici predlazu izricanje pedagoskih mijera
uceniku/ucenici

predsjednik/ca Vije¢a udenika razgovara s ucenicima kojima su u postupku za
isklju¢enje iz Skole

7.6.1 Predstavnici Vijeca u€enika

RAZRED IME | PREZIME UCENIKA
1.v1 Luka Seketa

1.v2 Simona Vuckovi¢
1.TC Din Islamovié

1.PF Duje Pilipovi¢

2.Vv1 Ante Vukusic¢

2.V2 Matija Beg

2.PF Iva Ivkié

2.TC Petra Kasuni¢

3.vi Dario Logar

3.v2 Ante Cop

3.TC Ivona Kolar

3.PF Matija Bakovic¢
4.TC Anamaria Paskvali¢
4.PF Sladana Rajacic¢

Predsjednica Vije¢a ucenika je lvona Kolar iz 3.TC razrednog odjela.

7.7. Plan i program rada Skolskog odbora

7.7.1. Plan i program rada

Prema Statutu Skolski odbor upravlja Skolom. Uz poslove koje obavlja sukladno ¢lanku 118.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli, Skolski odbor obavlja i poslove sukladno
¢lanku 73. Statuta Skole - procigéeni tekst.
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Clanovi Skolskog odbora u sadasnjem mandatu su:

1. Gordana Seni¢ Koprivnikar, mag. educ., izabrana iz redova ¢lanova Nastavnickog
vijec¢a Skole, predsjednica,

2. Aris Franceti¢, prof., izabran na Skupu radnika Skole, zamjenik

3. Lara Sare, strué. spec. ing. traff., izabrana iz redova ¢lanova Nastavnitkog vijeéa
Skole,

4. Ivo Simper, prof., imenovan Odlukom Zupana Primorsko-goranske Zupanije kao
predstavnik osnivaca Skole,

5. Marin Baraé, strué. spec. ing. traff., imenovan Odlukom Zupana Primorsko-goranske
upanije kao predstavnik osnivaéa Skole,

6. Ksenija Beljan, prof., imenovana Odlukom Zupana Primorsko-goranske Zupanije kao
predstavnik osnivaca Skole,

7. Ante Kozul, izabrana iz redova ¢lanova Vijeéa roditelja Skole.

Mandat ¢lanova u sadasnjem sazivu traje do 11. travnja 2025. godine (s iznimkom predstavnika iz
redova Vijeca roditelja).

e rujan 2022. godine:
Planira se jedna sjednica.

Dnevni red:
1. usvajanje okvirnog plana i programa rada Skolskog odbora za $k. godinu 2022./2023.
2. izvjeSc¢e o radu i rezultatima Prometne Skole u $k. godini 2021./2022.
3. izvjeSc¢e o stanju sigurnosti, provodenju preventivih programa te mjera poduzetih u cilju
zastite prava ucenika
4. usvajanje Plana i programa rada Skole za k. godinu 2022./2023.
5. usvajanje Skolskog kurikuluma Prometne $kole za k. godinu 2022./2023.
6. prethodna suglasnost temeljem ¢lanka 114. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli
7. donodenje Odluke o imenovanju voditelja Skolskog sportskog drustva za $k. godinu
2022./2023.
8. ostalo (aktualnosti).

e listopad 2022. godine:
Planira se jedna sjednica.
Dnevni red:
1. donosenje i izmjena opéih akata vezano uz nove propise
2. izvjesce Povjerenstva za kvalitetu Prometne Skole za $k. godinu 2021./2022.
3. ostalo (aktualnosti).
e studeni 2022. godine:

Planira se jedna sjednica.

Dnevni red:
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1. usvajanje prijedloga financijskog plana Prometne Skole za 2023. godinu i projekcije za
2024.i2025. godinu;

2. donosenje i izmjena opcih akata vezano uz nove propise;

3. ostalo (aktualnosti).

e prosinac 2022. godine:
Planira se jedna sjednica.
Dnevni red:
1. imenovanje povjerenstva za popis osnovnih sredstava i sitnog inventara za 2022. godinu;
2. usvajanje odluke o nacinu isplate i ukupnom iznosu sredstava za rad u obrazovanju
odraslih za sk. godinu 2022./2023.;
3. davanje suglasnosti ravnatelju Skole za zaklju¢enje Ugovora o nabavi goriva za potrebe
opskrbe vozila za obuku redovnih ucenika B i C kategorije za sk. godinu 2022./2023.;
4. ostalo (aktualnosti).
e sijecanj 2023. godine:
Planira se jedna sjednica.
Dnevni red:
1. izvjeS¢e o odgojno-obrazovnom radu u prvom polugodistu skolske godine 2022./2023.;
2. izvjeS¢e o stanju sigurnosti, provodenju preventivih programa te mjera poduzetih u cilju zastite
prava ucenika;
3. usvajanje izvjesc¢a povjerenstva za popis osnovnih sredstava i sitnog inventara i donosenje odluke o
otpisu za 2022. godinu;
4. ostalo (aktualnosti).
e veljaca 2023. godine:
Planira se jedna sjednica.
Dnevni red:
1. usvajanje financijskog izvjesc¢a za 2022. godinu;
2. ostalo (aktualnosti).
e oZujak 2023. godine:
Planira se jedna sjednica.
Dnevni red:
1. informiranje o prijedlogu plana upisa u 1. razred skolske godine 2023./2024.;
2. ostalo (aktualnosti).
e travanjisvibanj 2023. godine:

Planira se jedna sjednica.

Dnevni red:
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1. imenovanje povjerenstva za provedbu upisa u prvi razred Prometne Skole u sk. godini

2023./2024.;
2. uskladenje financijskog plana Skole za 2023. sa iznosom utvrdenim u Rasporedu sredstava

za materijalne i financijske rashode po srednjim Skolama za 2023. godinu (prvi rebalans);
3. ostalo (aktualnosti).

e lipanj 2023. godine:
Planira se jedna ili dvije sjednice po potrebi.
Dnevni red:

1. odluka o nagradivanju najboljeg uenika Skole za k. godinu 2022./2023. i u&enika koji su
zavrsili razred s odlicnim uspjehom i uzornim vladanjem;

2. odluka o izdvajanju financijskih sredstava za kupnju dara ucenicima iz prethodne tocke;
3. ostalo (aktualnosti).
e srpanj 2023. godine:
Planira se jedna, po potrebi i dvije sjednice.
Dnevni red:
1. donosenje odluke o prihvacanju financijskog izvieS¢a Prometne Skole za razdoblje od 1.
sije€nja do 30. lipnja 2023.godine;
2. revizijsko izvjesée;
3. ostalo (aktualnosti).
e kolovoz 2023. godine:

Planira se jedna, po potrebi i dvije sjednice.

Dnevni red:
1. Razno (aktualnosti).

Skolski odbor na svakoj sjednici po potrebi daje prijedloge ravnateljici o pitanjima vaznim za rad

skole.

8. PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJICE, STRUCNIH SURADNIKA, TAJNICE | VODITEUICE
RACUNOVODSTVA

8.1. Plan i program rada ravnateljice

:g Podruéje rada Svrha Aktivnosti / Pokazatelji Suradnici/ sati
. pokazatelji uspjesnosti biekti
o uspjesdnosti S L]
o
1. | Stratesko Izraditi - utvrditi odgojno-
upravljan strateski i obrazovne potrebe - izr?dve,no - nastavnici
je godisnji Skole i okruzenja |ZVJESCS3 oradu
$kolom dokumenti $kole | - definirati svrhu i §ko!e, Skolski | - strugni 100
- lzvjesce o radu izabrati aktivnosti za kurikulumte | suradnici o
sati
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Skole; Skolski

ostvarenje svrhe

Godisnji plan

kurikulum; - planirati pedagoskei | i e
Godisnji plan i poslovodne zadace program rada |- roditelji
program rad - izraditi prijedlog skole - uéenici
skole; raspodjele fonda - realizirane
nastavnih sati, izborne aktivnosti,
nastave, dopunske i programii
dodatne nastave i projekti na
izvannastavnih razini Skole
aktivnosti - izradeno
- imenovati razrednike izvjesce o
- izraditi odluke o radu Skole
godisSnjem zaduZenju
nastavnika i strucnih
suradnika
- planirati aktivnosti,
programe i projekte na
svim razinama
- pratiti provedbu svih
planiranih aktivnost,
programa i projekata
Organizacijsk Koordinirati - osigurati uvjete (prema | _ realizirane - nastavnici 170 sati
o upravljanje cjelokupnim zadanim nastavne i - struéni
skolom radom Skole mogucnostima) i pratiti | j;yannastavne | suradnici
ostvarenje odgojno aktivnosti - ostali radnici
obrazovnog procesa - realizirane
uzivo i u online inovacije u
okruZenju nastavi
- organizirati popravne, | _ odriane
predmetne i zavrSne sjednice SA,
ispite te upise NV, $PO, $0
- poticati unapredivanje | realiziran
odgojno-obrazovnog kulturni

rada

poticati sudjelovanje u
uvodenju inovacija
koordinirati rad
strucnih aktiva

pripremiti i voditi
sjednice Nastavnickog
vijeca

pripremiti i voditi
sastanke Skolskog
prosudbenog odbora

koordinirati poslove
u svezi financija i
kadrovsko-pravnog
podrucja

- imenovati prema

potrebi
povjerenstva

- pratiti i primjenjivati
zakone, provedbene
propise i naputke

program skole
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- sudjelovati u radu
Skolskog odbora te
provoditi zakljucke i
odluke

suradivati sa
sindikalnim
povjerenikom

- sudjelovati u
kulturnoj i javnoj
aktivnosti Skole

- dva puta godisnje na
sjednicama
Nastavnickog vijeca,
Vijeca roditelja i
Razrednim vije¢ima
podnositi lzvjesce
ravnateljice o radu i
rezultatima i stanju
sigurnosti Prometne
Skole te potom isto
usvojiti na sjednici
Skolskog odbora

dva puta godisnje na
sjednicama

Nastavnickog vijeca,
Vijeca roditelja i
Razrednim vije¢ima
podnositi Izvjesce o
stanju sigurnosti,
provodenju preventivih
programa te mjera
poduzetih u cilju zastite
prava ucenika te potom
isto usvojiti na sjednici
Skolskog odbora

Upravljan
je
odgojno-
obrazovni
m
procesom

Organizirati rad
Skole u funkciji
pozitivnog
pedagoskog
ozracja

- pratiti didaktic¢ko-

metodicku i stru¢nu

provedbu programa i

kurikuluma

- pratiti odgojni i
obrazovni rad u nastavi
i razrednim odjelima
uzivo i u online
okruZenju

- poticati i pratiti
realizaciju
medupredmetih tema

- pratiti realizaciju novih
kurikuluma

- poticati uvodenje i
primjenu suvremenih
nastavnih metoda

usmjerenih uéeniku

- broj sati
hospitiranja na
nastavi

- broj sati
razgovora s
ucenicima,
roditeljimai
djelatnicima
- realizirani
sastanci VU i
VR

- odraden
pripravnicki
staz, polozen
strucni ispit

i prijavljene
pripravnice

- broj
djelatnika i

- nastavnici

- strucni
suradnici

- ucenici

- roditelji

- savjetnici iz
MZ0-a
AZ0O0-a, ASOO-
a

- predstavnici
Sire drustvene
zajednice

350 sati
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- sudjelovati i pratiti
unapredenje
partnerskog odnosa s
roditeljima i uCenicima

poticati inoviranje
kurikuluma i izradu
novih sa svrhom
unapredenja odgojno-
obrazovnog rada

-poticati razvoj kulture
suradnje i povjerenja
analizirati rad

nastavnika i strucnih
suradnika

podrzavati i sudjelovati
u radu Vijeca ucenika i
Vijeca roditelja

sudjelovati u stru¢no
savjetodavnom radu (s
ucenicima, roditeljima i
nastavnicima)

inicirati, koordinirati i
pratiti zajednicke
aktivnosti u provodenju
samovrednovanja

poticati suvremene
oblike stru¢nog

usavrsavanja u Skoli

poticati i pratiti
ostvarenost strucnih
usavrsavanja
nastavnika i ostalih
djelatnika izvan Skole

sustavno pratiti i
vrednovati cjelokupni
odgojno obrazovni rad
neposrednih uvidomi
komunikacijom s
ucenicima, roditeljima i

nastavnicima

broj sati
provedenom
na stru¢nom
usavrsavanju
(online i uZivo,
u Skoli i izvan
skole)

Upravljanje
ljudskim
potencijali
ma

Poticati i
usmjeravati
razvoj
potencijala
zaposlenika

-planirati
zaposljavanje prema
specificnim
potrebama Skole
-provoditi selekcijski
postupak

-uvoditi pripravnike i
novozaposlene osobe

dokumentacij
aiz
provedenih
selekcijskih
postupaka
-pripravnici
koji su polozili
strucni ispit

- nastavnici

struén
i
surad
nici

60
sati
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-informirati zaposlene
0 pravnim propisima
-organizirati i pratiti
profesionalni razvoj
zaposlenika

-izvjes¢a o
stru¢nom
usavrsavanju
nastavnika i
strucnih
suradnika
-broj
nastavnika i
strucnih
suradnika koji
su
napredovali u
zvanju

Osiguranj Vrednovati - sudjelovati u izradi analiza | - izradene - strucni
e odgojno- i izvje$¢a o ostvarenosti analize ; suradnici 80 sati
i w - proveden - ucenici
kvalitete obra.zovnfy rezultata rada u Skoli P
rada postignuca (prema svim aktivnostima ° )
Skole pojedinca, 'p I istrazivanj nastavnici
razrednih i subjektima) e
odjela i - poticati provedbu - predlozen - roditelji
skole istraZivanja u svrhu e mjere
unapredenja rada u skoli poboljsan;
redlagati (temeljem arada
preciogatl TemENEM | uspieh
rezultata analiza, izvjescéa i uéenika
istraZivanja) mjere (prolaznos
poboljsanja i unapredenja t, srednja
rada ocjena),
broj sati
izostanaka
ucenika,
broj
ispisanih
ucenika
Organiza Organizirati i - koordinirati i sudjelovati u - vodenje SNV 80 sati
cija sudjelovati u radu strucnih aktiva, NV-a, SPO-
rada timova u Nastavni¢kog vijeca, SiP-a &ip
funkciji .

: Skolskog prosudbenog .
razvoja . - razni
kvalitete odbora, Skolskog ispitnog timovi
¢kole povjerenstva te radnih

skupina - ucenici
-|.men0\{at| razne skglske - roditelji
timove i radne skupine

-sudjelovati u radu

Skolskih timova i radnih

skupina

- sudjelovati u radu Vijec¢a

roditelja i Vijec¢a ucenika
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Provedba Osigurati - poduzimati sve -normativni | - tajnica
pravne provedbu pravne radnje uime i za akti - predsjednik
regulative pravne racun Skole te zastupati uskladeni Skolskog .
regulative i Skolu toéno i odbora 80 sati
organizirati - pratiti primjenu Zakona pravodobno
rad skole u o0 osnovnom i srednjem -pedagoska | - ostali
skladu sa $kolstvu, Zakona o dokumentaci| prema
zako:'vs.klm strukovnom obrazovanju, jaje ' potrebi
propistma Statuta i ostalih propisa povpun!ena
- nadgledati vodenje pravne tocno
dokumentacije Skole pravodobno
- pregledavati pedagosku . .
Zokgumentacijpu §k§|e sudjeloyanje
u radu SO-a
- uskladiti normativne akte s
promjenama zakonskih —provedvene
akata odluke SO-a
- sudjelovati u radu
Skolskog odbora, predlagati
strateSke dokumente i
financijske dokumente
Skole te provoditi odluke
Administrativno | Stvarati - koordinati rad tajnistva, - realizirane tajnik
i financijsko optimalne ucenicke referade i radne Y
e . . . : racunovoda
poslovanje $kole | administrativ ratunovodstva aktivnosti
no?tehniéke - koordinirati rad tehnicke tavjniﬁ.’sva, adminvistrativ- )
uvjete za rad sluzbe i nabavke materijala ucenicke na sluzba 200 sati
skole - referade, tehnick
- pratiti potrebu za radunovodst |
otklanjanjem kvarova i va i tehnicke osoblje
Steta te provoditi mjere sluzbe
sigurnosti -broj o
- koordinirati nabavku otklonjer.wih ucenicl
nastavnih sredstava i kvarova i nastavni
pomagala poprav§ka i
- analizirati periodi¢ni i predani
zavrsni raéun prrj\vo.dobno
racuni
Suradnja s Povezati rad - ostvariti suradnju s - broj - predstavnici
roditeljima i $kole sa sirom | roditeljima pojedinacno suradnika i drustvene
vanjskim drustvenom (rang\-/ori. pr.ema potre.bi), suradnji na zajednice
okruzenjem zajednicom na rodlteIJsklm. sasta.r.m'ma svim razinama .
$kole (prema potrebi) te Vijecem - mediji 250 sati
roditelja
-ostvariti suradnju s MZO, - ucenici
Agencijom za odgoj i
obrazovanje, Agencijom za - roditelji
strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih, - turtke
NCVVO i Uredom za
obrazovanje, Vije¢em )
gradske Cetvrti Mlaka nastavnici

ostvariti suradnju sa
Zavodom za profesionalnu
orijentaciju i Zavodom za
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zaposljavanje

- suradivati sa Skolamai
tvrtkama u RH koje
ostvaruju programe
podsektora promet i
logistika

- suradivati s ustanovama
(medicinskim, socijalnim,
policijskim, pravnim),
udrugama i pojedincima

- suradivati s drugim
srednjim Skolama u

te u drugim
zemljama
10| Rad na EU Unaprijediti - suradivati s - uspjesno - nastavnici
projektima rad ¢kole medunarodnim realizirani EU| Keni 170 sati
koristedi organizacijamai projekti projextni
sredstva iz ustanovama - napisani timovi prema
europskih - predstavljati $kolu u prijedlozi za potrebi
fondova javnosti nove EU
_ realizirati aktivnostiiz tri | Projekte - vanjski
Erasmus+ projekta suradnici
- sudjelovati u pisanju
prijedloga novih EU
projekata
(Erasmus+ i ostalih prema
natjecaju)
11.| Osiguravanje Osigurati - brinuti o provedbi - broj - tajnica
sigurnosti i provedbu zastitnih mjera vezanih uz ucenika koji
zdravstvene zastite | obveza s epidemiju COVID-19 su osigurani | -
podruéja - brinuti o organizaciji preko Zkole | tehnicko 150 sati
zdravstvene osiguranja ucenika i - broj krada, | ©soblje
zastite i imovine broj nadenih | - nastavnici
sigurnosti - brinuti o organizaciji i vracenih - roditelji
sigurnosti i zaStite na radu,| predmeta L
protupoZarne zastite - provedeni - ucenici
(prema odredbama MZO i | programi - vanjski
Zup.anu.e) . zastl'te ! ... | suradnici
- poticati provodenje protiv nasilja
preventivnih programa - broj
- organizirati lije¢nicke slucajeva
preglede za radnike nasilja u skoli
broj
djelatnika
koji su
obavili
lijecnicki
pregled
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12.

Profesionalni razvoj

Optimalno
realizirati
zadace
ravnatelja

Unaprijediti
rad ravnatelja

- planiranje tjednih zadaca

- voditi biljeSke o radu

- sudjelovati u
stru¢nom
usavrsavanju u
organizaciji MZO,
Agencije za odgoj i
obrazovanje, Agencije
za strukovno i
obrazovanje odraslih,
Nacionalnog centra
za vanjsko
vrednovanje
obrazovanja, Agencije
za mobilnosti i
programe EU, Udruge
ravnatelja i ostalih
ustanova (za
ravnatelje)

citati noviju
pedagosko-
psiholosku literaturu
te literaturu iz
podrucja sk.
menadZmenta

sudjelovanje u e-
savjetovanjima
vezano uz zakonske
akte u podrucju
obrazovanja

Citati o navedenim

temama s Interneta

sudjelovati u
pedagoskim
projektima

sudjelovati u radu
ostalih drZavnih
povjerenstava i
radnih skupina

- broj sati
sudjelovanja
u stru¢nom
usavrsavanju
- realizirane
aktivnostiu
Erasmus+
projektima

- rezultati
evaluacijskih
upitnika za
sudionike
seminara

- procitana
literatura

- obavljena
istrazivanja,
projekti,
prezentirani i
objavljeni
rezultati

- objavljeni
prijedlozi
poslani na e-
savjetovanje
vezano uz
zakonske
propise u
podrucju
obrazovanja
- odrZani
sastanci
povjerenstav
a, izraden
radni
materijal,
zakljucci,
zapisnici

- voditelji i
sudionici
organizirani h
oblika
struénog

usavrSavanja

300 sati
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13.| Ostalo

(nepredvideni
poslovi i obveze)

26 sati

UKUPNO

2016
sati

8.2. Plan i program rada strucne suradnice — Skolske pedagoginje

ISHODI: prepoznati potrebe i organizirati Sto bolju suradnju s ucenicima, roditeljima, nastavnicima,
osobom koja mijenja ravnateljicu, pripravnicima, studentima pedagogije, Centrima za socijalnu skrb,

Zavodom za javno zdravstvo, uceni¢kim domovima, Domom za odgoj djece i mladezi
Obiteljskim centrom, Udrugom za pomo¢ Zrtvama nasilja (SOS telefon)

u Rijeci,
i ostalim institucijama.

Suradivati s nastavnicima u primjeni suvremenih metoda i oblika rada i primjeni razlicitih oblika
formativnog ocjenjivanja. Doprinositi sto boljim meduljudskim odnosima i pozitivnom ozracju u
Skoli. Pregledavati pedagosku dokumentaciju, e — dnevnik, programe rada, godi$nje izvedbene
kurikulume. Sudjelovati u odgojno-obrazovnom Zivotu Skole opcenito. Osluskivati potrebe ucenika,
roditelja i nastavnika. Savjetodavno pomagati individualno i skupno. Dati svoj doprinos u nacinu

vrednovanja ucenika.
NACIN | METODE RADA:

Savjetodavni rad

Individualni razgovori

Skupni razgovori

Tematski razgovori na satu razrednog odjela
Pedagoske radionice

Roditeljski sastanci

Timski rad

Aktivno sudjelovanje na sjednicama Razrednih i Nastavnickog vijeca
Doprinos na Vijeéu roditelja

Koordiniranje rada Vijec¢a ucenika

Koordiniranje provedbe programa: “Skole za Afriku“
Provodenje programa prevencije nasilja

Vodenje dokumentacije

Izvje$éa Centru za socijalnu skrb

Tematske sjednice Nastavnickog vijeca

Sjednice Razrednih vijeéa

Struéno usavrsavanje
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Rujan

PLAN RADA PO MIJESECIMA:

osobni doprinos u organizaciji prijema ucenika prvih razreda
pripremiti materijale za razrednike za prvi nastavni dan

pripremiti zajednicki roditeljski sastanak za prve razrede i predstaviti se roditeljima u
uvodnom dijelu zajedno s osobom koja mijenja ravnateljicu Skole

pregled e-matice ucenika, uvid o u¢enicima koji su osnovnu skolu zavrsili temeljem rjeSenja

o primjerenom obliku Skolovanja, a koji nisu koristili pravo izravnog upisa

e-upisi, unosenje podataka za ucenike koji se jos nisu upisali u prvi razred (naknadni upisni
rok)

evidencija uéenika Cije su obitelji nositelji zajam¢ene minimalne naknade preko CZZS, zbog
ostvarivanja prava na besplatne udzbenike, suradnja sa Skolskom knjizni¢arkom

upoznati ucenike prvih razreda na satovima razrednih odjela;

e-dnevnici, unijeti podatke o ucenicima s RjeSenjem o primjerenom obliku Skolovanja,
smjernice za rad i podrsku takvim uéenicima;

odrediti razlikovne i dopunske ispite za ucenike koji su promijenili Skolu ili za nase ucenike
koji su promijenili obrazovni program

razredno vijeé¢e 1.PF razrednog odjela za nacin rada s ucenikom koji je dosao iz Ukrajine;
pregledati dokumentaciju za ucenike koji su upisani temeljem dodatnih kriterija i zato dobili
dodatne bodove

razgovarati s uenicima koji su osnovnu $kolu zavrsili prema primjerenom obliku skolovanja i
imaju s Rjesenje Ureda drZzavne uprave o tesko¢ama u razvoju

suradivati sa stru¢nim suradnicima osnovnih skola za te ucenike kako bismo dobili povratnu
informaciju o i vrsti teSkoca, razini postignuda i suradnji s roditeljima

organizirati, osmisliti i voditi razredna vije¢a o nacinu rada, individualiziranom pristupu
nastavi i oblicima rada s u€enicima s teSko¢ama

voditi prvu sjednicu Vijeéa ucenika do izbora novog predsjednika/ce Vijeéa ucenika

na prvoj sjednici Vijeca roditelja — osvrt na odgojno-obrazovna postignuca tijekom prosle
gkolske godine i poziv n sudjelovanje u provedbi programa: “Skole za Afriku“

suradivati s nastavnicima vezano uz izradu operativnih programa i godisnjih izvedbenih
kurikuluma, naglasak na ishodima i medupredmetnim temama

webinar: priprema za drugu godinu sudjelovanja u programu: “Skole za Afriku*;

pripremiti i analizirati podatke o odgojno-obrazovnim postignuéima ucéenika potrebne
Povjerenstvu za kvalitetu skole

suradnja prema programu staZiranja s pripravnicom Skolskom pedagoginjom, dogovor za
satove pred Povjerenstvom u PSHG;

suradnja s ostalim pripravnicima u kol

ISHODI:

POKAZATI, 1ZDVOJITI | UREDITI SVE STO JE VAZNO ZA POCETAK RADA U NOVOJ NASTAVNO!
GODINI, UPOZNATI UCENIKE | RODITELJE, SURADIVATI S RAZREDNICIMA | NASTAVNICIMA,
OSOBOM  KOJA MIJENJA RAVNATELJICU SKOLE, DOPRINIETI VOBENJU PRVOG
RODITELISKOG SASTANKA, VIJECA UCENIKA | VIJECA RODITELJA
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Listopad

e okupljanje u¢enika u radionici koja se bavi prevencijom nasilja: ,Zivimo s osmijehom“ kojoj
je ovo Sesnaesta godina postojanja
® savjetodavnirad s u€enicima i roditeljima;
® suradnja s nastavnicima, vrednovanje ucenika (formativno i sumativno)
® s predstavnicima Vijeéa ucenika i ¢lanovima radionice: “Zivimo s osmijehom”, urediti
tematske panoe
® suradivati sa Skolskom lije¢nicom — sistematski pregledi uc¢enika prvih razreda;
® dogovoriti predavanja iz Zdravstvenog odgoja za ucenike prvih i drugih razreda
(Kontracepcija, Spolno odgovorno ponasanje, Kockanje)
® suradivati s Centrima za socijalnu skrb
® suradivati s ucenickim domovima
® suradivati s Domom za odgoj djece i mladeZi Rijeka
® mentorstvo studentima
® suradivati s pripravnicima: izrada i prac¢enje izvodenja programa staZiranja
® staziranje pripravnice, realizacija zavrSnog dijela programa staziranja, dva sata nastave pred
Povjerenstvom u PSHG;
ISHODI:
® Ucenici ¢e prepoznati oblike nasilnog ponasanja, sudjelovati u preventivnim aktivnostima
promocije asertivnog ponasanja, pedagoginja ¢e jacati suradnju s ustanovama koje su vazne
za dobrobit uéenika i/ili roditelja, studenti ée se upoznati sa Zivotom i radom skole
Studeni
® opservacija nastavnih satova (suradnja s osobom koja mijenja ravnateljicu)
® poticati nastavnike na razmjenu iskustava i pokazivanje primjera dobre prakse;
® savjetodavni rad s ucenicima, nastavnicima i roditeljima za ucenike u riziku - suradnja pri
donosenju pedagoske mjere: opomena pred isklju¢enje
® poticati nastavnike na koristenje suvremenijih oblika i metoda nastavnog rada
® pomodi ucenicima pri planiranju ispravljanja negativnih ocjena
® aktivnosti u radionici: ,,Zivimo s osmijehom*
® mentorstvo studentima
® podrska i suradnja s pripravnicima- osvrt na provedeni pripravnicki staZz u trajanju od godine
dana
ISHODI:
Nastavnici ¢e dijeliti svoja iskustva s kolegicama i kolegama kako bi nastavu ucinili jos
zanimljivijom, a ucenici ée usvojenost sadrzaja i novih spoznaja znanja primjenjivati u skoliiu
svakodnevnom Zivotu; ucenici ¢e razvijati odgovornost za aktivno participiranje u
vrednovanju svojih postignuéa; ¢lanovi radionice ¢e donositi odgovorne odluke vezane uz
nasilje i promicati prevenciju nasilnih oblika ponasanja;
Prosinac
® suradnja s u€enicima, roditeljima i nastavnicima:
® pripreme za kraj prvog polugodista: osvrt na odgojno-obrazovna postignuéa na razrednim
vije¢ima i nastavnickom vijecu
® mentorstvo studentima
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ISHODI:

Sijecan;j

ISHODI

nastavak rada s pripravnicima: izvjeS¢e o provedenom pripravni¢kom stazu za pripravnicu iz
Prve suSacke hrvatske gimnazije u Rijeci

organiziranje i provedba humanitarne/humanitarnih akcija: Caritasova akcija i ,Skole za
Afriku“- suradnja sa svim djelatnicima Prometne S$kole, zainteresiranim ucenicima i
roditeljima

Roditelji ¢e prepoznati vaznost suradnje sa Skolom i jacati roditeljske kompetencije,

Studenti ée se upoznati s radom pedagoginje u planiranim, oc¢ekivanim ali i iznenadnim
situacijama

Razrednici ¢e analizirati pojedinacno i skupno stanje u razrednom odjelu uz suradnju s drugim
nastavnicima, pedagoginjom i osobom koja mijenja ravnateljicu, pripravnici ¢e nadogradivati
svoje iskustvo rada u Skoli

analizirati odgojno-obrazovne rezultate u prvom polugodistu s posebnim naglaskom na
ucenike koji imaju primjereni oblik Skolovanja;

koordinirati planiranje i ispravljanje negativnih ocjena s ucenicima, roditeljima, razrednicima i
predmetnim nastavnicima

sudjelovati u radu Vijeca roditelja

aktivnosti u radionici: ,, Zivimo s osmijehom*

nastavak kontinuirane suradnje s pripravnicima

mentorstvo studentima

Pedagoginja ¢e analizirati odgojno-obrazovna postignuéa u prvom polugodistu i usporediti ih
s postignucima ranijih godina;

predloZiti aktivnosti za poboljSanje

Ugenici ée u radionici: ”“Zivimo s osmijehom” promicati vainost asertivnog i samosvjesnog
ponasanja

Veljaca - oZujak

ISHODI:

savjetodavni rad s ucenicima i roditeljima

sudjelovati u provodenju pedagoskih mjera

aktivnosti u radionici: ,Zivimo s osmijehom*: obiljeZzavanje znacajnih datuma, jacanje grupe
podrske: prijateljstvo; pripadnost grupi

Vijece ucenika

mentorstvo studentima

suradnja s pripravnicima

Ucenici ¢e na Vije¢u ucenika analizirati odgojno-obrazovna postignu¢a i o zakljuécima
izvijestiti svoj razredni odjel i razrednika/razrednicu. Jacat ¢ée osobnu odgovornost u
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Travanj

ISHODI

Lipanj

ISHOD!I:

Srpanj

ISHODI:

doprinoSenju pozitivnoj promjeni ponasanja i obrazovnih postignuéa svih ucenika u razredu i
vaznosti dolazenja u Skolu

- svibanj

profesionalno usmjeravanje ucenika osmih razreda

profesionalno usmjeravanje ucenika zavrsnih razreda

mentorstvo studentima

suradnja s pripravnicima

aktivno sudjelovanje u obiljeZavanju Dana Skole

provodenje planiranih humanitarno-edukativnih aktivnosti programa: ,Skole za Afriku“
doprinos organiziranju matuRljade ako bude planirana s obzirom na epidemiolosku sliku u
nasem gradu i Zupaniji:

organiziranje dragovoljnog darivanja krvi punoljetnih u¢enika

proucavanje uputa za e-upise

unos podataka o izbornim predmetima i posebnostima za pojedino zanimanje/obrazovni
program

PEDAGOGINJA CE ZAJEDNO S KOLEGAMA PROMOVIRATI PROGRAME NASE SKOLE
UCENICIMA OSMIH RAZREDA;

ZAJEDNICKO PLANIRANJE ZADNJEG DANA NASTAVE MATURANTIMA | SUDJELOVANJE U
PLEMENITIM AKCIJAMA DARIVANJA KRVI | PRIKUPLJANJA HRANE ZA POTREBITE

provedba e-upisa, suradnja s upisnim povjerenstvom

prikupljanje lije¢nickih svjedodzbi, aktivacija ucenika ponavljaca

statisticke analize uspjeha i odgojno-obrazovnih rezultata (kvalitativna i kvantitativna analiza)
pregled pedagoske dokumentacije na kraju nastavne godine

deZurstvo na drZavnoj maturi

mentorstvo studentima

PEDAGOGINJA CE S RAVANTELIICOM ANALIZIRATI POSTIGNUCA NA KRAJU NASTAVNE
GODINE | AKTIVNO SUDJELOVATI U PROVEDBI UPISA UCENIKA U PRVI RAZRED;

provedba e-upisa, suradnja s upisnim povjerenstvom
analiza i evidencija uspjeha na kraju dopunskog rada
analiza uspjeha za ucenike koji su polagali razredni ispit
mentorstvo studentima

Povratna informacija o provedbi upisa nastavni¢kom vije¢u, analiza prijava u pojedine programe
i moguénosti bolje promidzbe programa u nasoj skoli
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Kolovoz

® pregled pedagoske dokumentacije na kraju Skolske godine
® analiza rezultata popravnog roka
® analiza rezultata razrednih i predmetnih ispita
® formiranje razrednih odjela ucenika prvih razreda prema pedagoskim i organizacijskim
kriterijima
® analiza odgojno-obrazovnih postignuca na svim razinama
® izvjesée Povjerenstvu za kvalitetu o postignuc¢ima tijekom nastavne godine;
® mentorstvo studentima
® samovrednovanje
ISHODI:

® ANALIZIRATI POSTIGNUCA NA SVIM RAZINAMA | PRIPREMITI I1ZVJESCE POVJERENSTVU ZA
KVALITETU

Napomena:

Tijekom cijele nastavne godine: planirati, pripremiti i voditi radionice u svim razrednim odjelima. Sa
zainteresiranim uéenicima nastaviti realizirati program prevencije nasilja: ,Zivimo s osmijehom*.
Doprinijeti izradi godisnjih izvedbenih kurikuluma. Suradivati s nastavnicima u implementaciji
medupredmetnih tema u operativhe nastavne programe. Ukljuditi nove ucenike u radionicu
prevencije nasilja, program zapocet prije Sesnaest godina. Osobno zadovoljstvo poslom. Unosenje
optimizma u radnu sredinu. Kontinuirano ulaganje u sebe, Citanje literature i ucenje. Redovito se
usavrSavati uZivo i online. Primijeniti nove digitalne alate u radu. Poboljsati strukturu i nacin
savjetodavnih razgovora, koristeci razlicite vrste pitanja i razvijajudi aktivno slusanje uz postovanje i
medusobno povjerenje. Suradnja s pripravnicima pedagogije i pripravnicima drugih struka.
Mentorstvo studentima pedagogije Filozofskog fakulteta iz kolegija: Metodika rada Skolskog
pedagoga (treca godina preddiplomskog studija) i Prakti¢an rad 1 i Prakti¢an rad 2 (druga godina
diplomskog studija).

NACIN VREDNOVANJA (POKAZATELJI USPJESNOSTI):

Analiza izvje$¢a Povjerenstvu za kvalitetu. Samovrednovanje rada. Odnos pun povjerenja izmedu
nastavnika, ucenika i nastavnika. Veca prolaznost ucenika. Smanjenje broja izostanaka ucenika.
Suvremenija nastava uz primjenu novih metoda i oblika rada, digitalnih alata i mijenjanje nacina
vrednovanja: formativno i sumativno ocjenjivanje.

Otvoren pristup problemima i teSko¢ama tijekom godine — aktivno rjeSavanje i suocavanje svih strana
sa svojim dijelom odgovornosti i prema potrebi, suradnja sa ustanovama van Skole. Dobra suradnja
sa svim sudionicima odgojno-obrazovnog procesa i ravnateljicom Skole. Nastava u kojoj ¢e ucenik
slobodno izraziti svoje misljenje i stavove uz pripadaju¢u odgovornost. Veca uspjeSnost u
savladavanju nastavnih sadrzaja ucenika koji imaju primjeren oblik skolovanja: redovan program uz
individualizirani pristup i postupke, kao i redovan program uz prilagodbu sadrzaja. Zadovoljstvo
u¢enika, roditelja i nastavnika kao najbolja preporuka za upis novih u¢enika u na$u Skolu. Upisivanje
u skolu sestre ili brata nasih ucenika, kao i djece nasih bivsih ucenika je najbolja promocija Prometne
skole.
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8.3. Plan i program rada stru¢ne suradnice — Skolske knjizni¢arke
Poslovi Skolskog knjiznicara tijekom skolske godine obuhvacaju:

1. ODGOJNO — OBRAZOVNI RAD ¢iji se sadrzaji ostvaruju kroz rad s cijelim razredom, manjom
grupom ucenika ili kroz individualni rad, a obuhvaca:

- edukaciju korisnika

- timsku nastavu

- istrazivacke grupe

- stvaralacke radionice

- izlozbenu djelatnost.

2. KULTURNU | JAVNU DIJELATNOST usmjerenu na predstavljanje Skole Siroj zajednici kroz
sudjelovanje u osmisljavanju i izradi promidzbenog materijala, povezivanje s organizacijama i
udrugama te organiziranje predavanija, izlozbi i drugih skolskih manifestacija.

3. STRUCNE KNJIZNICARSKE POSLOVE koji se obavljaju kontinuirano tijekom cijele godine, a
obuhvacaju:
3.1. priprema fonda (nabava knjizni¢ne grade, prikupljanje i analiza zahtjeva korisnika, plan
nabave, izbor grade, organizacija fonda, procis¢avanje i izluCivanje, revizija i otpis,
procjenjivanje fonda)
3.2. obradba knjiznicne grade (bibliografska obradba, sadrZajna analiza za potrebe
klasifikacije, predmetna obradba, izrada anotacija i saZetaka)
3.3. informacijska djelatnost (referentna zbirka, retrospektivna pretraZzivanja, organizacija i
izrada profila za selektivnu diseminaciju, pretraZivanje dostupnih baza podataka i kataloga,
organizacija meduknjizni¢ne posudbe)

4. PRIPREME, RAD U STRUCNIM TIJELIMA SKOLE

5. STRUCNO USAVRSAVANIE koje pretpostavlja sudjelovanje u radu knjizni¢nog vijeéa, oblicima
usavrSavanja koje prireduje Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta te mati¢na sluzba za Skolske
knjiznice, aktivno sudjelovanje u radu strucnih knjizni¢arskih udruga, individualno stru¢no
usavrSavanje kroz pracenje relevantne literature i sudjelovanje u razli¢itim oblicima edukacija.

CILJEVI:

e promicanje uloge Skolske knjiznice u odgojno-obrazovnom sustavu

® razvijanje informacijske, digitalne i medijske pismenosti

e stvaranje uvjeta u knjiznici za interaktivno ucenje

e uredenje sk. knjiznice kao multimedijskog informacijskog centra

® razumijevanje i povezivanje razliCitih vrsta umjetnickog izrazavanja (multimedija)
® osobnirazvoj i razvijanje kreativnosti

e promocija Skole javnosti

e poucavanje, uéenje, kultura

NACINI | METODE RADA:

e Informacijsko opismenjavanje integrirano u ,,vodeno istrazivanje”
e Vodenje tijekom kriticnih tocaka u procesu ucenja
e Ucenje kroz drustvenu interakciju s drugima
e Njegovanje navike Citanja iz uzitka i razvijanje motivacije za Citanje
e Projektno ucenje
e Korelacijski pristup obrazovnom sadrzajima (korelacijske radionice)
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e Kreativna nastava

Navedeni nacini i metode rada u skladu su s ISHODIMA:

e primijeniti model BIG6 u istraZivanju i kritickom misljenju
e  stvarati zakljucke, donositi odluke te primjenjivati i stvarati novo znanje
e dijeliti znanje te eticki i produktivno sudjelovati u demokratskom drustvu

NACIN VREDNOVANJA (POKAZATELJI USPJE§NOSTI):
Vrednovanje za ucenje:

- Graficki organizatori znanja, mentalne mape, konceptualne mape, skice, izvjeséa i prikazi,
digitalni posteri, multimedijski uradci

Vrednovanje kao ucenje:
- Ispitivanje ucenickih interesa putem ankete i analiza ankete.
- Liste procjene, rubrike, vrsnjacko samovrednovanje.
- Strucni uvid voditeljice Zupanijske mati¢ne sluzbe u stanje knjiznog fonda, prostora, opreme
te obavljanja struc¢nih knjiznicarskih poslova.
- Pisanje izvjes¢a o radu na projektima i programima.
- Prezentacija rezultata rada na projektima i programima javnosti.
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PLAN RADA PO MJESECIMA

Mijesec

Redovni poslovi

Aktivnosti

Nositelji aktivnosti

Rujan

-unos neevidentirane
grade

-parcijalna revizija

-otpis dotrajale grade
s-stru€na obrada knjiga
-suradnja s aktivima i
nabava literature
-osmisljavanje i
kreiranje

programa i projekata,

- izrada kurikula i GPP
nabava knjiga i udzb.

za nastavnike i potrebite
ucenike

-edukacija: upoznavanje
sa Skolskom knjiznicom
1. razredi

-posudba i upis korisnika

-kontinuirano strucno
usavrsavanje (webinari)

-uredenje knjiznice

- Pano: Knjiznica je....
informacije o knjiznici uz
obiljezavanje
Medunarodnog dana
pismenosti (8. rujna) —
akcija darivanja knjiga po
reviziji

- ispitivanje ucenickih
interesa i afiniteta (anketa)
- rad na Skolskom kurikulu

21. 9 Medunarodni dan
mira ili

23. 9. Europski dan bastine
Jezi¢ni mozaik — glogster

29.9. (1547.) — Cervantes:
475.g.r.

-knjiznic¢arka u dogovoru
sa svim profesorima,
razrednicima i
pedagoginjom

-knjiznic¢arka i suradnici
»Jezitnog mozaika“

Citateljski klub
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Listopad

-pregled zaduZenja i
unos grade

-animiranje ucenika za
sudjelovanje u
izvannastavnim
aktivnostimai
projektima (analiza
ankete)

- dogovor sa
suradnicima o realizaciji
projekata

- radionica i edukacija za
pripremu knjiZzevnog
susreta

- rad u novom programu
konverzija podataka i
uskladivanje, posudba,
dopuna lektire,

- kontinuirano struc¢no
usavrsavanje (webinari)

6. 10. (1927.) 1. zvuéni film
—95. godisnjica

15. 10. — Mjesec hrvatske
knjige

27.10. Medunarodni dan
Skolskih knjiznica: gost u
knjiznici (planiramo ugostiti
nekog rijeckog knjizevnika
ili povjesnicara)

-knjiznic¢arka, suradnici

-knjiznicarka, ucenici iz
Citateljskog kluba
Prometne Skole, Medijske
grupe, INDOK —istraz. r
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Studeni

- edukacija Zaki — upis
nove grade, racunalna
katalogizacija

- uobicajeni referalni i
informacijski poslovi

- rad na projektimai
programima (Indok,
jezikoslovna radionica,
Citateljski klub, 3D Lab)
- -ukljucivanje u razvojni

projekt:Knjiznica je moj
izbor:Citaj, Cilaj, lajkaj—
programe za mlade!
(pokretac Sekcija za
Skolske knjiznice pri
HKD; projekt osmislila i
razradila Madlen
Zubovié — predsjednica
Komisije za srednje
Skole)

Sudjelovanje u projektu
Citam lakse! -
pristupachnije citanje
digitalnih sadrZaja koji
provodi Hrvatski zavod
za knjiznicarstvo pri
Nacionalnoj i
sveucilisnoj knjiznici u
Zagrebu.

- priprema za natjecanje
Mreza ¢itanja (Citateljski
klub)

18.11.1886. —- Dan
sjecanja na Zrtvu Vukovara
— plakat, obrazovni film

18.11. (1922.) — Marcel
Proust — 100 g.s.

21. 11. Svjetski dan
izumitelja (Jezi¢ni mozaik —
glogster s temom izumi)

30.11.(1957.) — M. J.
Zagorka - 65 g. s.

knjizni¢arka, razrednici

- knjizni¢arka, Citateljski
klub

-knjiznic¢arka i suradnici
na projektu ,Jezi¢ni
mozaik”

-knjizni¢arka, Citateljski
klub
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Prosinac

- struéna i informacijska

knjizni¢arka, Citateljski

djelatnost 1.12.(1932)) - Antun
- priprema i provedba Soljan —90.g.r. klub, nast. HJ
natjecanja Mreza Citanja L ] o )
Y . -10. 12. Dan ¢ovjekovih knjizni¢arka, prof. Etike,
(8kolska razina) i o
.. prava (UN) - aktivnost prof. Politike i

- obnavljanje pretplate ) o

L vezana uz projekt ,Skole za | gospodarstva
na periodiku )
, Afriku”
- inventura
- rad na projektimai
programima (Indok, knjizni¢arka u suradniji s
jezikosl. rad., Citateljski | -pracenije realizacije prof. hrv. i stranih j.
klub) aktivnosti na projektima,
kontinuirano struéno priprema materijala i
usavrsavanje (webinari) | jzvjeiéa

-knjiznicarka, Jezi¢ni
- Uogti BoZi¢a/knjiznica/ mozaik
radionica
- obrada novih knjiga
Sijecan;j - pomo¢ ugenicima 17. 1. — Rodendan Knjiznicarka i ¢lanovi INA

zavrsnih razreda u
pripremi za drzavnu
maturu i zavrsni ispit

- Aktivnosti vezane uz
projekt ,Skole za Afriku”
- priprema i ispis
prigodnog materijala

- priprema za natjecanje
MC

-kontinuirano stru¢no
usavrsSavanje (webinari)

umjetnosti — Upoznajmo
znamenite umjetnike —
istrazivacka radionica

22.1.(1788.) - Byron,
George Gordon —235. g.r.

-knjizni¢arka, Citateljski
klub
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Veljaca

-reklasifikacija grade po
novim UDK oznakama-
provjera,

kompjuterska obrada
knjizni¢ne grade,
selektivna revizija, otpis
- rad na projektimai
kreativnim programima
u suradnji s aktivima i
voditeljima aktivnosti

- Priprema za natjecanje
MC (regionalna razina)

- Priprema knjizevnog
susreta (prevoditeljica
Malog princa na
cakavski dijalekt Tea
Perinci¢ i Rajka Jurdana
Sepi¢)

kontinuirano stru¢no
usavrsavanje (webinari)

3.2.- Medunarodni dan
Zivota (glogster)

21. 2. — Medunarodni dan
materinskog jezika
(UNESCO)

1498. Julije Klovié- 525 g.
rodenja

- tim jezikoslovna
radionica

- knjizni¢arka, Citateljski
klub, ¢lanovi IZN i
projektni timovi

-knjizni¢arka, suradnja sa
SS

-knjizni¢arka, Citateljski
klub

OZujak

- obrada AV grade i
periodike

- stru¢na i informacijska
djelatnost

- rad na projektimai
programima (Indok,
novinarska, jezikosl.
rad, Citateljski klub)
priprema ucenika za FZ
kontinuirano stru¢no
usavrsavanje (webinari)

1.3. Svjetski dan
komplimenata - radionica
Jezi¢ni mozaik (glogster)

20. 3. Svjetski dan
pripovijedanja

21.3. Svjetski dan
pjesnistva

Knjiznicarka — tim jezikosl.

r.

knjiznicarka, ¢lanovi INA i
projektni timovi
Knjiznicarka, Citateljski
klub - radionica
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- obrada grade

Travanj - rad na projektima i Priprema prezentacije rada | - knjizni¢arka, voditelji
programima (Indok, na projektima aktivnosti i projekata,
novinarska, jezikoslovna

S . - priprema aktivnosti za organizacijski odbor za
radionica, Citateljski Y . ) Y
Dan Skole obiljezavanje Dana Skole
klub)
priprema ucenika za MC
iFZ 8. 4.1922. — Svjetski dan
kontinuirano stru¢no
usavrSavanje (webinari, | mladih (2007.)
ZsV) 22. 4. Dan hrvatske knjige
radionica: izrada
s strani¢nika u 3D ispisu
29. 4. Medunarodni dan
plesa — Jezi¢ni mozaik
(glogster)
- strucni i informacijski
Svibanj poslovi vezani uz skori 6. 5. — Svjetski dan smijeha

zavrSetak nastavne
godine

- reklasifikacija i
signiranje grade
(uskladivanje)

- realizacija projektnih
aktivnosti ,Skole za
Afriku”

- provedba natjecanja
MC (nacionalna razina)
kontinuirano stru¢no
usavrsSavanje

— radionica Nasmijmo se...
(osmisli/ispricaj vic,
anegdotu...)

10. 5. (1933.) Spaljivanje
knjiga — 90 godina;
povezivanje s lektirnim
naslovom Fahrenheit 451
autora Raya Bradburyja

25.5.(1903) — George
Orwell

Obiljezavanje Dana Skole

-knjiznic¢arka u suradnji s
prof. HJ i Citateljskim
klubom

Knjizni¢arka u suradnji s
s nositeljima aktivnosti
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Lipanj -strucni i statisticki Evaluacija rada na - Knjiznic¢arka u suradniji s
poslovi stanje fonda, projektima i aktivnostima nositeljima aktivnosti
zaduZenja

Analiza anketa i lista
selektivna revizija, procjena (vrednovanje kao
ucenje)
pisanje izvjeséa
kontinuirano stru¢no
usavrSavanje (webinari,
ZsV)

Srpanj - stru¢na obrada grade: | Evaluacija rada - knjiznicarka u suradnji
unos, reklasifikacija i sa suradnicima
signiranje - izvje$¢éa - Analiza
stru¢no usavrsavanje

Kolovoz - pisanje izvje$ca - popis | Uredenje prostora knjiznice | - Knjizni¢arka u suradnji s

desiderata - nabava
udzbenika i strucne
literature - planiranje
aktivnosti za skolski
kurikul i GPP - stru¢no

Izrada tematskih panoa:
informacije o knjiZnici
dogovor s aktivima o
realizaciji INA i projektnih
aktivnosti

ostalim nastavnicima

usavrsavanje

8.4. Plan i program rada tajnice

Tajnik Skole obavlja sljedece poslove:

opce normativne i upravne poslove,

poslove vezane uz zasnivanje, tijek i prestanak radnog odnosa radnika,

poslove zaprimanja i otpreme poste te uredskog poslovanja,

organiziranje i vodenje pismohrane,

suradnja s tijelima upravljanja i strucnim tijelima, te vodenje zapisnika na sjednicama
Nastavnickog vije¢a, Skolskog odbora, Vijeca roditelja i Prosudbenog odbora,

organizira i nadzire rad administrativne i tehnicke sluzbe,

odgovoran je za statisticka i druga izvjesca iz podrucja radnih odnosa i javne nabave,
sudjeluje u izradi godidnjeg plana i programa rada Skole,

sudjeluje u izradi normativnih akata Skole,

prati propise iz podrucja radnih odnosa, zdravstvenog osiguranja, obrazovanja, prometa i
druge, te s novinama upoznaje ravnatelja, voditelja autoskole i druge,

unosi i aZzurira podatke o Ustanovi i radnicima u e-maticu te registar zaposlenih u javnom
sektoru.
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a)

CILJEVI: aZurno, uspjesno, konstantno, temeljito i osmisljeno svladavanje tekuéih zadataka u

zadanom roku prateci zakonsku regulativu i uskladuju¢i pravne akte Skole sa zakonskim i
podzakonskim propisima

b)

NACINI | METODE RADA: redovito i funkcionalno obavljaju¢i radne zadatke uz suradnju s

ravnateljem Skole rjeSavanje tekuéih problema uz kontinuirano sluzenje informatic¢kim
pomagalima - rac¢unalom (internetom, pravnim izvorima i pravhom literaturom).

c) PLAN | PROGRAM RADA TAINIKA PROMETNE SKOLE

RUJAN 2022.g.

briga oko nabave potrebnog materijala na pocetku skolske godine

azuriranje podataka o ustanovi i radnicima Skole u e-matici, mati¢noj knjizi radnika te
pojedinacnom dosjeu radnika,

vodenje cjelokupne kadrovske dokumentacije,

prijava promjena o radnicima i azuriranje podataka u registru zaposlenih u javnom sektoru,
pripremanje sjednica tijela upravljanja Skolom i vodenje zapisnika (Nastavni¢ko vijece,
Skolski odbor, Vijece roditelja) te pripremanje nacrta odluka s tih sjednica,

suradnja i dostavljanje potrebne dokumentacije zupanijskim uredima, Uredu drzavne uprave
i Ministarstvu znanosti i obrazovanija,

dostava nadleznim tijelima statistickih i drugih izvjestaja iz podrucja radnih odnosa,
prikupljanje ponuda za osiguranje ucenika od posljedica nezgode za sljedeéu Skolsku godinu i
briga oko zaklju€ivanja police osiguranja,

zaprimanje i evidentiranje poste,

kontinuirano pradenje propisa, a posebno iz oblasti obrazovanja i radnih odnosa,

ostali poslovi tajnika po nalogu ravnatelja.

LISTOPAD 2022.g.

pripremanje nacrta (prijedloga) novih opéih akata Skole sukladno novim zakonima i
pravilnicima vezano uz rad Skole,

suradnja i dostavljanje potrebne dokumentacije Zupanijskim uredima, Uredu drzavne
uprave i Ministarstvu,

zaprimanje i evidentiranje poste, te ostali poslovi tajnika kao u prethodnom mjesecu i po
nalogu ravnatelja.

STUDENI 2022.g.

pripremanje nacrta (prijedloga) novih opéih akata Skole sukladno novim zakonima i
pravilnicima iz oblasti Skolstva,

izrada teksta natjecaja za popunjavanje slobodnih radnih mjesta,

vodenje brige o godisnjim sanitarnim pregledima radnika sukladno Zakonu o zastiti
pucanstva od zaraznih bolesti,

ostali poslovi po nalogu ravnatelja Skole.

PROSINAC 2022.g.

izrada dokumentacije sa Skupa radnika za postupak predlaganja ¢lana za Skolski odbor,
prikupljanje ponuda i briga oko upudivanja na zdravstvene preglede dijela radnika Skole
sukladno kriterijima osnivaca i Kolektivnog ugovora,

ostali ve¢ navedeni poslovi kao u prethodnim mjesecima te poslovi tajnika po nalogu
ravnatelja Skole.
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SUECAN) 2023.g.
- briga oko nabave potrebnog uredskog materijala i materijala za ¢iséenje,
- ostali poslovi tajnika kao prethodnih mjeseci i po nalogu ravnatelja Skole.

VELJACA 2023.g.
- izrada dokumentacije sa sjednice Vijeéa roditelja za postupak predlaganja ¢lana u Skolski
odbor,
- ostali poslovi tajnika kao prethodnih mjeseci i po nalogu ravnatelja Skole.

OZUJAK 2023.g.

- daljnje pracenje novih propisa, narocito iz podrucja radnih odnosa te odgojai obrazovanja,

- kontinuirana suradnja i dostava potrebne dokumentacije Zupanijskim uredima, Uredu
drzavne uprave i Ministarstvu znanosti i obrazovanja, te Agencijama vezanim uz odgoj i
obrazovanje,

- ostali poslovi tajnika kao prethodnih mjeseci i po nalogu ravnatelja Skole.

TRAVANIJ 2023.g.
- daljnje pracenje novih propisa, narocito iz podrucja radnih odnosa te odgoja i obrazovanja,
- kontinuirana suradnja i dostava potrebne dokumentacije Zupanijskim uredima, Uredu
drzavne uprave i Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta te Agencijama vezanim uz odgoj
i obrazovanje,
- ostali poslovi tajnika kao prethodnih mjeseci i po nalogu ravnatelja Skole.

SVIBANIJ 2023.
- briga oko nabave potrebnog materijala do kraja Skolske godine,
- zaprimanje zavrsnih radova ucenika do datuma odredenog GodiSnjim planom i programom
rada Skole,
- poslovi tajnika kao u prethodnim mjesecima te po nalogu ravnatelja.

LIPANJ 2023.
- sudjelovanje u izradi plana godi$njeg odmora za radnike Skole i izrada pojedina¢nih rje$enja o
koristenju godisnjeg odmora za 2023. godinu,
- poslovi tajnika kao u prethodnim mjesecima te po nalogu ravnatelja.

SRPANIJ 2023.
- dovrdavanje poslova vezanih uz rad tijela Skole (Vije¢a roditelja, Nastavni¢kog vijeéa,
Skolskog odbora),
- aZuriranje podataka u registru zaposlenih u javnom sektoru i aZuriranje podataka vezanih uz
ustanovu i radnike u e-matici,
- poslovi tajnika kao u prethodnim mjesecima i po nalogu ravnatelja skole,
- koristenje godiSnjeg odmora za 2023. godinu sukladno Planu godi$njeg odmora.

KOLOVOZ 2023.
- koristenje godiSnjeg odmora za 2023. godinu sukladno Planu godisnjeg odmora,
- poslovi tajnika vezanih uz kraj Skolske godine 2022./2023. te priprema za pocetak nove
Skolske godine 2023./2024.

Potrebna sredstva i oprema: racunalo s pristupom internetu, scanner, uredski materijal, struc¢na
literatura.
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D) NACIN VREDNOVANJA

Svake godine realizirano je ono $to je provedivo u kontekstu utvrdenih ciljeva, a u sljede¢oj godini
planira se realizacija onog $to je novo i Sto treba sustavno mijenjati radi nuznosti provodenja novih
propisa i funkcioniranja obrazovne ustanove u cjelini.

8.5. Plan i program rada voditelja racunovodstva
a) CILJEVI

Skola je javna ustanova i pravna osoba koja, uz pedagogku, obavlja i poslovne funkcije:

- planiranja i osiguravanja potrebnih financijskih sredstava za poslovanje, praéenje izvrSenja planova

te izvjeStavanje nadleznih institucija o navedenom prema Zakon o prorac¢unu i Pravilniku o

financijskom izvjeStavanju u proracunskom racunovodstvu,

- zaposljavanje djelatnika, isplacivanje placa za razli¢ite oblike rada (od redovnog rada i dr.) te ostalih

naknada prema kolektivnim ugovorima, a po poreznim zakonima i zakonima o javnim davanjima,

- vodenja proracunskog racunovodstva $to je uredeno Zakonom o prorac¢unu, Uredbom o

racunovodstvu proracuna te Pravilnikom o prorac¢unskom racunovodstvu i Racunskom planu.
Voditelj racunovodstva duZan je poznavati pravne propise iz podrucja radnog prava,

racunovodstva proracuna, planiranja kod proracunskih korisnika, poreza i drugih propisa (Zakon o

radu, Zakon o obveznim odnosima, Zakon o zdravstvenom osiguranju, Zakon i Pravilnik o porezu na

dohodak, Zakon o ra¢unovodstvu, Zakon o proracunu, Temeljni i Granski kolektivni ugovori, razne

pravilnike i uredbe iz podrucja racunovodstva i financija i dr.) zbog

- obavljanja ra¢unovodstveno — financijskih poslova u skladu sa zakonima i propisima,

- obavljanja savjetodavne funkcije ravnatelja vezano uz racunovodstvene, porezne i financijske

propise,

- koordiniranja s vanjskim institucijama radi ostvarivanja pojedinih poslovnih zadataka i prava (MZO,

lokalna samouprava — Primorsko-goranska Zupanija, HZMO, HZZO, Porezna uprava, REGOS, FINA,

institucije lokalne samouprave, Ured drZavne uprave u Primorsko-goranskoj Zupaniji-Sluzba za

gospodarstvo-Odjel za statistiku, financijske ustanove-poslovne banke i dr. ),

- obracuna i isplate materijalnih prava zaposlenicima, kao i obra¢unavanje, pracenje i koordiniranje

njihovih ustega,

- vodenja svih potrebnih evidencija radi uvida u poslovanje i ostvarivanje eventualnih kasnijih prava i

dr. poslovi.

Voditelj racunovodstva je osoba koja u potpunosti samostalno obavlja raunovodstveno - financijske

poslove i ujedno odgovara za vodenje tih poslova prema racunovodstvenim nacelima i zakonskim

propisima Sto je definirano u Zakonu o proracunu i Pravilniku o proracunskom racunovodstvu i

racunskom planu.

SloZenost i raznovrsnost poslova koje obavlja voditelj racunovodstva zahtijeva veliku preciznost,

tocnost, azurnost, brzinu i sposobnost prelazenja s jednog posla na drugi, vodenje vise razli¢itih

poslova u isto vrijeme, a povrh svega postivanje zakonskih rokova i propisa u ogranicenom vremenu.

Rijec je, prije svega, o zakonskim rokovima obracuna, dostavi i isplati plade, sastavljanju i dostavi

financijskih izvjestaja, sastavljanju i dostavi planova, pla¢anju obveza i drugim aktivnostima.

b) NACINI | METODE RADA

Poslovi planiranja
1. Izrada financijskih planova:
a) Prijedlog financijskog plana za trogodisnje razdoblje, prema izvorima financiranja, a prema
uputama i makro pokazateljima Ministarstva financija te uputama osnivaca Primorsko-goranske
Zupanije,
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b) Financijski plan na razini financijske godine, takoder prema izvorima financiranja, te rebalansi
istog nakon uskladivanja sa lokalnim proracunom,

c) Operativni mjesecni planovi,

d) Tromjesecni financijski planovi,

e) Rebalans godisnjeg financijskog plana prema dinamici prihoda i rashoda,

f)  Plan potrebnih sredstava za rad vanjskog suradnika,

g) Plan potrebnih sredstava za smjenski rad, mentorstva na maturi, prekovremene sate i sate iznad
norme te sate zamjena,

h) Plan potrebnih sredstava za jubilarne nagrade (godisnji),
i) ostali planovi po potrebi na zahtjev MZO i Primorsko-goranske Zupanije kao osnivaca te
i) Izvjestaji o izvrSenju financijskog plana — polugodisnji i godisniji.

Vrijeme izvrSenja: mjesecno, tromjesecno, polugodisnje i godisnje, rebalansi-po potrebi
(najcesée dva puta godisnje).

Knjigovodstveni poslovi

2. Knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu slijedom vremenskog nastanka na
temelju vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te kontrola istih (ulaznih i izlaznih racuna; knjige
blagajne, uplatnica i isplatnica; obracuna placa i naknada, ugovora o djelu i autorskih honorara te
isplata istih; prometa Ziro racuna; provodenja kompenzacija bolovanja HZZO-MZO; inventurnih
viskova i manjkova i dr.)
Vrijeme izvrSenja: svakodnevno i po nastanku poslovnog dogadaja.
3. Vodenje pomoénih knjiga, odnosno analiti¢kih knjigovodstvenih evidencija
a) dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, kolicini i vrijednosti,
b) kratkotrajne nefinancijske imovine (sitan inventar ) po vrsti, kolicini i vrijednosti,
c) vodenje knjige ulaznih ra¢una i obracuna obveza,
d) vodenje knjige izlaznih racuna i obrac¢una potrazivanja,
e) vodenje ostalih pomo¢nih knjiga i
f)  evidencija potrosnje dobara i usluga prema planu nabave

Vrijeme izvrsenja: svakodnevno i po nastanku poslovnog dogadaja.

4, Sastavljanje godisnjih i periodi¢nih financijskih izvjestaja
a) Bilance,
b) IzvjeStaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima,

c) lzvjestaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima (prema izvoru

financiranja),
d) lzvjestaj o rashodima prema funkcijskoj klasifikaciji,
e) lzvjestaj o obvezama,
f) Biljeske uz financijske izvjestaje,
g) lzvjestaji o financiranjima iznad minimalnih standarda (za decentralizirano financiranje
materijalnih rashoda) te
h) Izvjestaj o ostvarenim vlastitim prihodima i rashodima (osnivacu Primorsko-goranskoj
Zupaniji).
Vrijeme izvrSenja: financijska izvjeSc¢a se sastavljaju za razdoblja tijekom godine kao i za fiskalnu
godinu. Rokovi dostave su: 10.04., 10.07., 10.10. tekuée godine te 31.01. za godis$nje izvjesée
prethodne godine.
5. Izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode
Vrijeme izvrienja: dva puta mjesec¢no (do 12. u mjesecu i 25. u mjesecu) osnivacu Primorsko-
goranskoj Zupaniji koristeci se programom Zupanijske riznice i u pisanom obliku.
6. Izrada periodiénih statistickih izvjetaja (GODISNJI IZVJIESTAJ O ZAPOSLENIMA | ISPLACENOJ
PLACI: RAD-1G, GODISNJI IZVJESTAJ O INVESTICIJAMA U DUGOTRAJNU IMOVINU: INV-P)
Vrijeme izvrSenja: jednom godisnje.
7. Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje promjena na imovini i obvezama na
temelju izvjestaja ¢lanova popisnog povjerenstva.
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Vrijeme izvrSenja: prosinac tekuce godine.
8. Zakljucivanje poslovnih knjiga.
Vrijeme izvrienja: veljaca.

Obracun i isplata placa i ostalih naknada po kolektivnim ugovorima te drugog dohotka

9. Obracun i isplata plade i ostalih naknada

a) osnovne place, blagdana,

b) bolovanja na teret poslodavca do 42 dana,

c) smjenskog rada, prekovremenog rada (sati preko norme i sati zamjene), i sl. posebnih uvjeta
rada,

d) bolovanja preko 42 dana,

. obracun, popunjavanje zahtjeva, isplata

. izrada obrasca Potvrda o placi ER-1 (Sestomjesecni prosjek) i zahtjeva za refundaciju HZZO-u
e) naknade za troSak prijevoza na posao i s posla,

f)  jubilarnih nagrada, otpremnina, pomodi, regresa i boZi¢nice, dara za djecu,

g) godisnjih odmora (tromjesecni prosjek),

h) obraduniisplata plaé¢a i naknada prema eventualnim sudskim rjesenjima,

i)  obracun place na teret Skole za zaposlene Cije se place i naknade financiraju iz vlastitih
sredstava Skole,

i) obracun i isplata dodatka na placu za rad u obrazovanju odraslih (na teret vlastitih
sredstava Skole),
k) obracun i isplata drugog dohotka po ugovoru o djelu za vjeroucitelja (MZO) i drugih vanjskih

suradnika po potrebi, te autorskih honorara za poslove predavanja vanjskih suradnika po potrebi,
I) obracuniisplata ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog ugovora,
lj) obrada obustava na placéu (kredita, ovrha) te praéenje istih prema vjerovnicima.
Vrijeme izvrsenja: obracun i isplata radi se Cetiri-pet puta mjesecno (plaée i naknade, ugovor o djelu,
jubilarne nagrade, potpore i drugo). Rok za dostavu (unos) obracuna FINA-i putem COP-a je najcesce
do 5.i18. u mjesecu (isplate na teret MZO). Plade i naknade na teret nadleznog Ministarstva
isplacuju se putem Centralnog obracuna placa, nakon toga isplacuje se placa na teret Skole te zatim
dodaci za rad u obrazovanju odraslih.
10. Obracuniisplata ugovora o djelu i autorskih honorara gostima-predavacima skole
Vrijeme izvrSenja: mjesecno (od rujna 2022. do lipnja 2023. god. za vjeroucitelja) te prema
potrebi za druge predavace koji nisu zaposlenici Skole.
11. Sastavljanje mjesecnih obrasca, godisnjih izvjestaja i potvrda za sve isplaéene dohotke po
ugovorima o djelu i autorskim honorarima za Poreznu upravu i JOPPD obrazaca za sve isplate
(oporezive i neoporezive)
Vrijeme izvrSenja: do 15. u mjesecu za prethodni mjesec, do 31. sijecnja za proteklu godinu te
prilikom isplate svakog oporezivog i neoporezivog primitka (obrazac JOPPD).
12. Vodenje poreznih kartica zaposlenika. Ispostavljanje godi$njih IP obrazaca za zaposlenike.
Vrijeme izvrSenja: sijecanj. Rok za dostavu IP obrasca zaposlenicima je do 31.01.
13. Ispunjavanje potvrda o placi za zaposlenike za ostvarivanje prava na djecje doplatke,
olakSice, kredite, izdavanje poreznih kartica za tekuéu i prethodne godine.
Vrijeme izvrSenja: prema potrebi na zahtjev zaposlenika.
Ostali racunovodstveno financijski i ostali poslovi

14. Plac¢anje obveza i uskladivanje stanja s dobavljac¢ima i korisnicima usluga obrazovanja
odraslih
Vrijeme izvrsenja: prema potrebi, uglavnom dnevno ili vise puta tjedno.
15. lzrada izlaznih faktura i praéenje naplate potrazivanja
Vrijeme izvrSenja: nastanak potrazivanja.
16. Blagajnicko poslovanje
a) evidentiranje uplataiisplata gotovog novca,
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b) podizanje i polog gotovog novca i

c) vodenje blagajnickog dnevnika.

Vrijeme izvrSenja: svakodnevno i po potrebi.

17. Financijski i knjigovodstveni poslovi vezani za rad Skolskih Sportskih klubova,
natjecanja na svim razinama i sl. (od planiranja, pla¢anja racuna do izvjestavanja).
Vrijeme izvrSenja: po potrebi.

18. Kontrola obracuna, isplata i knjizenje putnih naloga.

Obracun poreza i doprinosa na iste, ako je nuzno, prema poreznim zakonima te provodenje
postupaka kao kod obracuna place.
Vrijeme izvrSenja: prema potrebi.

19. Racunovodstveno-financijski poslovi vezani za provodenje natjecanja: nadoknada
troskova prijevoza sudionika, troskovi reprezentacije za ucenike i mentore, obracun i
nadoknada troskova od lokalnog proracuna ili MZO te izvjeStavanja o izvrSenom uz
rebalanse planova (odluke o domadinima natjecanja znaju se nakon donosenja plana).

Vrijeme izvrSenja: najcescée jednom godiSnje u travnju.
20. Poslovi vezani uz uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja i kontrole(FMC)
Vrijeme izvrSenja: razvoj i kontrola stalna.

21. Kontakti s MZO, Primorsko-goranskom Zupanijom, FINA-om, Poreznom upravom,
HZZ0-om, REGOS-om, HZMO-om, osiguravajuéim drustvima i drugim institucijama prema
potrebi posla (osobni kontakti, elektronska posta, dostava obrazaca, naloga, place,
financijskih izvjieséaisl.)

Vrijeme izvrSenja: prema potrebi dnevno, tjedno, mjesecno kvartalno.

22. Pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, seminara (stru¢no usavrsavanje),
internetskih stranica, dnevnog i stru¢nog tiska.
Vrijeme izvrSenja: dnevno, redovito pracenje.

23. Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, Ministarstva i Zupanije, a vezano za
racunovodstvene poslove (izvje¢a ravnatelju, Skolskom odboru, Ministarstvu znanosti i
obrazovanja, Primorsko-goranskoj Zupaniji)

Vrijeme izvr$enja: prema potrebi.

c) PLAN AKTIVNOSTI PO MJESECIMA

RUJAN

e obracun potrebnih sredstava za plac¢u s obzirom na tjedna zaduZenja zaposlenika,
novozaposleni na pocetku nove skolske godine (sredstva za place bez suglasnosti MZO-a,
sredstva za rad vanjskih suradnika, uvecanje osnovne plaée za pojedine vrste rada — planirani
mjesecni iznos za $k.god.2022./2023., razlike pla¢a — zamjene i dr., sredstva za smjenski rad —
planirani mjesecniiznos za $k. god. 2022./2023., sredstva za poslove mentorstva u izradi
maturalnog, odnosno, zavr$nog rada i pomoc¢nickog ispita za $k. god. 2021./2022., obradun i
popis zaposlenika koji ostvaruju pravo na isplatu jubilarne nagrade, otpremnine i potpore te
pripremne radnje za obracun place), zahtjev za isplatu naknade za bolovanje duze od 42
dana,

e obracuniisplata plac¢e na teret Ministarstva, obracun place na teret Skole, obra¢un dodatka
na placu za rad u obrazovanju odraslih te prijevoz djelatnika Skole na posao i s posla,

e knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu, vodenje blagajnickog poslovanja,
izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode i unos u program Zupanijske
riznice (dva puta mjesecno), izrada izvjesStaja: JOPPD obrazaca za Poreznu upravu,
podnosenje obrasca JOPPD za svaku oporezivu i neoporezivu isplatu primitka.

e izrada Zahtjeva za plaéanje racuna (PGZ) dva puta u mjesecu, pla¢anje ra¢una putem internet
bankarstva, izrada izlaznih racuna i pracdenje naplate, podizanje i polog gotovog novca,
suradnja s financijskim i drugim institucijama, knjiZzenje posl. dogadaja,

e kontinuirano pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, stru¢nog usavrsavanja,
interneta, dnevnog i strucnog tiska,
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seminar o aktualnostima u sustavu proracuna (planiranje, financijski izvjestaji, porezi i place),
izrada rebalansa Financijskoga plana za 2022. godinu i uskladivanje prihoda i rashoda do
kraja poslovne godine i izrada zahtjeva za dodatnim sredstvima zbog poskupljenja tijekom
godine,

prilagodba prema zakonskim propisima za uvodenje EUR-a od 1.01.2023. godine.

LISTOPAD

obracun potrebnih sredstava za placu: razlike plaéa —zamjene i dr., popis zaposlenika koji
ostvaruju pravo na isplatu jubilarne nagrade te pripremne radnje za obracun place, zahtjev za
isplatu naknade za bolovanje duZe od 42 dana,

obracun i isplata plac¢e na teret Ministarstva, obracun plaée na teret Skole, obracun jubilarnih
nagrada, obracun dodatka na placu za rad u obrazovanju odraslih te prijevoz djelatnika Skole
na posao i s posla,

knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu, vodenje blagajni¢kog poslovanja,
izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode i unos u program zZupanijske
riznice (dva puta mjesecno), izrada izvjesStaja: JOPPD obrazaca za Poreznu upravu,
podnosenje obrasca JOPPD za svaku oporezivu i neoporezivu isplatu primitka,

izrada Prijedloga plana za trogodiSnje razdoblje 2023.-2025. po izvorima financiranja i u
skladu sa smjernicama Vlade RH i uputama osnivaca Primorsko-goranske Zupanije (planovi u
EUR-ima),

izracun potrebnih sredstava za isplatu pravomoénih sudskih tuzbi zaposlenika Skole za razliku
plaée od 6% za razdoblje od prosinca 2015. do sije¢nja 2017. godine i priprema za
dobrovoljnu isplatu nakon Sto primimo sredstva iz nadleznog Ministarstva znanosti i
obrazovanja,

izrada i dostava devetomjesecnog Financijskog izvjestaja do 10.10.,

izrada Zahtjeva za placanje racuna (PGZ) dva puta u mjesecu, placanje racuna putem internet
bankarstva, izrada izlaznih racuna i praéenje naplate, podizanje i polog gotovog novca,
suradnja s financijskim i drugim institucijama, knjiZenje posl. dogadaja,

kontinuirano pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, stru¢nog usavrsavanja,
interneta, dnevnog i strucnog tiska.

STUDENI

obracun potrebnih sredstava za placu: razlike plaéa —zamjene i dr., zahtjev za isplatu
naknade za bolovanje duZe od 42 dana, obracun potpora te pripremne radnje za obracun
place,

obracun i isplata plac¢e na teret Ministarstva, obracun place na teret Skole, obracun dodatka
na placu za rad u obrazovanju odraslih te prijevoz djelatnika Skole na posao i s posla,
knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu, vodenje blagajnickog poslovanja,
izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode i unos u program Zupanijske
riznice (dva puta mjesecno), izrada izvjesStaja: JOPPD obrazaca za Poreznu upravu,
podnosenje obrasca JOPPD za svaku oporezivu i neoporezivu isplatu primitka.

izrada Zahtjeva za plaéanje racuna (PGZ) dva puta u mjesecu, placanje racuna putem internet
bankarstva, izrada izlaznih racuna i praédenje naplate, podizanje i polog gotovog novca,
suradnja s financijskim i drugim institucijama, knjiZenje posl. dogadaja,

kontinuirano pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, stru¢nog usavrsavanja,
interneta, dnevnog i strucnog tiska.

PROSINAC

obracun potrebnih sredstava za placu, razlike pla¢a —zamjene i dr., zahtjev za isplatu
naknade za bolovanje duZe od 42 dana te pripremne radnje za obracun place,
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obracun i isplata place na teret Ministarstva, obracun place na teret Skole, obracun boZi¢nice,
obracun dodatka na placu za rad u obrazovanju odraslih, te prijevoz djelatnika $kole na posao
i s posla,

knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu, vodenje blagajni¢ckog poslovanja,
izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode i unos u program Zupanijske
riznice (dva puta mjesecno), izrada izvjeStaja: JOPPD obrazaca za Poreznu upravu,
podnosenje obrasca JOPPD za svaku oporezivu i neoporezivu isplatu primitka.

obracun i isplata dara za djecu u prigodi dana Sv. Nikole te isplata bozi¢nice zaposlenicima,
izrada rebalansa Financijskoga plana za 2018. godinu i uskladivanje prihoda i rashoda do
kraja poslovne godine,

izrada Zahtjeva za plaéanje racuna (PGZ) dva puta u mjesecu, placanje ra¢una putem internet
bankarstva, izrada izlaznih ra¢una i praéenje naplate, podizanje i polog gotovog novca,
suradnja s financijskim i drugim institucijama, knjizenje posl. dogadaja,

kontinuirano praéenje zakonskih propisa posredstvom literature, stru¢nog usavrsavanja,
interneta, dnevnog i stru¢nog tiska,

seminar o aktualnostima u proracunskom racunovodstvu.

SIJECANJ

obracun potrebnih sredstava za placu: razlike plaéa — zamjene i dr., zahtjev za isplatu
naknade za bolovanje duZe od 42 dana, potraZivanje za otpremnine zbog odlaska u mirovinu,
obracun otpremnine te pripremne radnje za obracun place,

obracun i isplata place na teret Ministarstva, obracun plaée na teret Skole, obrac¢un
otpremnine, obracun dodatka na pla¢u za rad u obrazovanju odraslih te prijevoz djelatnika
Skole na posao i s posla,

knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu, vodenje blagajnickog poslovanja,
izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode i unos u program Zupanijske
riznice (dva puta mjesecno), izrada izvjestaja: JOPPD obrazaca za Poreznu upravu,
podnosenje obrasca JOPPD za svaku oporezivu i neoporezivu isplatu primitka.

sastavljanje godisnjih IP obrazaca za sve zaposlenike, godisnjeg ID-1 obrasca i potvrda za sve
isplacene dohotke po ugovorima o djelu i autorskim honorarima za 2021. godinu do 31.
sijecnja,

izrada i sastavljanje te dostava godisnjeg financijskog izvjestaja do 31.01.,

izrada lzvjeStaja o izvrSenju financijskog plana za razdoblje od 1.01.-31.12. prethodne godine,
izrada Zahtjeva za plaéanje racuna (PGZ) dva puta u mjesecu, pla¢anje ra¢una putem internet
bankarstva, izrada izlaznih racuna i pracdenje naplate, podizanje i polog gotovog novca,
suradnja s financijskim i drugim institucijama, knjiZenje posl. dogadaja,

kontinuirano pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, stru¢nog usavrsavanja,
interneta, dnevnog i strucnog tiska,

potpuno uvodenje EUR-a u svim segmentima poslovanja od 1.01.2023. godine.

VELJIACA

obracun potrebnih sredstava za placu: razlike plaéa — zamjene i dr., zahtjev za isplatu
naknade za bolovanje duZe od 42 dana te pripremne radnje za obracun place,

obracun i isplata place na teret Ministarstva, obracun place na teret Skole, obracun dodatka
na placu za rad u obrazovanju odraslih, isplata projekata zaposlenicima kojima je Primorsko-
goranska Zupanija odobrila financiranje istih te prijevoz djelatnika Skole na posao i s posla,
knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu, vodenje blagajnickog poslovanja,
izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode i unos u program Zupanijske
riznice (dva puta mjesecno), izrada izvjesStaja: podnoSenje obrasca JOPPD za svaku oporezivu i
neoporezivu isplatu primitka Poreznoj upravi,
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OZUJAK

izrada Zahtjeva za plaéanje racuna (PGZ) dva puta u mjesecu, placanje ratuna putem internet
bankarstva, izrada izlaznih racuna i praéenje naplate, podizanje i polog gotovog novca,
suradnja s financijskim i drugim institucijama, knjiZzenje posl. dogadaja,

kontinuirano pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, struénog usavrsavanja,
interneta, dnevnog i stru¢nog tiska,

-seminar o aktualnostima u sustavu proracuna.

obracun potrebnih sredstava za placu: razlike plaéa —zamjene i dr., zahtjev za isplatu
naknade za bolovanje duZe od 42 dana te pripremne radnje za obracun place,

obracun i isplata plaé¢e na teret Ministarstva, obracun plaée na teret Skole, obracun dodatka
na pladu za rad u obrazovanju odraslih, isplata projekata zaposlenicima kojima je Primorsko-
goranska Zupanija odobrila financiranje istih te prijevoz djelatnika Skole na posao i s posla,
knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu, vodenje blagajni¢ckog poslovanja,
izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode i unos u program zZupanijske
riznice (dva puta mjesecno), izrada izvjesStaja: podnosenje obrasca JOPPD za svaku oporezivu i
neoporezivu isplatu primitka Poreznoj upravi,

izrada Zahtjeva za plaéanje racuna (PGZ) dva puta u mjesecu, pla¢anje racuna putem internet
bankarstva, izrada izlaznih racuna i praéenje naplate, podizanje i polog gotovog novca,
suradnja s financijskim i drugim institucijama, knjizenje posl. dogadaja,

kontinuirano pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, stru¢nog usavrsavanja,
interneta, dnevnog i strucnog tiska.

TRAVANIJ

SVIBANIJ

obracun potrebnih sredstava za placu: razlike plaéa —zamjene i dr., zahtjev za isplatu
naknade za bolovanje duZe od 42 dana, potraZivanje Skole za pomod¢i — naknada za bolovanje
duZe od 90 dana, obracun i popis zaposlenika koji ostvaruju pravo na isplatu jubilarne
nagrade te pripremne radnje za obracun place,

obracun i isplata place na teret Ministarstva, obracun place na teret Skole, pomodi, obracun
dodatka na placu za rad u obrazovanju odraslih, isplata projekata zaposlenicima kojima je
Primorsko-goranska Zupanija odobrila financiranje istih te prijevoz djelatnika skole na posao i
s posla,

knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu, vodenje blagajnickog poslovanja,
izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode i unos u program Zupanijske
riznice (dva puta mjesecno), izrada izvjestaja: podnosenje obrasca JOPPD za svaku oporezivu i
neoporezivu isplatu primitka Poreznoj upravi,

izrada i dostava tromjesecnog Financijskog izvjesc¢a do 10.04.,

izrada Financijskoga plana za 2023. godinu (PGZ) i uskladivanje prihoda i rashoda do kraja
poslovne godine,

izrada Zahtjeva za plaéanje racuna (PGZ) dva puta u mjesecu, pla¢anje racuna putem internet
bankarstva, izrada izlaznih racuna i pradenje naplate, podizanje i polog gotovog novca,
suradnja s financijskim i drugim institucijama, knjiZenje posl. dogadaja,

kontinuirano pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, stru¢nog usavrsavanja,
interneta, dnevnog i strucnog tiska.

obracun potrebnih sredstava za placu: razlike plaéa — zamjene i dr., zahtjev za isplatu
naknade za bolovanje duze od 42 dana, obracun i popis zaposlenika koji ostvaruju pravo na
isplatu jubilarne nagrade te pripremne radnje za obracun place,
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LIPANJ

SRPANJ

obracun i isplata place na teret Ministarstva, obracun jubilarne nagrade, obrac¢un plaée na
teret Skole, obracun dodatka na placu za rad u obrazovanju odraslih, realizacija projekata za
koje je Primorsko-goranska Zupanija odobrila financiranje istih te prijevoz djelatnika Skole na
posao i s posla,

knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu, vodenje blagajnickog poslovanja,
izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode i unos u program Zupanijske
riznice (dva puta mjesecno), izrada izvjesStaja: podnoSenje obrasca JOPPD za svaku oporezivu i
neoporezivu isplatu primitka Poreznoj upravi,

izrada Zahtjeva za plaéanje racuna (PGZ) dva puta u mjesecu, placanje ra¢una putem internet
bankarstva, izrada izlaznih ra¢una i praéenje naplate, podizanje i polog gotovog novca,
suradnja s financijskim i drugim institucijama, knjizenje posl. dogadaja,

kontinuirano pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, stru¢nog usavrsavanja,
interneta, dnevnog i strucnog tiska.

obracun potrebnih sredstava za placu razlike plaéa — zamjene i dr., zahtjev za isplatu naknade
za bolovanje duZe od 42 dana, potraZivanje Skole za pomoci — naknada za bolovanje duze od
90 dana te pripremne radnje za obracun plade,

obracun i isplata plaé¢e na teret Ministarstva, obracun plaée na teret Skole, obra¢un pomodi,
obracun jubilarnih nagrada, regresa, obracun dodatka na plaéu za rad u obrazovanju odraslih
te prijevoz djelatnika Skole na posao i s posla,

knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu, vodenje blagajni¢ckog poslovanja,
izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode i unos u program zZupanijske
riznice (dva puta mjesec¢no), izrada izvjestaja: podnosenje obrasca JOPPD za svaku oporezivu i
neoporezivu isplatu primitka Poreznoj upravi,

izrada Zahtjeva za plaéanje racuna (PGZ) dva puta u mjesecu, placanje racuna putem internet
bankarstva, izrada izlaznih racuna i pradenje naplate, podizanje i polog gotovog novca,
suradnja s financijskim i drugim institucijama, knjizenje posl. dogadaja,

kontinuirano pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, stru¢nog usavrsavanja,
interneta, dnevnog i strucnog tiska,

seminar o aktualnostima proracunskog rac¢unovodstva i dr.

obracun potrebnih sredstava za placu: razlike plaéa —zamjene i dr., zahtjev za isplatu
naknade za bolovanje duZze od 42 dana, izraun tromjesecnog najpovoljnijeg prosjeka place
za koriStenje godiSnjeg odmora te pripremne radnje za obracun place,

obracun i isplata place na teret Ministarstva, obracun place na teret Skole, obracun dodatka
na placu za rad u obrazovanju odraslih te prijevoz djelatnika Skole na posao i s posla,
knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu, vodenje blagajnickog poslovanja,
izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode i unos u program Zupanijske
riznice (dva puta mjesec¢no), izrada izvjesStaja: podnosenje obrasca JOPPD za svaku oporezivu i
neoporezivu isplatu primitka Poreznoj upravi,

izrada i dostava polugodisnjeg Financijskog izvjestaja do 10.07.,

izrada lzvjestaja o izvrSenju financijskog plana za razdoblje od 1.01.-30.06. tekuce godine,
izrada Zahtjeva za placanje racuna (PGZ) dva puta u mjesecu, placanje racuna putem internet
bankarstva, izrada izlaznih racuna i praéenje naplate, podizanje i polog gotovog novca,
suradnja s financijskim i drugim institucijama, knjiZenje posl. dogadaja,

kontinuirano pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, stru¢nog usavrsavanja,
interneta, dnevnog i stru¢nog tiska.
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KOLOVOZ

e obracun potrebnih sredstava za placu: razlike placa — zamjene i dr., zahtjev za isplatu
naknade za bolovanje duZe od 42 dana, izracun tromjesecnog najpovoljnijeg prosjeka place
za koriStenje godiSnjeg odmora te pripremne radnje za obracun place,

e obracuniisplata pla¢e na teret Ministarstva, obracun place na teret Skole, obracun
otpremnina, obracun dodatka na plaéu za rad u obrazovanju odraslih te prijevoz djelatnika
Skole na posao i s posla,

e knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu, vodenje blagajni¢ckog poslovanja,
izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode i unos u program Zupanijske
riznice (dva puta mjesecno), izrada izvjesStaja: podnosenje obrasca JOPPD za svaku oporezivu i
neoporezivu isplatu primitka Poreznoj upravi,

e izrada Zahtjeva za pladanje racuna (PGZ) dva puta u mjesecu, pla¢anje racuna putem internet
bankarstva, izrada izlaznih racuna i praéenje naplate, podizanje i polog gotovog novca,
suradnja s financijskim i drugim institucijama, knjizenje posl. dogadaja,

e kontinuirano pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, stru¢nog usavrsavanja,
interneta, dnevnog i strucnog tiska.

d) NACIN VREDNOVANJA (POKAZATELII USPJESNOSTI)

Plan i program rada uskladen je s periodi¢nim aktivnostima koje se odvijaju kontinuirano.
Rezultat pojedine aktivnosti su razli¢ita izvjeSca te saZeti podaci koji u konacnici sluze kao mjerilo za
donosenje poslovnih odluka. Vrednovanje se provodi kontinuirano raznim analizama to¢nosti i
svrsishodnosti pojedinih podataka te izvjesStaja u cjelini.

Pokazatelj uspjesnosti je pravovremeno donosenje odluka i sastavljanje izvjestaja i planova
koji se redovito usvajaju na sjednicama Skolskog odbora, vrednuju se i od strane osnivaca Primorsko-
goranske Zupanije te Ministarstva znanosti i obrazovanja. Temeljem kontinuiranog, to¢nog i
pravovremenog rada voditelja raunovodstva ne bi bila moguéa daljnja nadogradnja kao izvora
informacija te je nuzno potrebna interakcija izmedu svih subjekata kojima su podaci potrebni za
globalno planiranje i izvjeStavanje.

Neprekidno se cjelokupno poslovanje uskladuje s zakonskom regulativom te se prate
ucestale promjene i ne propusta se ostvarivanje pogodnosti za Skolu u cjelini kao ni za sudionike svih
aktivnosti prema planu i programu obrazovne ustanove.

9. PLAN | PROGRAM OBRAZOVANJA ODRASLIH

Djelatnost obrazovanja odraslih regulirana je Zakonom o obrazovanju odraslih (NN 17/07) i
podzakonskim aktima: Pravilnikom o javnim ispravama u obrazovanju odraslih (NN 129/08);
Pravilnikom o standardima i normativima te nacinu i postupku utvrdivanja ispunjenosti uvjeta u
ustanovama za obrazovanje odraslih (NN 129/08); Pravilnikom o sadrZaju, obliku te nac¢inu vodenja i
¢uvanja andragoske dokumentacije (NN 129/08); te Pravilnikom o evidencijama u obrazovanju
odraslih (NN 129/09). Skola temeljem rje$enja Ministarstva znanosti, obrazovanja i $porta realizira
sljedeée programe u obrazovanju odraslih.

e Stjecanje srednje stru¢ne spreme u zanimanju voza¢ motornog vozila (rjesSenje: KI. UP/1-

602-07/01-01, Ur.br. 228-532-02-02/5-01-01)

e Stjecanje srednje strucne spreme u zanimanju Tehnicar cestovnog prometa (rjesenje: KI.

UP/1-602-07/01-01, Ur.br. 228-532-02-02/5-01-01)
e Prekvalifikacija za zanimanje voza¢ motornog vozila (rjesenje: KI. UP/1-602-07/01-01,
Ur.br. 228-532-02-02/5-01-01)
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e UsavrSavanje za instruktora voznje (rjeSenje: KI. UP/1-602-07/01-01, Ur.br. 228-532-02-

02/5-01-01)

e Program stjecanja pocetne kvalifikacije i periodicke izobrazbe vozaca (rjesenje
Ministarstva pomorstva, prometa i infrastrukture; Klasa: UP/I-340-01/13-07/07, Urbroj:

530-05-1-2-13-7)

Broj polaznika obrazovanja odraslih u sk. godini 2022./2023.

Tabli¢ni prikaz

... Br. polaznika koji su
. Broj upisanih vars .
Naziv programa R zavrsili obrazovanje ili
polaznika .
pojedini razred
Stjecanje srednje strucne 5 1
spreme Voza¢ motornog vozila
Stjecanje srednje strucne
spreme Tehnicar cestovnog 2 0
prometa
UsavrSavanje za instruktora 3 1
vozinje
Prekvalifikacija
Y . 3 0
Voza¢ motornog vozila
Prekvalifikacija za tehnicara 5 0
cestovnog prometa
Ubrzano stjecanje pocetne
et N 0 0
kvalifikacije vozaca
UKUPNO 15 5
- . Y 6 6
Ispiti za autotaksi vozaca

9.1. Materijalno-tehnicki uvjeti

Za realizaciju programa obrazovanja odraslih (skupne konzultacije, individualne konzultacije, ispiti)
Skola koristi ucionice i ostale prostore koji se koriste u redovnoj nastavi, ali u suprotnoj smjeni od
redovne nastave. Koriste se ucionicki i drugi prostori koje koristi samo Prometna $kola.

Ucionice za strukovne predmete:

Oznaka POVRSINA i
prostorije NAMJENA Posebna oprema, nastavna pomagala i
ucila u prostoriji ili na rasp.
ucionica | pomo¢ni
prostor
18 ucionica za cestovni promet 65,5 - raCunalo, LCD projektor, pristup internetu,
simulator digitalnog tahografa
19 ucionica za cestovni promet 58 - racunalo, LCD projektor, pristup internetu
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20 ucionica za PT promet 56 - racunalo, pristup internetu, LCD projektor
21 informaticka ucionica za 58 - 15 raéunala, LCD projektor, pristup internetu,
vjezbe iz strukovnih predmeta interaktivna ploca
22 ucionica cestovnih vozila 65 - presjeci motora, sklopovi motora
i strojarstva vozilo u presjeku, racunalo, pristup internetu,
LCD projektor
23 ucionica za ekonomsku i PT 48 - raunalo LCD projektor, pristup internetu
grupu predmeta
24 ucionica za vjezbe iz kemije, 51 - medicinska lutka, pribor za prvu pomog,
fizike, goriva i maziva, zastite laboratorijske posude i kemikalije, ucila za
okoli$a i prve pomoc¢i nastavu fizike
25 ucionica kemije, fizike, goriva i 51 - prijenosno rac¢unalo, LCD projektor, pristup
maziva, zastite okolisa i prve internetu
pomodi
Radne prostorije nastavnika
o .
n: POVRSINA Posebna oprema, nastavna
NAMJENA - -
ka pomagala i ucila u prostoriji ili
g:t utionica | pomo¢ni | Na raspolaganju
ori prostor
je
B2 radna soba nastavnika prometne i mala 22 pristup internetu, racunalo,
strojarske grupe, prostorija za sjednice zborni projektor
Skolskog odbora i Vijeca roditelja ca
C2 radna soba nastavnika za PT promet - 13 raCunalo, skener, pristup internetu,
pisac
radna soba za ispis svjedodzbi i za pristup internetu, racunalo, pisa¢
koordinatora driavne mature fotokopirni uredaj
radna soba za hrvatski jezik i - 26 AV ormar, 2 racunala, pristup

strane jezike

internetu, pisac, web kamera,
moderacijski kofer

radna soba voditelja autoskole i voditelja
obrazovanja odraslih

2 racunala, pristup internetu,
telefon, pisac
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Ostale prostorije

Oznak g ..
pr:s:?:r;e NAMJENA POVRSINA Posebna oprema, nastavna pom. i uila
u prostoriji ili na raspol.
ucionica pom.
prost.
radna soba za nastavnike
matematike
- . racunalo, pisa¢, telefon, pristup
6a administracija - 26 .
internetu,
— fotokopirni aparat, telefon, fax, racunalo
52 tajnistvo - 21 L P . P .
i pisac, pristup internetu
. telefon i racunalo, pristup internetu,
53 ravnatelj - 19 L P P
pisac
edagoginia 75 telefon, racunalo, pisa¢, pristup
pedagoein) internetu
50 soba za roditelje - 29
arhiva

9.2. Kadrovski uvjeti

9.2.1. Nastavnici

Za izvodenje programa obrazovanja odraslih u skladu s kadrovskim uvjetima utvrdenima programima
obrazovanja angazirat ¢e se nastavnici iz redovnog procesa obrazovanja. Popis nastavnika iz
redovnog procesa obrazovanja nalazi se na stranici 16-20.

U slu¢ajevima koje predvida ¢l. 27 Kolektivnog ugovora za zaposlenike srednjoskolskih ustanova te €l.
107. stavak 5 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (N.N. 87/08.) prijavit ¢e se

Uredu drZavne uprave potreba za nastavnikom.

9.2.2. Voditelj obrazovanja odraslih

Poslove voditelja obrazovanja odraslih obavljat ée Lara Sare, stru. spec. ing. traff.

9.2.3. Ostali zaposlenici

Administrativne poslove vezane uz obrazovanje odraslih kao i unoSenje podataka u Zajednicki
upisnik ustanova (e-matica) obavljat ée Irena Candrli¢. Ratunovodstvene poslove vezane uz proces
obrazovanja odraslih obavljat ¢e voditeljica racunovodstva Linda Perusic, dipl. oec.
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9.3. Polaznici

Upis polaznika u program obrazovanja odraslih obavlja se na temelju odluke Skolskog odbora.
Odlukom se utvrduje nacin upisa polaznika, rokovi upisa i pocetak nastave.

9.3.1. Plan upisa u sk. god. 2022./2023.

a) Program prekvalifikacije za zanimanje Voza¢ motornog vozila

Rokovi upisa Planirani broj Planirani broj polaznika | Planirani pocetak nastave
skupina
Rujan/listopad 2022. 1 24 6. listopada 2022.
veljac¢a/ 2023. 1 24 8. veljace 2023.
UKUPNO 2 48 -

b) Program prekvalifikacije za zanimanje Tehnicar cestovnog prometa

Rokovi upisa Planirani broj Planirani broj polaznika | Planirani pocetak nastave
skupina
Rujan/listopad 2022. 1 12 6. listopada 2022.
veljaca/ 2023. 1 8 8. veljace 2023.
UKUPNO 2 20 -

c) Program stjecanja srednje stru¢ne spreme u zanimanju voza¢ motornog vozila

Rokovi Planirani broj skupina Planirani broj polaznika Pocetak
upisa nastave
1. razred 2. razred 3. razred 1. razred 2. razred 3. razred

6.
rujan 1 1 1 15 5 5 listopada
2022. 2022.

UKUPNO 3 25
d) Program stjecanja srednje stru¢ne spreme u zanimanju Tehnicar cestovnog prometa
Rokovi upisa Planirani broj skupina Planirani broj polaznika Pocetak

144




1. 2. 3. 4, 1. 2. 3. 4, nastave
razred razred razred razred razred razred razred razred
6.

. 1 1 1 - 10 3 3 listopad
rujan 2022. 22022,
sijeanj/veljaca/ i i i 1 i i i 8 8.0Zujka

oZujak 2023.

2023.
UKUPNO 4 24

e) Program periodicke izobrazbe vozaca

Upisi su kontinuirano tijekom cijele Skolske godine. Tecaj ¢e se u pravilu organizirati za grupu koja

broji najmanje 5 polaznika.

f) Usavrsavanje za instruktora voZnje B kategorije

Rokovi upisa

Planirani broj

Planirani broj polaznika

Planirani pocetak nastave

skupina
6. listopada 2022.
rujan/listopad 2022. 1 15
veljaca/oZujak 1 10 15. oZujka 2023.
2023.
UKUPNO 2 35

g) Instruktor vozZnje ostalih kategorija (A, C, C+E, D)

Upisi su kontinuirano. Nastava pocinje pocetkom svakog mjeseca osim mjeseca sijecnja i travnja, ako
je formirana skupina od min. dva polaznika za svaku kategoriju.

9.4. ODLUKA O UPISU POLAZNIKA OBRAZOVANJA ODRASLIH ZA SK. GOD. 2022./2023.

9.4.1 Prijave za upis, upis i pocetak nastave

a) jesenski upisni rok
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- prijave za upis: do 5. listopada 2022. godine
- upis i pocetak nastave: 6. listopada 2022.

b) zimski upisni rok

- prijave za upis: do 7. veljace 2023. godine
- upis i pocetak nastave: 8. veljace 2023.

9.4.2 Programi obrazovanja odraslih, godisnji planirani broj polaznika i uvjeti upisa
1. PROGRAM STJECANJA SREDNJE STRUCNE SPREME

1.1. VOZAC MOTORNOG VOZILA - 25 polaznika po razredu

Uvjeti upisa:

- zavrseno osnovnoskolsko obrazovanije ili srednjoskolsko obrazovanje nize razine;

- navr$enih 15 god. starosti;

- svjedodzba lijecnika medicine rada o zdravstvenoj sposobnosti za zanimanje vozac
motornog vozila.

1.2. TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA 24 polaznika

Uvjeti upisa:

- zavrSena osnovna Skola i navrsenih 15 godina ili srednjoskolsko obrazovanje nize
razine;

- lije€nicko uvjerenje kojim se utvrduje da je polaznik sposoban obavljati poslove
tehnicara cestovhom prometa.

2. PROGRAM PREKVALIFIKACUE

2.1. VOZAC MOTORNOG VOZILA - 48 polaznika

Uvjeti upisa:

- navr$enih 15 god. starosti;

- zavrseno srednjoskolsko obrazovanije iste razine;

- poloZen vozacki ispit za upravljanje vozilom C kategorije ili poloZen vozacki ispit za
upravljanje vozilom B kategorije;

- uvjerenje o dusevnoj i tjelesnoj sposobnosti za upravljanje vozilom C kategorije.

Napomena: Za polaznike koji upiSu program prekvalifikacije utvrduju se razlike strukovnih i
opceobrazovnih predmeta izmedu veé steCenog zanimanja i programa obrazovanja za stjecanje
strukovne kvalifikacije voza¢ motornog vozila. Prije pocetka izvodenja nastave polaznik dobiva
Odluku o razlikovnim ispitima.

2.2. TEHNICAR CESTOVNOG PROMETA - 20 polaznika
Uvjeti upisa:
- najmanje 17 godina Zivota;
- zavrSena srednja Skola iste razine;
- lijecnicko uvjerenje kojim se utvrduje da je polaznik sposoban obavljati poslove tehnic¢ara
cestovnog prometa.

Napomena: Za polaznike koji upiSu program prekvalifikacije utvrduju se razlike strukovnih i
opceobrazovnih predmeta izmedu veé steCenog zanimanja i programa obrazovanja za stjecanje
strukovne kvalifikacije tehnic¢ar cestovnog prometa. Prije pocCetka izvodenja nastave polaznik dobiva
Odluku o razlikovnim ispitima.
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3. PROGRAM USAVRSAVANIJA ZA INSTRUKTORA VOZNIJE »B“ KATEGORIE - 35 polaznika
Uvjeti upisa:

- zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje u sektoru cestovnog prometa;

- posjedovanje valjane vozacke dozvole za B kategoriju najmanje 2 godine;

- visoka ili visa stru¢na sprema u cestovnom prometu (ing. cestov. Prom., dipl. ing. cestov. Prom.,
prvostupnik ili strucni specijalist inZenjer cestov. prometa)

- uvjerenje o dusevnoj i tjelesnoj sposobnosti za instruktora voznje.

4. INSTRUKTORI VOZNJE ,A“, ,C1%,,C“, ,C+E, ,D“ KATEGORIE — KONTINUIRANE PRIJAVE
Uvjeti upisa:

- zavr$en program usavrsavanja za instruktora voznje ,,B“ kategorije

- valjana vozacka dozvola za odgovarajucu kategoriju najmanje 1 godinu.

5. TECAJ PERIODICKE IZOBRAZBE VOZACA (KOD 95) - KONTINUIRANE PRIJAVE
Uvjeti upisa:
- u skladu s Pravilnikom o pocetnoj i periodickoj izobrazbi vozaca (NN 50/18)

6. PROVEDBA ISPITA ZA AUTOTAKSI VOZACA - KONTINUIRANE PRIJAVE
Uvjeti za polaganje ispita:
- u skladu s Pravilnikom o pocetnoj i periodi¢koj izobrazbi vozaca (NN 50/18)

9.5. Organizacija nastave

Svi programi izvode se konzultativno-instruktivnom nastavom. Skupne konzultacije izvode se s
cijelom obrazovnom skupinom i obvezne su za sve polaznike. Skupne konzultacije organiziraju se u
pravilu u popodnevnim satima po najviSe 4 nastavna sata dnevno za jednu obrazovnu skupinu.
Individualne konzultacije organiziraju se prema potrebi polaznika i u dogovoru predmetnog
nastavnika i polaznika. Pracenje uspjeSnosti i ocjenjivanje obavlja se tijekom nastave i prilikom
polaganja ispita za svaki pojedini predmet. Raspored polaganja ispita objavljuje se na oglasnoj ploci i
mrezZnim stranicama $kole na pocetku svakog mjeseca za tekuci mjesec.

9.5.1. Nastavni planovi:

Stjecanje srednje strucne spreme - Voza¢ motornog vozila

1. razred 2. razred 3. razred Obra
zova
nje
Redo Obrazovanje Red Obrazovanje Red Obrazovanje odraslih odra
vno odraslih ovn odraslih ovn slih
. obra o o (uku
Naziv predmeta zova [ UKU | grup | indivi [ obr | UKU | gru | indiv [ obra [ UK | gru | individu | pno
nje PNO ne dual azo PNO | pne | idual | zova | UP | pne alne sati)
kﬁnz ne vanj kon ne nje | NO | kon | konzulta
uij:C konz e zult konz zult cije
ultac acij | ultac acij
ije e ije e
1. | Hrvatskijezik 105 | 53 35 18 105 53 35 18 9% | 48 | 32 16 154
2. | Stranijezik 70 35 23 12 70 35 23 12 64 | 32 | 21 11 102
3. | Povijest 70 35 | 23 12 / 0 / / 0 / / 35
4. | Politika i gospod. / 0 / / / 0 / 64 | 32 | 21 11 32
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5. | Tiel.izdr. kultura 70 35 23 12 70 35 23 12 64 32 | 21 11 102
5. | Vjeronauk/Etika 35 18 12 6 36 18 12 6 32 16 11 5 52
6. | Geografija* 70 35 23 12 70 35 23 12 0 70
7. | Matematika 70 35 23 12 70 35 23 12 64 | 32 | 21 11 102
8. | Fizika 70 35 23 12 / 0 / / / 0 35
9. Racunalstvo 70 35 23 12 / 0 / / / 0 / / 35
10 | Osn. prijevozai

orijenosa 70 35 23 12 / 0 / / / 0 / / 35
11 Goriva i maziva 70 35 23 12 / 0 / / / 0 / / 35
12| Cestovna vozila 105 | 53 [ 35 | 18 | 70| 35 [ 23| 12 | ea | 322w 11/ | 120
13 | Prvapomocu

cest. prom. / 0 / / 35 18 12 6 / 0 / / 18
14 | Prometna kultura / 0 / / 70 35 23 12 / 0 / / 35
15 | Propisi u cest.

prometu / 0 / / 70 35 23 12 / 0 / / 35
16 | Prijevoz tereta / 0 / / / 0 / / 96 48 32 16 48
17 | Prijevoz putnika / 0 / / / 0 / / 64 32 21 11 32
18 Prometna

poomet / 0 / / / 0 / / 64 | 32 | 21 11 32
19 | Prakticna 70 | 70 | 10 | 60 | 245 | 245 | 10 | 235 | 224 | 2 | 10 | 214 | 530

nastava 4
24 | Uprav. motor. / / / / / / / 45 individualno****

voz. C kateg.**

IZBORNA NASTAVA: / / / / / / 0 0
A. Drugi strani jezik 70 35 23 12 70 35 23 12 64 32 21 11 105
B. Prometna
infrastruktura

C. Tehnologija
prijevoza

Ukupno: | 1015 | 544 | 322 | 162+ 981 614 | 253 | 126+ 100 60 | 253 | 125+214 | 1753
60 235 5 2

*sadrzi jedan sat geografije i jedan sat
prometne geografije

**35 sati u funkciji zavrsnog ispita

***Za polaznike obrazovanja odraslih obvezna je B
kategorija i uvjerenje o
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dusevnoj i tjelesnoj sposobnosti za upravljanje

vozilom C kategorije

****Nastava se realizira pojedina¢no na vozilu C kategorije

Stjecanje srednje strucne spreme

- Tehnicar cestovnog prometa

NASTAVNI PLAN

A. OPCEOBRAZOVNI DIO

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati

PREDMETI 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
Tjedno Godisnje Tjedno Godisnje Tjedno Godisnje Tjedno Godisnje
Hrvatski jezik 4 140 4 140 3 105 3 96
Strani jezik 2 70 2 70 2 70 2 64
Povijest 2 70 2 70
Vjeronauk/Etika 1 35 1 35 1 35 1 32
Geografija 2 70 1 35
TZK 2 70 2 70 2 70 2 64
Matematika 4 140 4 140 3 105 3 96
Fizika 2 70
Kemija 2 70
Politika/gospodarstvo 2 64
UKUPNO SATI A. 735 560 385 416
B. POSEBNI STRUCNI DIO
B1. STRUKOVNO-TEORISKI PREDMETI
Tjedni i godisnji broj nastavnih sati
I. POSEBNI STRUKOVNI DIO 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
Tjedno Godisnje Tjedno Godisnje Tjedno Godisnje Tjedno Godisnje
Osnove prijevoza i prijenosa 2 70
Prijevoz tereta 2 70 2 70 2 64
Poslovanje tvrtke u cestovhom 2 70 1 64
prometu
Inteligentni transportni sustavi 2 70
Prijevoz putnika 2 96
Ekonomika prometa 2 64
Propisi u cestovnom prometu 2 70
Prometna tehnika 3+2V 175 3+2V 160
Ekologija u prometu 1 35 1 35
Prva pomo¢ u cestovhom 1 35
prometu
Ceste i cestovni objekti 2+2V 140
Prometna geografija 1 35
Graf. komunikacije u prometu 1+1V 70
Cestovna vozila 1 35 1 35 2 70
Racunalstvo 1+1V 70
Uc¢enje temeljeno na radu 3 105 2 70 3 96
UKUPNO SATI POSEBNI 280 455 595 544
STRUKOVNI DIO
SVEUKUPNO SATI A+B+C 29+2V 1085 26+2V+3 1085 26+2V+2 1050 25+4V+3 1024
PN PN PN
Tjedni i godisnji broj nastavnih sati
1. IZBORNI STRUKOVNI 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
PREDMETI
Tjedno Godisnje Tjedno Godisnje Tjedno Godisnje Tjedno Godisnje
Strani jezik u struci 2 70 2 70 2 70 2 64
Psihologija rada 2 70
Komunikologija 2 70
Statistika 2 70
Fizika 2 70 2 70 2 64
Poduzetnistvo 2 64
UKUPNO SATI IZBORNIH 70 70 70 64
STRUKOVNIH PREDMETA
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UKUPNO SATI B1.

B2. PRAKTICNA NASTAVA

PRAKTIENA NASTAVA

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati

1. razred

2. razred

3. razred

4. razred

Tjedno

Godisnje

Tjedno

Godisnje

Tjedno

Godisnje

Tjedno

Godisnje

Prakti¢na nastava

105

70

96

UKUPNO SATI B2.

Udio izbor.strukov.pred./bodova
u ukup.fondu %

UKUPNO SATI B1 + B2

Udio strukovnih predmeta u
ukupnom fondu %

C. ZAVR3NI RAD

UKUPNO BODOVA C.

SVEUKUPNO SATI/BODOVA
A+B+C
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Nastavni plan za konzultativno-instruktivnu nastavu ili dopisno-konzultativnu nastavu

1.RAZRED 2.RAZRED 3.RAZRED 4.RAZRED
Nast: i dmeti
astavni predmeti RN | 00 SK K RN 00 sK K RN 00 K K RN 00 SK K
Hrvatski jezik 140 70 47 23 140 70 47 23 105 58 35 23 96 48 32 16
Strani jezik 70 35 23 12 70 35 23 12 70 35 23 12 64 32 21 10
Povijest 70 35 23 12 70 35 23 12
Vjderonauk/Etika 35 18 12 6 35 18 12 6 35 18 12 6 32 16 11 5
Geografija 70 35 23 12 35 18 11 5
TZK 70 35 23 12 70 35 23 12 70 35 23 12 64 32 21 11
Matematika 140 70 47 23 140 70 47 23 105 58 35 23 96 48 32 16
Fizika 70 35 23 12
Kemija 70 35 23 12
Politika i 64 0 21 11
gospodarstvo
A.UKUPNO SATI 735 368 244 124 560 280 198 100 385 274 128 70 416 240 159 92
B. POSEBNI STRUKO.
DIO
Osnove prijev.prijen. 70 35 23 12
Prijevoz tereta 70 35 23 12 70 35 23 12 64 32 21 11
Poslov.tvrtke u 70 35 23 1 64 48 1143 5
cestov.promu 2V
Inehg@t.transportm 70 35 23 1
sustavi
Prijevoz putnika % 64 W3y
2V
Ekonomika prometa 64 32 21 11
Propisi u
70 35 23 12
cesto.prometu
. 35+ 32+6
Prometna tehnika 175 123 70V 17 160 112 av 16
Ekologija u prometu 35 18 12 6 35 18 12 6
Prva pomoc¢ u 35 18 12 6
cestovnom prometu
Ceste i cestovni 23+
140 105 12
objekti 70V
Prometna geografija 35 18 12 6
Graficke
komunikacije u 70 12+ 47 6
35V
prometu
Cestovna vozila 35 18 12 6 35 18 12 6 70 35 23 12




Racunalstvo 70 12+ 47 6

35V
:J:dee temeljeno na 105 105 105 70 70 70 % % %
UKUPNO SATI B 280 165 141 36 ass 317 269 48 595 368 290 77 544 384 330 54
1ZBORNI PREDMETI
Strani jezik u struci 70 35 23 12 70 35 23 12 70 35 23 12 64 32 21 1
Psihologija rada 70 35 23 12
Komunikologija 70 35 23 12
Statistika 70 35 23 12
Fizika 70 35 23 12 70 35 23 12 64 32 21 1
Poduzetnistvo 64 32 21 11
ﬂ':;':’l'i" izborni 70 35 23 12 70 35 23 12 70 35 23 12 64 32 21 1
i:;fg PNO SATI 1085 | 568 408 172 | 1085 | 632 490 160 | 1050 | 677 441 159 1024 | 656 510 157

RN — redovita nastava OO0 - obrazovanje odraslih
SK — skupne konzultacije IK —individualne konzultacije

UsavrSavanje za instruktora voznje -, A“, ,B“ ,C“, ,C+E“ i ,D“ kategorije

UsavrSavanje za instruktora voznje ,,B“ kategorije

Pregled nastavnih predmeta — konzultativno-instruktivna nastava

Konzultacije
Redni broj Nastavni predmeti
Skupne Pojedinacne Ukupno

1 Poznavanje prometmh 20 10 30

propisa
5 Psihologija E)o.ducavanja 35 15 50

voZnje
3. Poznavanje vozila 20 10 30
4 Prometna tehnika 35 15 50
5 Meto.dlk? r)astave p'rometr_nh 35 15 50

propisa i sigurnosnih pravila

6. Metodika nastave upravljanja 30 60" 90
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vozilom s vjezbama

UKUPNO 175 125 300
*VjeZbe iz metodike nastave upravljanja vozilom ,B“ kat. — po kandidatu.
UsavrSavanje za instruktora voznje ,,A“ kategorije
Pregled nastavnih predmeta — konzultativno-instruktivna nastava
Konzultacije
Redni broj Nastavni predmeti
Skupne Pojedinacne Ukupno
1. Poznavanje vozila 7 3 10
5 Me'tod'lké nastave; prom: 7 3 10
propisa i sigurnosnih pravila
3 Metodlkg nasta\{evupravljanja 10 20" 30
vozilom s vjezbama
UKUPNO 24 26 50
Usavrsavanje za instruktora voznje , C“ kategorije
Pregled nastavnih predmeta — konzultativno-instruktivna nastava
Konzultacije
Redni broj Nastavni predmeti
Skupne Pojedinacne Ukupno
1. Poznavanje vozila 7 3 10
Metodika nastave
2. prom. propisa i 7 3 10
sigurnosnih pravila
Metodika nastave
3. upravljanja vozilom s 10 20" 30
vjezbama
UKUPNO 24 26 50

*Vjezbe iz metodike nastave upravljanja vozilom C kategorije — po kandidatu
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UsavrSavanje za instruktora voznje ,,C+E“ kategorije

Pregled nastavnih predmeta — konzultativno-instruktivna nastava

Konzultacije

Redni broj Nastavni predmeti
Skupne Pojedinacne Ukupno
1. Poznavanje vozila 7 3 10
Metodika nastave
2. prom. propisai 7 3 10
sigurnosnih pravila
Metodika nastave
3. upravljanja vozilom s 10 20" 30
vjezbama
UKUPNO 24 26 50
*Vjezbe iz metodike nastave upravljanja vozilom— po kandidatu
UsavrSavanje za instruktora voznje ,,D“ kategorije
Pregled nastavnih predmeta — konzultativno-instruktivna nastava
Konzultacije
Redni broj Nastavni predmeti
Skupne Pojedinacne Ukupno
1. Poznavanje vozila 7 3 10
Metodika nastave
2. prom. propisa i 7 3 10
sigurnosnih pravila
Metodika nastave
3. upravljanja vozilom s 10 20" 30
vjezbama
UKUPNO 24 26 50

*Vjezbe iz metodike nastave upravljanja vozilom D kat. — po kandidatu
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9.5.3. Nastavni programi

Ubrzani nacin stjecanja pocetnih kvalifikacija za obavljanje prijevoza tereta i putnika

- Teorijski dio:

ZAJEDNICKI SADRZAJ: 105 nastavnih sati

Red. NASTAVNO OCEKIVANI REZULTATI x
br. PODRUCIE (znanja i vjestine) NASTAVNI SADRZAJI SATI
1 UsavrSavanje -Znati obiljezja prijenosnih sustava -Poznavanje obiljezja prijenosnih
racionalne voznje, radi njihove optimalne iskoriStenosti | sustava radi njihove optimalne
koja se temelji na -Poznavati tehnicka obiljezja i rad iskoriStenosti: dijagrami okretnog
prometnim propisima | sigurnosnih kontrola za nadzor nad momenta, snage i specificne
i sigurnosnim vozilom, poznavati smanjenje potrosnje motora, optimalno 4
pravilima habanja i svodenje na minimum te koriStenje brojaca okretaja,
znati sprjecavanja smetnji u radu optimalni broj okretaja pri
pojedinih uredaja na vozilu. promjeni brzine, dijagrami omjera
-Znati postupke u sluéaju kvara prijenosa mjenjaca
vozila
- Znati natine optimizacije potrosnje | - Poznavanje tehnickih obiljeZja i
goriva primjenom znanja iz tocke 1.i | rada sigurnosnih kontrola za
2. nadzor nad vozilom, smanjenje
habanja na minimum i
sprjeCavanja smetnji u radu:
specifi¢nosti hidraulickog
vakuumskog sustava servo 4
kocnica, ogranicenje koristenja
kocnica i usporivaca, kombinirano
koristenje kocnica i usporivaca,
bolje koristenje omjera brzine i
prijenosa, koristenje inercije
vozila, usporavanje i koc¢enje na
nizbrdici, postupci u slucaju kvara.
- Sposobnost optimizacije
potrosnje goriva: optimizacija
potros$nje goriva primjenom
znanja iz tocaka 1.1.i 1.2. 4
2. Primjena propisa -Znati propise o radnom vremenu -Poznavanje propisa kojima je
mobilnih radnika i poznavati uredeno: maksimalno radno
posljedice neprimjenjivanja Uredaba | vrijeme u podrudju prijevoza,
EU. nacela, primjena i posljedice
-Znati duZnosti i prava vozaca u primjene Uredbe Vijeéa 4
pogledu edukacije vozaca 1985/3820/EEZ od 20. prosinca
1985. o uskladivanju odredenog
socijalnog zakonodavstva u vezi s
cestovnim prijevozom (SL L br. 370
od 31.12.1985, str. 1)
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- Uredbe Vije¢a 1985/3821/EEZ od
20. prosinca 1985. o tahografu
(nadzornom uredaju) u cestovnom
prometu (SL L br. 370 od
31.12.1985, str. 8) sa svim
izmjenama i dopunama; kazne za
nekoriStenje, neispravno
koristenje ili neovlasteno
rukovanje tahografom;

- Poznavanje socijalnih uvjeta u
cestovhom prijevozu, prava i
duZnosti vozaca u pogledu
pocetnih kvalifikacija i periodi¢ke
izobrazbe.

Zdravlje, sigurnost na
cesti i zastita okolisa,
usluga, logistika

-Znati rizike pri upravljanju vozilom
na prometnici i ozljede koje se mogu
desiti na radu

- Upoznavanje vozaca s rizicima na
cesti i ozljedama na radu: svijest
vozaca o opasnostima na cesti,

- vrste ozljeda na radu u
djelatnosti prijevoza, statistika o
prometnim nesre¢ama na cesti,
sudjelovanje vozaca teretnih vozila
i autobusa u prometnim
nesre¢ama, posljedice po ljudske
Zivote,

- Materijalne i financijske
posljedice ozljedivanja u prometu

-Poznavati mogucnosti sprecavanja
kriminaliteta i trgovine ljudima, te
znati posljedice za vozaca

-znati pravila sigurnog rukovanja
teretom i osobnu zastitu pri
rukovanju teretom

-Znati osnovna pravila zdrave
prehrane i djelovanje alkohola,
droge i ostalih ovisnosti na vozaca i
sigurnost odvijanja prometa

-Znati utjecaj umora i stresa na
vozaca u prometu

-Znati se ponasati u kriznim
situacijama na prometnici

-Znati pruZiti prvu pomoc¢
ozlijedenima u prometnim
nesre¢ama, te znati pravila
evakuacije putnika iz vozila

-Znati prilagoditi svoje ponasanje
zbog ugleda poduzece, te znati
vaznost standarda usluge vozaca za
vaznost daljnjeg poslovanja sa

- Sposobnost sprjecavanja
kriminaliteta i trgovine ljudima:
opce informacije, posljedice za
vozace, preventivne mjere,
kontrolni popis, propisi o
odgovornosti prijevoznika.

- Sposobnost sprecavanija fizic¢kih
rizika: ergonomska nacela, rizicne
kretnje ili drzanje tijela, fizicka
spremnost

- Vjezbe rukovanja teretom,
osobna zastita.

- Svijest o vaznosti fizicke i
mentalne sposobnosti: nacela
zdrave, uravnotezene prehrane,
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korisnikom usluga

- Djelovanje alkohola, droga ili
drugih tvari, koje mogu utjecati na
ponasanje, simptomi, uzroci

- Utjecaj umora i stresa, klju¢na
uloga temeljnog ciklusa
rad/odmor.

- Sposobnost procjenjivanja krizne
situacije: ponasanje u izvanrednim
situacijama, ocjena stanja,
izbjegavanje komplikacija
prometne nesrece,

- Pozivanje pomodi, pomo¢
ozlijedenima i pruzanje prve
pomoci,

- Ponasanje u slucaju pozara,
evakuacija putnika iz teretnog
vozila/autobusa

- Osiguravanje sigurnosti putnika,
ponasanje u slu¢aju napadai
osnovna nacela pripreme izvjeséa
o nesredi.

-Sposobnost prilagodbe ponasanja
poboljsanju ugleda poduzeca:
ponasanje vozaca i ugled poduzeca

-Vaznost standarda usluga vozaca
za poduzece, uloge vozaca i osoba
s kojima je vozac u kontaktu ili s
kojima se susrece, odrzavanje
vozila, organizacija rada,

- Komercijalne i financijske
posljedice spora

SVEUKUPNO:

105
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Ubrzani nacin stjecanja pocetnih kvalifikacija za obavljanje prijevoza tereta (C1, C1+E, C,

C+E)

Poseban sadrzaj: 35 nastavnih sati

NAPOMENA: Kandidati koji obavljaju prijevoz tereta i posjeduju SSO o pocetnim kvalifikacijama, a
Zele obavljati prijevoz putnika ili obrnuto, nisu duzni polagati dio ispita za pocetne kvalifikacije koji je
zajednicki, nego samo dio koji nisu polagali.

Red. NASTAVVNO OCEKIVANI REZULTATI NASTAVNI SADRZAJI SATI
Br. PODRUCIE (znanje i vjestine)
1 UsavrSavanje -Znati pravila ukrcaja tereta na -Sposobnost ukrcaja vozila uz
racionalne voznje, vozilo, te ponasanje vozila tijekom postivanje sigurnosnih pravila i
koja se temelji na prijevoza ispravno koristenje vozila: sile koje 2
prometnim propisima | -Znati posljedice prekrcaja vozila utjecu na vozilo u kretanju,
i sigurnosnim -Znati pravila opterecenja vozila i
pravilima utjecaj na stabilnost kretanja ~Koriétenje omjera prijenosa
-Znati tehnike osiguranja tereta na mjenjaa u skladu s opterecenjem
vozilu, pricvricivanja, pritezanje i vozila i osobinama ceste, izratun 2
privezivanje korisnog opterecenja vozila ili
kombinacije,
-Izra¢un ukupnog obujma,
raspodjela optereéenja, -posljedice
preopterecenja osovine. 2
-Stabilnost i teziste vozila
4
-Glavne kategorije tereta koje
zahtijevaju pri¢vrséivanje, tehnike
pritezanja i privezivanja, koristenje
remenja za pricvrséivanje, 5
koristenje priteznih uredaja,
koristenje opreme za rukovanje
teretom, postavljanje i skidanje
cerade ili nepromocive tkanine.
2. Primjena propisa -Znati propise o prijevozu tereta - Poznavanje propisa koji ureduju
-Znati vaznost i znacenja Konvencija prijevoz tereta: licencije za
u prijevozu tereta obavljanje djelatnosti prijevoza,
-Znati postupak prelaska grani¢nog obveze na temelju standardnih 4
prijelaza ugovora za prijevoz tereta,
priprema dokumenata koji ¢ine
ugovor za prijevoz
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-Medunarodne prijevozne
dozvole, obveze na temelju
Konvencije o ugovoru za
medunarodni prijevoz tereta
cestom, priprema medunarodnog
teretnog lista,

-PrelaZenje grani¢nog prijelaza,
otpremnicka poduzeca, posebni
prateéi dokumenti za teret

Zdravlje, sigurnost na
cesti i zaStita okolisa,
usluga, logistika

-Znati organizaciju gospodarskog
okruZenja i organizaciju trzista
-Znati nacine organizacije prijevoza
tereta

-Pratiti promjene u gospodarskoj
grani

-Poznavanje gospodarskog
okruZenja cestovnog prijevoza
tereta i organizacije trzista:
cestovni prijevoz u odnosu na
druge nacine grane prometa
(trziSno natjecanje, otpremnici)

- Razlicite aktivnosti u cestovhom
prijevozu (javni prijevoz, prijevoz
za vlastite potrebe, pomocne
aktivnosti u prijevozu),

- Organizacija glavnih vrsta
prijevoznih poduzeéa i pomoc¢nih
aktivnosti u prijevozu, razliite
prijevozne specijalizacije (cisterne,
prijevoz pri odredenoj
temperaturi, itd.)

- Promjene u gospodarskoj grani
(razvoj usluga, multimodalni
teretni prijevoz, koristenje
podizvodaca, itd.)

SVEUKUPNO

35

Ubrzani nacin stjecanja pocetnih kvalifikacija za obavljanje prijevoza putnika (D, D+E)
Poseban sadrzaj: 35 nastavnih sati

NAPOMENA: Kandidati koji obavljaju prijevoz tereta i posjeduju SSO o pocetnim kvalifikacijama, a
Zele obavljati prijevoz putnika ili obrnuto, nisu duzni polagati dio ispita za pocetne kvalifikacije koji je
zajednicki, nego samo dio koji nisu polagali.
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Red. | NASTAVNO OCEKIVANI REZULTATI NASTAVNI SADRZAJI SATI
Br. PODRUCIE (znanja i vjestine)
1. Usavrsavanje - Znati pravila sigurnog i udobnog
racionalne vozZnje, prijevoza putnika - Sposobnost osiguravanja
koja se temelji na - Znati vaznost poloZaja vozila na sigurnosti i udobnosti putnika:
prometnim propisima | cestii prilagodbu sigurnom kocenju prilagodavanje uzduznom i )
i sigurnosnim - Znati upravljati vozilom s tehnikom | bocnom kretanju, postivanje
pravilima prevjesa ostalih sudionika u prometu
- Znati koristiti posebnu
infrastrukturu na prometnici - Podjela cesta 2
- PoloZaj vozila na cesti )
- Sigurno kocenje 2
-Upravljanje prevjesom, 2
- KoriStenje posebnih
infrastruktura (javne povrsine, 2
vozne trake za posebne svrhe),
- RjeSavanja nesuglasja izmedu
sigurne voznje i ostalih uloga 2
vozaca,
-Interakcija i komunikacija s )
putnicima,
-Osobitosti odredenih skupina 5
putnika (invalidne osobe, djeca)
2. Primjena propisa - Znati propise o prijevozu putnika i - Poznavanje propisa o prijevozu )
nacela koristenja sigurnosne opreme | putnika
- Prijevoz posebnih skupina )
putnika,
- Sigurnosna oprema u
autobusima, sigurnosni pojasevi, 3
opterecenje vozila
3. Zdravlje, sigurnostna | - Poznavati g?spodar’sk?‘?kruzenje -I3I<ozrjav§nje gospodarsliog
cesti | zagtita okolia, ceftovnoghprljlevoza i tr'2|ste o ru;lienj.a cestgvngg prlvj'evvoza 2
usluga, logistika prueyozm usluga u prijevozu putnika i organizacija trzista:
putnika
-Cestovni prijevoz putnika u
odnosu na druge nacine prijevoza 5
putnika (zeljeznica, osobni
automobil),
-Razlicite djelatnosti u vezi s
cestovnim prijevozom putnika, 2
-Prelazak granica (medunarodni 2
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prijevoz),

-Organizacija glavnih vrsta

poduzeca za cestovni prijevoz 2
putnika
SVEUKUPNO 35
Periodicka izobrazba voza¢a motornih vozila u prijevozu tereta (C1, C1+E, C, C+E)
Fond sati: 35 nastavnih sati
Red. NASTAVNO OCEKIVANI REZULTATI .
br. PODRUCIE (znanja i vjestine) NASTAVNI SADRZAJI SATI
1. Usavrsavanje -Znati obiljezja -Poznavanje obiljezja prijenosnih sustava
racionalne voznje, prijenosnih sustava radi radi njihove optimalne iskoristenosti:
koja se temelji na njihove optimalne dijagrami okretnog momenta, snage i
prometnim propisima | iskoriStenosti specificne potrosnje motora, optimalno
i sigurnosnim -Poznavati tehnicka koriStenje brojaca okretaja, optimalni broj
pravilima obiljeZja i rad sigurnosnih | okretaja pri promjeni brzine, dijagrami
kontrola za nadzor nad omjera prijenosa mjenjaca
vozilom, poznavati -Poznavanje tehnickih obiljeZja i rada
smanjenje habanjai sigurnosnih kontrola za nadzor nad vozilom,
svodenje na minimum te | smanjenje habanja na minimum i
znati sprjecavanja smetnji | sprjecavanja smetnji u radu: specificnosti 7
u radu pojedinih uredaja hidraulickog vakuumskog sustava servo
na vozilu. koc¢nica, ogranicenje koristenja kocnica i
-Znati postupke u slu€aju | usporivaca, kombinirano koristenje kocnica i
kvara vozila usporivaca, bolje koristenje omjera brzine i
- Znati nacine optimizacije | prijenosa, koristenje inercije vozila,
potrosnje goriva usporavanje i kocenje na nizbrdici, postupci u
primjenom znanja iz slucaju kvara.
tocke 1.1 2. -Sposobnost optimizacije potrosnje goriva:
optimizacija potrosnje goriva primjenom
znanja iz tocaka 1.1.i 1.2.
2. Primjena propisa -Znati propise o radnom -Poznavanje propisa kojima je uredeno:
vremenu mobilnih maksimalno radno vrijeme u podrucju
radnika i poznavati prijevoza, nacela, primjena i posljedice
posljedice primjene Uredbe Vije¢a 1985/3820/EEZ od
neprimjenjivanja Uredaba | 20. prosinca 1985. o uskladivanju odredenog
EU. socijalnog zakonodavstva u vezi s cestovnim
-Znati duznosti i prava prijevozom (SL L br. 370 od 31.12.1985, str.
vozaca u pogledu 1) 7
edukacije vozaca - Uredbe Vijeca 1985/3821/EEZ od 20.
prosinca 1985. o tahografu (nadzornom
uredaju) u cestovhom prometu (SL L br. 370
od 31.12.1985, str. 8) sa svim izmjenama i
dopunama; kazne za nekoristenje,
neispravno koristenje ili neovlasteno
rukovanje tahografom;
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-Poznavanje socijalnih uvjeta u cestovhom
prijevozu, prava i duznosti vozaca u pogledu
pocetnih kvalifikacija i periodicke izobrazbe.

Zdravlje, sigurnost na
cesti i zastita okolisa,
usluga, logistika

-Znati rizike pri
upravljanju vozilom na
prometnici i ozljede koje
se mogu desiti na radu
-Poznavati mogucnosti
sprecCavanja kriminaliteta
i trgovine ljudima, te znati
posljedice za vozaca
-Znati pravila sigurnog
rukovanja teretomi
osobnu zastitu pri
rukovanju teretom

-Upoznavanje vozaca s rizicima na cesti i
ozljedama na radu: svijest vozaca o
opasnostima na cesti,

vrste ozljeda na radu u djelatnosti prijevoza,
statistika o prometnim nesre¢ama na cesti,
sudjelovanje vozaca teretnih vozila i
autobusa u prometnim nesre¢ama, posljedice
po ljudske Zivote,

materijalne i financijske posljedice
ozljedivanja u prometu

-Sposobnost sprecavanja kriminaliteta i
trgovine ljudima: opce informacije, posljedice
za vozace, preventivne mjere, kontrolni
popis, propisi o odgovornosti prijevoznika.

- Sposobnost sprecavanija fizickih rizika:
ergonomska nacela, rizicne kretnje ili drzanje
tijela, fizicka spremnost

-Vjezbe rukovanja teretom, osobna zastita.

-Znati osnovna pravila
zdrave prehrane i
djelovanje alkohola,
droge i ostalih ovisnosti
na vozaca i sigurnost
odvijanja prometa

-Znati utjecaj umora i
stresa na vozaca u
prometu

-znati se ponasati u
kriznim situacijama na
prometnici

-Znati pruziti prvu pomo¢
ozlijedenima u
prometnim nesre¢ama, te
znati pravila evakuacije
putnika iz vozila

-Znati prilagoditi svoje
ponasanje zbog ugleda
poduzece, te znati
vaznost standarda usluge
vozaca za vaZznost
daljnjeg poslovanja sa
korisnikom usluga

-Svijest o vaznosti fizicke i mentalne
sposobnosti: nacela zdrave, uravnotezene
prehrane,

djelovanje alkohola, droga ili drugih tvari,
koje mogu utjecati na ponasanje, simptomi,
uzroci

utjecaj umora i stresa, klju¢na uloga
temeljnog ciklusa rad/odmor.

-Sposobnost procjenjivanja krizne situacije:
ponasanje u izvanrednim situacijama, ocjena
stanja, izbjegavanje komplikacija prometne
nesrece,

pozivanje pomodi, pomo¢ ozlijedenima i
pruzanje prve pomoci,

ponasanje u slucaju poZara, evakuacija
putnika iz teretnog vozila/autobusa
osiguravanje sigurnosti putnika, ponasanje u
slucaju napada i osnovna nacela pripreme
izvjeSc¢a o nesreci.

-Sposobnost prilagodbe ponasanja
poboljsanju ugleda poduzeca: ponasanje
vozaca i ugled poduzeca

vaznost standarda usluga vozaca za
poduzece, uloge vozaca i osoba s kojima je
vozac u kontaktu ili s kojima se susrede,
odrzavanje vozila, organizacija rada,
-Komercijalne i financijske posljedice spora
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5 Usavrsavanje
racionalne voZnje,
koja se temelji na
prometnim propisima

-Znati pravila ukrcaja
tereta na vozilo, te
ponasanje vozila tijekom
prijevoza

-Sposobnost ukrcaja vozila uz postivanje
sigurnosnih pravila i ispravno koristenje
vozila: sile koje utjeCu na vozilo u kretanju,
-Koristenje omjera prijenosa mjenjaca u

i sigurnosnim -Znati posljedice skladu s optereéenjem vozila i osobinama
pravilima u prijevozu prekrcaja vozila ceste, izracun korisnog opterecenja vozila ili
tereta -Znati pravila opterecenja | kombinacije,
vozila i utjecaj na -Izra¢un ukupnog obujma, raspodjela
stabilnost kretanja opteredenja, -posljedice preoptereéenja
-Znati tehnike osiguranja | osovine.
tereta na vozilu, -Stabilnost i teZiste vozila
pri¢vrscivanja, pritezanje i | -Glavne kategorije tereta koje zahtijevaju
privezivanje pric¢vrséivanje, tehnike pritezanja i
privezivanja, koriStenje remenja za
pri¢vrscivanje, koristenje priteznih uredaja,
koristenje opreme za rukovanje teretom,
postavljanje i skidanje cerade ili nepromocive
tkanine.
7. Primjena propisa u -Znati propise o prijevozu | -Poznavanje propisa koji ureduju prijevoz

prijevozu tereta

tereta

-Znati vaznost i znacenja
Konvencija u prijevozu
tereta

-Znati postupak prelaska
grani¢nog prijelaza

tereta: licencije za obavljanje djelatnosti
prijevoza, obveze na temelju standardnih
ugovora za prijevoz tereta, priprema
dokumenata koji ¢ine ugovor za prijevoz
-Medunarodne prijevozne dozvole, obveze
na temelju Konvencije o ugovoru za
medunarodni prijevoz tereta cestom,
priprema medunarodnog teretnog lista,
-Prelazenje grani¢nog prijelaza, otpremnicka
poduzeca, posebni prateé¢i dokumenti za
teret

Zdravlje, sigurnost na
cesti i zastita okolisa,
usluga, logistika u
prijevozu tereta

-Znati organizaciju
gospodarskog okruzenja i
organizaciju trzista

-Znati nacine organizacije
prijevoza tereta

-Pratiti promjene u
gospodarskoj grani

-Poznavanje gospodarskog okruzenja
cestovnog prijevoza tereta i organizacije
trzista: cestovni prijevoz u odnosu na druge
nacine grane prometa (trziSno natjecanje,
otpremnici)

-Razlicite aktivnosti u cestovnom prijevozu
(javni prijevoz, prijevoz za vlastite potrebe,
pomocne aktivnosti u prijevozu),
-Organizacija glavnih vrsta prijevoznih
poduzeca i pomocnih aktivnosti u prijevozu,
razlicite prijevozne specijalizacije (cisterne,
prijevoz pri odredenoj temperaturi, itd.)
-Promjene u gospodarskoj grani (razvoj
usluga, multimodalni teretni prijevoz,
koristenje podizvodaca, itd.)

SVEUKUPNO

35
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Periodicka izobrazba vozaca motornih vozila u prijevozu putnika (D, D+E)

Fond sati: 35 nastavnih sati

Red. NASTAVNO OCEKIVANI REZULTATI .
br. PODRUCIE (znanja i vjestine) NASTAVNI SADRZAIl SATI
1. Usavrsavanje -Znati obiljezja -Poznavanje obiljezja prijenosnih sustava radi
racionalne voZnje, prijenosnih sustava radi | njihove optimalne iskoriStenosti: dijagrami
koja se temelji na njihove optimalne okretnog momenta, snage i specificne
prometnim propisima | iskoriStenosti potroSnje motora, optimalno koristenje
i sigurnosnim -Poznavati tehnicka brojaca okretaja, optimalni broj okretaja pri
pravilima obiljezjairad promjeni brzine, dijagrami omjera prijenosa
sigurnosnih kontrolaza | mjenjaca
nadzor nad vozilom, -Poznavanje tehnickih obiljezja i rada
poznavati smanjenje sigurnosnih kontrola za nadzor nad vozilom,
habanja i svodenje na smanjenje habanja na minimum i sprje¢avanja 7
minimum te znati smetnji u radu: specifi¢nosti hidraulickog
sprjeCavanja smetnji u vakuumskog sustava servo kocnica,
radu pojedinih uredaja ogranicenje koristenja kocnica i usporivaca,
na vozilu. kombinirano koristenje kocnica i usporivaca,
-Znati postupke u bolje koristenje omjera brzine i prijenosa,
sluc¢aju kvara vozila koriStenje inercije vozila, usporavanje i kocenje
- Znati nacine na nizbrdici, postupci u slucaju kvara.
optimizacije potrosnje -Sposobnost optimizacije potrosnje goriva:
goriva primjenom optimizacija potrosnje goriva primjenom
znanja iz tocke 1. 2. znanja iz tocaka 1.1.i1.2.
2. Primjena propisa -Znati propise o radnom | -Poznavanje propisa kojima je uredeno:
vremenu mobilnih maksimalno radno vrijeme u podrucju
radnika i poznavati prijevoza, nacela, primjena i posljedice
posljedice primjene Uredbe Vije¢a 1985/3820/EEZ od 20.
neprimjenjivanja prosinca 1985. o uskladivanju odredenog
Uredaba EU. socijalnog zakonodavstva u vezi s cestovnim
-Znati duZnosti i prava prijevozom (SL L br. 370 od 31.12.1985, str. 1)
vozaca u pogledu - Uredbe Vije¢a 1985/3821/EEZ od 20. prosinca
edukacije vozaca 1985. o tahografu (nadzornom uredaju) u 7

cestovnom prometu (SL L br. 370 od
31.12.1985, str. 8) sa svim izmjenama i
dopunama; kazne za nekoristenje, neispravno
koristenje ili neovlasteno rukovanje
tahografom;

-Poznavanje socijalnih uvjeta u cestovhom
prijevozu, prava i duznosti vozaca u pogledu
pocetnih kvalifikacija i periodicke izobrazbe.
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Zdravlje, sigurnost na
cesti i zastita okolisa,
usluga, logistika

-Znati rizike pri
upravljanju vozilom na
prometnici i ozljede
koje se mogu desiti na
radu

-Poznavati mogucnosti
sprecavanja
kriminaliteta i trgovine
ljudima, te znati
posljedice za vozaca
-Znati pravila sigurnog
rukovanja teretom i
osobnu zastitu pri
rukovanju teretom

-Upoznavanje vozaca s rizicima na cesti i
ozljedama na radu: svijest vozaca o
opasnostima na cesti,

vrste ozljeda na radu u djelatnosti prijevoza,
statistika o prometnim nesre¢ama na cesti,
sudjelovanje vozaca teretnih vozila i autobusa
u prometnim nesreéama, posljedice po ljudske
Zivote,

materijalne i financijske posljedice ozljedivanja
u prometu

- Sposobnost sprje¢avanja kriminaliteta i
trgovine ljudima: opce informacije, posljedice
za vozace, preventivne mjere, kontrolni popis,
propisi o odgovornosti prijevoznika.

- Sposobnost sprjec¢avanja fizickih rizika:
ergonomska nacela, rizicne kretnje ili drzanje
tijela, fizicka spremnost

-Vjezbe rukovanja teretom, osobna zastita.

-Znati osnovna pravila
zdrave prehrane i
djelovanje alkohola,
droge i ostalih ovisnosti
na vozaca i sigurnost
odvijanja prometa
-Znati utjecaj umora i
stresa na vozaca u
prometu

-Znati se ponasati u
kriznim situacijama na
prometnici

-Znati pruZiti prvu
pomoc¢ ozlijedenima u
prometnim nesreéama,
te znati pravila
evakuacije putnika iz
vozila

-Znati prilagoditi svoje
ponasanje zbog ugleda
poduzece, te znati
vaznost standarda
usluge vozaca za
vaznost daljnjeg
poslovanja sa
korisnikom usluga

-Svijest o vaznosti fizicke i mentalne
sposobnosti: nacela zdrave, uravnotezene
prehrane,

djelovanje alkohola, droga ili drugih tvari, koje
mogu utjecati na ponasanje, simptomi, uzroci
utjecaj umora i stresa, klju¢na uloga temeljnog
ciklusa rad/odmor.

-Sposobnost procjenjivanja krizne situacije:
ponasanje u izvanrednim situacijama, ocjena
stanja, izbjegavanje komplikacija prometne
nesrece,

pozivanje pomodi, pomoc¢ ozlijedenima i
pruzanje prve pomoci, ponasanje u slucaju
pozara, evakuacija putnika iz teretnog
vozila/autobusa

osiguravanje sigurnosti putnika, ponasanje u
slu¢aju napada i osnovna nacela pripreme
izvje$éa o nesredi.

- Sposobnost prilagodbe ponasanja
poboljsanju ugleda poduzeca: ponasanje
vozaca i ugled poduzeda

vaznost standarda usluga vozaca za poduzece,
uloge vozaca i osoba s kojima je vozac u
kontaktu ili s kojima se susrece, odrzavanje
vozila, organizacija rada,

komercijalne i financijske posljedice spora
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4. Usavrsavanje - Znati pravila sigurnog i | - Sposobnost osiguravanja sigurnosti i
racionalne voZnje, udobnog prijevoza udobnosti putnika: prilagodavanje uzduznom i 7
koja se temelji na putnika bo¢nom kretanju, postivanje ostalih sudionika
prometnim propisima | - Znati vaznost poloZaja | u prometu
i sigurnosnim vozila na cesti i - Podjela cesta
pravilima u prijevozu prilagodbu sigurnom - Polozaj vozila na cesti
putnika kocenju - Sigurno kocenje
- Znati upravljati - Upravljanje prevjesom,
vozilom s tehnikom - Koristenje posebnih infrastruktura (javne
prevjesa povrsine, vozne trake za posebne svrhe),
- Znati koristiti posebnu | - RjeSavanja nesuglasja izmedu sigurne voznje
infrastrukturu na i ostalih uloga vozaca,
prometnici -Interakcija i komunikacija s putnicima,
osobitosti odredenih skupina putnika
(invalidne osobe, djeca)
5. Primjena propisa u - Znati propise o
prijevozu putnika prijevozu putnika i - Poznavanje propisa o prijevozu putnika 3
nacela koristenja - Prijevoz posebnih skupina putnika,
sigurnosne opreme - Sigurnosna oprema u autobusima, sigurnosni
pojasevi, opterecenje vozila
6. Zdravlje, sigurnostna | - Pozrlav'ati gospodarsko | -Poznavanje .g.ospodarsko.g okruienj'a )
cesti | zadtita okolita, ok.r.uzenje. ce:s.tvovnog cevs.'Eovnog prijevoza putnika i organizacija
usluga, logistika u pr!J.evoza.l trziste trzista: o .
prijevozu putnika pr!J.evoznlh usl.uga u cest.ovnl r.J.ruevoz putn.lka u oFino§u na drug.e
prijevozu putnika nacine prijevoza putnika (Zeljeznica, osobni
automobil), 4
razlicite djelatnosti u vezi s cestovnim
prijevozom putnika,
- Prelazak granica (medunarodni prijevoz),
- Organizacija glavnih vrsta poduzeca za
cestovni prijevoz putnika
SVEUKUPNO 35

Upravljanje vozilom

a) Prakticni dio

Rberd' NASTAVNO PODRUCJE NASTAVNI SADRZAJI
PROMETNO VJEZBALISTE
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1. Priprema za voznju

- obavljanje dnevnog preventivnog tehnic¢kog pregleda

- prilagodba sjedala, naslona za glavu, koristenje sigurnosnog
pojasa, opreme vozila

- koristenje nadzornog uredaja (popuna zapisnog lista,
postavljanje, ocitavanje,...)

- provjera tlaka zraka u sustavu kocenja

- provjera tereta i prostora za teret (ima-nema, deklaracija)

- spajanje i odvajanje vuénog i priklju¢nog vozila

- koristenje zastitne opreme

2. Posebne radnje vozilom

- voZnja po pravcu unaprijed-unatrag s promjenom smjera
- parkiranje okomito voznjom unatrag, ulijevo ili udesno

- boéno parkiranje voZznjom unatrag

- okretanje vozila s vise postupaka

- iznenadno kocenje i zaustavljanje

Sve radnje vozilom
— za sve kategorije vozila

- upotreba spojke, kocnica i akceleratora

- upotreba pokazivac¢a smjera i svjetla na vozilu

- iskljuivanje (ukljuéivanje) motora iz rada/u rad (za
C1,C,D,C+E i D+E)

- nadzor nad vozilom tijekom obavljanja radnje

PONASANJE U PROMETU

1. | Priprema za voinju

- obavljanje dnevnog preventivnog tehnic¢kog pregleda

- prilagodba sjedala, naslona za glavu, koristenje sigurnosnog
pojasa, opreme vozila

- ukljucivanje motora u rad, ukljucivanje svjetala

- koriStenje nadzornog uredaja (popuna zapisnog lista,
postavljanje, ocitavanje,...)

- provjera koli¢ine i tlaka zraka u sustavu kocenja

- provjera tereta i prostora za teret (ima-nema, deklaracija)

- spajanje i odvajanje vuénog i priklju¢nog vozila

Ukljucivanje vozilom u
promet/isklju¢ivanje iz prometa

- polazak s mjesta (trzaj, motor se iskljucuje... C1,C,D,C+E i
D+E)

- koristenje parkirne/radne kocnice

- izbor trenutka ukljucivanja (pogresna procjena, predugo
cekanje, neodlucnost, propustanje,...)

- iskljuivanje iz prometa (zaustavljanje, ostavljanje vozila,...)
- pravilno zaustavljanje autobusa na peronu ili stajalistu (D i
D+E)

Utvrdivanje uvjeta za sigurno
obavljanje radnji vozilom

- utvrdivanje uvjeta prije zapoc€injanja radnje vozilom (bez
opasnosti za druge sudionike, ...)

- provjera prometnih uvjeta (redoslijed, pravilnost, ...)

- ukljucivanje pokazivac¢a smjera (L — D — SVI) i pravodobno
davanje znakova

- koristenje vozackih zrcala (posebno unutarnje — D i D+E
kat.)
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Red.

br.

NASTAVNO PODRUCJE

NASTAVNI SADRZAJI

Polazak s vozilom na uzduZznom
nagibu (uzbrdica — nizbrdica)

- polazak pomocu parkirne kocnice (motor se iskljucuje — 1xC,
C+E, D, D+E)

- polazak pomoc¢u radne kocnice

- vozilo se vraéa unatrag (viSe od 0,5 m)

Polukruzno okretanje vozila

- izvodenje radnje polukruznog okretanja
- nadzor nad vozilom pri polukruznom okretanju

Parkiranje vozila

- parkiranje vozila

- nadzor nad vozilom (udar u drugo vozilo, rubni kamen ili
objekt, ...)

- mjere kojima se sprjecava da vozilo krene samo s mjesta

Kretanje vozilom

- polozZaj vozila u prometnoj traci

- prilagodba i mijenjanje stupnjeva prijenosa, nadzor nad
vozilom

- koristenje kolnika ili prometne trake

- odrzavanje potrebnog razmaka izmedu vozila u nizu

- rukovanje upravljacem (poloZaj ruku, krivudanje,...),
spojkom i akceleratorom

- koCenje i zaustavljanje (nacin, pravilnost, mjesto,...)

- mimoilaZenje, prestrojavanje (razmak,...)

- odrzavanje potrebnog razmaka

- propustanje vozila prema pravilima mimoilazenja

- voZnja na nizbrdici-uzbrdici (prilagodba stupnja prijenosa, ...)
- voZnja zavojima (polozZaj vozila, kocenje,...)

- voZnja prijelazom preko Zeljeznicke ili tramvajske pruge

Voznja raskrizjem

- priblizavanje raskriZju, zaustavljanje, prolazak raskrizjem
(mjesto, preglednost, brzina,...)

- postupak prema pjeSacima

- propustanje vozila i prednost prolaska (uocavanje, procjena,
nepoznavanje, nasilno, ...)

- voZnja raskrizjem s kruznim tokom prometa

- prestrojavanje, izbor i mijenjanje prometne trake

- koristenje trake za usporavanije ili ubrzavanje

- skretanje u lijevo (polozaj vozila,...)

- skretanje u desno (polozaj vozila,...)

Postupak prema znakovima u
prometu

- postupak u skladu sa znakovima koje daju ovlastene osobe
- postupak u skladu s prometnim svjetlima (C, Z, Z, dopunsko
svjetlo)

- postupak u skladu s prometnim znakovima

- postupak sa znakovima izricitih naredbi (uocavanje znaka,
znacenje znaka, ...)

- postupak u skladu s oznakama na kolniku
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10.

VozZnja autocestom, brzom
cestom i cestom izvan naselja

- voZnja autocestom, brzom cestom (izbor prometne trake,...)
- koriStenje trake za ubrzavanje/usporavanje
- voZnja cestom izvan naselja

11.

Brzina kretanja

- prilagodba brzine prema prometnim, cestovnim i
vremenskim uvjetima

- prilagodba brzine pri obavljanju radnji vozilom

- prilagodba brzine pojedinom stupnju prijenosa

- prilagodba brzine u naselju i izvan naselja

12.

Pretjecanje i obilaZenje

- odrzavanje potrebno razmaka

- priprema za obavljanje pretjecanja
- obavljanje obilazenja, pretjecanja

- postupak kad drugo vozilo pretjece

Red.

br.

NASTAVNO PODRUCJE

NASTAVNI SADRZAI

13.

Odnos prema drugim
sudionicima u prometu ili
prometnim situacijama

- ometanje ili ugroZavanje drugih sudionika (pjesaka, djece,
biciklista, osoba s invaliditetom,...)

- voZnja uz stajaliste vozila javnog prijevoza putnika

- reagiranje na iznenadne prometne situacije (pravodobno,
pravilno,...)

- prac¢enje prometne situacije (reagiranje na pogreske drugih
sudionika, ...)

- odnos prema sudionicima u prometu

Samostalnoj voZnji mogu pristupiti kandidati koji imaju poloZeni vozacki ispit odgovarajuce
kategorije, odnosno vaZzeéu vozacku dozvolu.

Samostalna voZnja obavlja se u vozilu za odgovarajuéu kategoriju, koje ispunjava zahtjeve za ispitna
vozila odredene Direktivom 2006/126/EZ o vozackim dozvolama, odnosno Programom vozackog
ispita (»Narodne novine«, broj 155/2008.).

9.6. Izrada i obrana zavrsnoga rada

Program stjecanja srednje stru¢ne spreme za voza¢a motornog vozila i tehnicara cestovnog prometa
te program prekvalifikacije za voza¢a motornog vozila zavrSava izradbom i obranom zavr§noga rada.

Program usavrsavanja za instruktora voZnje zavrsava zavrSnim struc¢nim ispitom.

Polaznici programa stjecanja srednje strucne spreme za tehniara cestovnog prometa mogu na
zavrsetku obrazovanja polagati ispite drzavne mature u skladu s Pravilnikom o polaganju drzavne
mature (NN 97/2008.).
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9.6.1. Vremenik izradbe i obrane zavrsnoga rada

Mjesec

Opis posla

do 5.10.2022.

Imenovanje ¢lanova Skolskog prosudbenog odbora

do 14.10. 2022.

Odredivanje tema na prijedlog strucnih vijec¢a (donosi ravnateljica).
Teme mentori Salju mailom ravnateljici do 14.10.

Upoznavanje polaznika sa sadrzajem, uvjetima, nacinom i postupkom
izradbe i obrane zavrsnoga rada.

do 28.10.2022.

Rasporedivanje polaznika po stru¢nim podrucjima (Izbor tema).

Mentori dostavljaju mailom popis ucenika s popisom odabranih tema do
28.10.

Dana 29.10. mentori objavljuju popis tema i ucenika na web stranici
skole.

do 28.11.2022.

Imenovanje Povjerenstava za obranu zavrsnog rada

studeni, prosinac,
sijeCanj, veljaca, oZujak,
travanj

Izradba zavrsnog rada
Sastanak mentora i skupine u€enika po stru¢nim podrucjima

Mentori vode pisanu evidenciju o grupnim i individualnim
konzultacijama s polaznicima.

do 29.11.2022.

Prijava obrane zavrSnog rada (obvezno ispunjavanje prijavnice i
predaja u administraciji)*

za zimski rok

do 31.3.2023. Za ljetni rok
do 10.7.2023. Za jesenski rok
Polaznici predaju zavr$ni rad u urudzbeni zapisnik — tajnistvo
do 29.5.2023. Za ljetni rok
do 10.7.2023. Za jesenski rok
Obrana zavrsnog rada
3.2.2023. zimski rok
7.-9.6.2023. ljetni rok
25.8.2023. jesenski rok
Vazniji sastanci Skolskog prosudbenog odbora
2.6.2023. Utvrdivanje popisa ucenika za obranu te izrada raspored ucenika po
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skupinama i ispitnim prostorijama.

Utvrdivanje konacéne ocjene izradbe, konacne ocjene obrane te opcéeg

13.6.2023. uspjeha iz izradbe i obrane zavrsnoga rada.

Utvrdivanje popisa ucenika za obranu te izrada raspored ucenika po
23.8.2023. skupinama i ispitnim prostorijama.
25.8.2023. Utvrdivanje konacne ocjene izradbe, konacne ocjene obrane te opéeg

uspjeha iz izradbe i obrane zavrsnoga rada.

9.7. Plan i program rada voditelja obrazovanja odraslih

CILJEVI

- prosiriti ponudu obrazovnih programa u obrazovanju odraslih

- stvoriti pretpostavke za uvodenje dopisno-konzultativne nastave u svim obrazovnim
programima

- povecati broj suradnji s tvrtkama

- povecati broj upisanih polaznika.

NACIN | METODE RADA

- organiziranje skupova nastavnika angaziranih na realizaciji obrazovnih programa u
obrazovanju odraslih

- ukljucivanje voditelje i nastavnika u sve raspoloZive andragoske stru¢ne skupove

- suradnja sa Skolama koje imaju sli¢ne programe obrazovanja odraslih

- suradnja s tvrtkama

- uvodenje novih oblika oglaSavanja upisa — drustvene mreze i sl.

- anketiranje upisanih polaznika.

MJESEC AKTIVNOSTI

e Izrada plana upisa za $kolsku godinu 2022./2023.

e Oglasavanje upisa putem drustvenih mreza (Facebook i
Instagram) i mreznih stranica Skole

RUJAN/LISTOPAD ® Provedba upisa

e Definiranje rasporeda konzultacija i ispitnih rokova

e Formiranje obrazovnih skupina

e Informiranje nastavnika o svojim nastavnim zaduZenjima u
okviru programa obrazovanja odraslih

e Koordinacija provedbe konzultativno-instruktivne nastave i

STUDENI/PROSINAC ispita

® Posjeti tvrtkama u realnom sektoru

® Analiza obrazovnih postignuéa upisanih ucenika

® Pomoc polaznicima u izradi plana polaganja ispita

® Priprema i organiziranje provedbe obrane zavr$nog rada u

171



zimskom roku

e Oglasavanje upisa u skladu s planom upisa za prethodne
Skolske godine, provedba upisa

® Formiranje obrazovnih skupina i izrada rasporeda skupnih
konzultacija

e Kompletiranje zahtjeva Agenciji za strukovno obrazovanje i

SIJECANJ/VELIACA obrazovanje odraslih za uvodenje dopisno konzultativne
nastave, slanje zahtjeva

e Strucno andragosSko usavrSavanje

® |zrada izvjeséa za provedeno obrazovanje odraslih u prvom
polugodiStu — detektiranje pozitivnih i negativnih trendova,
izrada smjernica za rad u drugom polugodistu

e Koordinacija provedbe konzultativho instruktivne nastave i
Ozujak/travanj ispita

e Anketiranje zadovoljstva polaznika

e Struéno andragosko usavrsavanje

® Priprema i organiziranje provedbe obrane zavrSnog rada u
Svibanj/lipanj ljietnom roku
e Struéno usavrSavanje

Posjeti tvrtkama

® Pisanje izvjeS¢a o provedbi obrazovanja odraslih u Skolskoj
Srpanj/kolovoz godini, izrada smjernica za rad u iducoj godini
e Obrane zavrsnih radova
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