OBAVIJEST KANDIDATIMA PRIJAVLJENIM NA NATJECAJ ZA
POPUNJAVANJE RADNOG
MJESTA NASTAVNIKA/CE PRVE POMOCI U CESTOVNOM PROMETU NA
NEPUNO NEODREDENO RADNO VRIJEME
OBJAVLJEN 23. veljace 2023.

- radni odnos na nepuno neodredeno radno vrijeme, 3 sata nastave tjedno

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjecaj objavljen dana 23. veljace 2023.
godine na oglasnoj plo¢i 1 mreznim stranicama HZZ-a 1 Prometne Skole Rijeka obavjestava
kandidate koji su podnijeli pravovremene i potpune prijave i Koji ispunjavaju propisane
formalne uvjete po natjeCaju da ée se testiranje odrzati u petak, 10. oZujka 2023. u ucionici
broj 6 na prvom katu zapadnog krila Prometne $kole na adresi JoZe Vlahovié¢a 10, Rijeka.

Kandidat koji je dostavio pravovremenu, urednu i potpunu prijavu, odnosno koji udovoljava
formalnim uvjetima Natjecaja je:

e N.R.-L.

Raspored i sadrzaj testiranja provoditi ¢e se sukladno Pravilniku o nacinu i postupku
zaposljavanja u Prometnoj skoli koji je dostupan na mreznoj stranici Prometne $kole.

RASPORED I SADRZAJ TESTIRANJA
A) PISANA PROVJERA POZNAVANJA ZAKONSKE REGULATIVE |

HRVATSKOGA STANDARDNOG JEZIKA - s poc¢etkom u 12 sati (do 12.45 sati).

lzvori znanja za pisanu provijeru:

- Zakon 0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine br. 87/2008,
86/2009, 92/2010, 105/2010, 90/2011, 5/2012, 16/2012, 86/2012, 94/2013, 152/2014, 7/2017,
68/2018, 98/2019, 64/20 i 151/22);

- Zakon o strukovnom obrazovanju (Narodne novine br. 30/2009, 24/2010, 22/2013, 25/2018 i
69/22);

- Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednjoj
Skoli (,,Narodne novine* br. 112/2010, 82/2019, 112/2010), Pravilnik o izmjenama i dopuni
Pravilnika o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnim i srednjim
Skolama (,,Narodne novine br. 82/2019) te Pravilnik o izmjeni Pravilnika o nacinima,
postupcima i elementima vrednovanja uc¢enika u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine br.
100/2021);

- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (,,Narodne novine* br. 94/2015, 3/2017);

- Statut Prometne S$kole Rijeka (dostupno na: https://prometna-skola-rijeka.hr/o-
skoli/dokumenti/).



https://prometna-skola-rijeka.hr/o-skoli/dokumenti/
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B) PROVJERA DIGITALNIH VJESTINA — s podetkom u 12.50 sati (do 13.35 sati).

Provjera obuhvaca:
a) poznavanje digitalnih alata i
b) koristenje programskog paketa MS OFFICE.

NAPOMENA! Ponijeti vlastito racunalo.

C) USMENA PROVJERA ZNANJA — s pocetkom u 13.40 sati (do 14,25 sati).

Literatura za usmenu provijeru (stru¢no-metodic¢ki dio):

1. Prva pomo¢ — Priru¢nik za kandidate za vozace i sve sudionike u prometu (Zagreb,
2015.);
2. Zakon o sigurnosti prometa na cestama (NN 114/22).

D) MOTIVACIJSKI RAZGOVOR S KANDIDATOM KOJI OSTVARI MINIMALNO 30
BODOVA - 13. oZujka 2023.

Ukoliko kandidat na testiranju ostvari minimalno 30 bodova, bit ¢e pozvan na intervju koji ¢e
se odrzati u ponedjeljak, 13. ozujka 2023. Kandidat ¢e biti pozvan na intervju pisanim pozivom
koji ¢e biti objavljen na mreznim stranicama Prometne $kole u petak, 10. ozujka 2023. do 20
sati.

OPCA PRAVILA TESTIRANJA

1. Po dolasku na testiranje od kandidatkinje ¢e biti zatrazeno predocavanje odgovarajuce
identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Testiranju ne mogu pristupiti, niti ¢e se
smatrati kandidatima, osobe koje ne mogu dokazati identitet i osobe koje ne ispunjavaju
formalne uvjete natjecaja.

2. Za kandidata koji ispunjava formalne uvjete natjeCaja, a ne pristupi testiranju smatrat ¢e se
da je povukao prijavu na javni natjecaj i viSe se ne¢e smatrati kandidatom.

3. Po utvrdivanju identiteta kandidata zapocet Ce se s testiranjem.

4. Za pisano testiranje kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja za provjeru znanja koja su jednaka
za sve kandidate.

5. Za vrijeme pisanog testiranja nije dopusteno koristiti se bilo kakvom literaturom ili
biljeskama, koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva, napustati prostoriju u kojoj se
provjerava znanje, te razgovarati s ostalim kandidatima ili na drugi na¢in remetiti mir i red. Ako
kandidat postupi na nedopusten, prethodno opisani nacin, bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov
rezultat Povjerenstvo nece niti ocjenjivati te ¢e se smatrati da je kandidat povukao prijavu na
natjecaj.

6. Nakon provedbe intervjua, Povjerenstvo ¢e utvrditi rang listu kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenih na pisanom testiranju, provjeri digitalnih vjestina, usmenoj provjeri i



razgovoru (intervjuu). Kandidat kroz sve sastavnice testiranja (pisanu provjeru, ogledni sat,
provjeru digitalnih kompetencija te intervju) moZze ostvariti maksimalno 90 bodova.

7. Kandidati koji pristupaju testiranju duzni su pridrzavati se svih vazecih protuepidemijskih
mjera.

NAPOMENA: Obvezno potvrditi dolazak na sve sastavnice testiranja na e-adresu
bojanpromet051@gmail.com.

Rijeka, 7. ozujka 2023. Povjerenstvo za vrednovanje kandidata
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